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SUNUS

TRC2 Diyarbakir ve Sanliurfa
Bolgesinin surdurulebilir kalkin-
masi i¢in ulusal kalkinma hedef-
leri ¢ergevesinde kurulusundan
bu yana 6ncu faaliyetler yuru-
ten Karacadag Kalkinma Ajansi;
kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil
toplum kuruluslari arasindaki is
birligini  gelistirmek, kaynakla-
rin yerinde ve etkin kullanimini
saglamak ve vyerel potansiye-
li harekete gecirmek amaciyla
Cumhurbaskani tarafindan belir-
lenen politikalarla uyumlu olarak,
bolgesel gelismeyi hizlandirmak,
sUrduralebilirligini saglamak,
bolgeler arasi ve bolge ici gelis-
mislik farklarini azaltmaya yone-
lik galismalarini basariyla strdur-
mektedir. Ajansimiz 2023 yilinda
“TRC2 Bolge Plani 2014-2023"

Ali ihsan SU
Diyarbakir Valisi

ve “On Birinci Kalkinma Plani
2019- 2023"te yer alan 6ncelik-
ler baglaminda planlama, analiz,
koordinasyon ve yatirm destedi
sunma faaliyetlerini yerine ge-
tirmistir. 2021 yili sonu¢ odakh
programlar yaklasimi, ajanslarin
bulunduklari bélgelerin potansi-
yelini ortaya gikaracak sektor ve
konulara yogunlasmalar ve bu
sektor ve konulara iliskin yeni bir
perspektif gelistirmeleri hedefle-
mektedir. Bu kapsamda; 2023 Yili
Calisma Programinda yer alan
Stratejik imalat Sektorlerinde Re-
kabetgiligin Artiriimasi, Cocuklar
ve Gengler, Mezopotamya Tani-
tim ve Markalagsma Sonug Odakli
Programlarinin yani sira kurum-
sal gelisim ve vyerel kalkinma
firsatlan kapsaminda beseri ser-

Yonetim Kurulu Bagkani

mayenin guglendirilmesi, mar-
kalasmanin saglanmasi, istihda-
min ve katma degerin artiriimasi
yoluyla ekonomik buylimenin
hizlandiriimasi amach calismalar
yapilmistir. Ajansimiz, basarili bir
dénemi geride birakmistir. 2023
yilinda da yatinm destegi, tani-
tim ve koordinasyon faaliyet-
lerimiz ayni Ozveri, ciddiyet ve
titizlikle devam ettirilecektir. Bu
vesile ile yénlendirici ¢alismalari
icin Sanayi ve Teknoloji Bakanli-
gina, Ajansimizin Yonetim Kurulu
Uyelerine, emek ve cabalari ne-
deniyle Ajans Genel Sekreteri ve
calisanlarina tesekktr eder; ya-
pilan galismalarin Diyarbakir ve
Sanlurfa illerimizin gelismesine
ve kalkinmasina katkida bulun-
masini temenni ederim.
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Genel Bilgiler

Karacadag Kalkinma Ajansi, TRC2 (Diyarbakir-Sanliurfa) Bolgesi'nde faaliyet géstermek Uzere, 25.01.2006 tarih ve 5449 sayili Kalkin-
ma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda Kanun'un 3'Uncd maddesine dayanilarak 22.11.2008 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan 10.11.2008 tarih ve 2008/14306 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Ajansimiz, Cumhurbaskanligi Hikimet Sistemine gecilmesinin ardindan kurumlarin yeniden yapilandiriimasi gergevesinde yayimla-
nan 4 Sayili “Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum Ve Kuruluslar ile Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi” ile yasal statlsUnu ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma Ajanslari Genel Mdurliga koordinasyonunda faaliyetle-
rini stirdtrmeye devam etmektedir.

Misyon ve Vizyon
TRC2 Bolgesi'nin (Diyarbakir- Sanliurfa) vizyonu; “BlyUyen ekonomisi ve ylkselen yasam kalitesi ile Orta Dogu’nun yeni ¢ekim merke-
zi Diyarbakir-Sanliurfa Bolgesi” olarak katilimei bir ydontemle belirlenmistir.

Yine katilimci yontemlerle hazirlanan Karacadag Kalkinma Ajansi 2021- 2025 Stratejik Plan'nda Ajansin vizyonu; “Bolge kalkinmasticin
uluslararasi standartlarda hizmet veren 6ncl bir kurum olmaktir” olarak belirlenmistir.

Bu vizyonun gergeklestiriimesinde Ajansin misyonu; “Bdlge kalkinma stratejilerini belirlemek, paydaslarla is birligi icinde uygulan-
masini saglamak, yatirim destek faaliyetleri ve uluslararasi fonlar ile bélgenin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmaktir.”

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Karacadag Kalkinma Ajansinin gérev ve yetkileri sunlardir:
a. Yerel yonetimlerin planlama calismalarina teknik destek saglamak.

b. Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve
projelerin uygulama surecini izlemek, degerlendirmek veya Ajans personel sayisinin yeterli olmadigi durumda Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginin onayi ile izlemesini ve degerlendirmesini yaptirmak ve sonuglarini Sanayi ve Teknoloji Bakanhidina bildirmek.

c. Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde blylime potansiyeli tasiyan sirketlerin ve girisimcilerin
desteklenmesine yonelik girisim sermayesi fonlarina katiim saglamak.

d. Bolge plan ve programlarina uygun olarak boélgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulun-
mak ve bu kapsamdaki projelere destek saglamak.

e. Bolge plan ve programlarini dikkate alarak kapsami ve usulleri Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi tarafindan belirlenmek Gzere boélge-
lerindeki diger projeleri izlemek.

f.  Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki is
birligini gelistirmek.

g. Bolgesel gelismeye yonelik Ajansa tahsis edilen i¢ ve dis kaynakli fonlari, bélge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak
veya kullandirmak.

o |
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Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi hizlandirmaya ve rekabet gticinu artirmaya yonelik
arastirmalar yapmak, yaptirmak, baska kisi, kurum ve kuruluslarin yaptigi arastirmalari desteklemek.

Bolgenin is ve yatinm imkanlarinin, ilgili kuruluslarla is birligi halinde ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimini yapmak veya yap-
tirmak.

Bolge illerinde yatirmcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve
islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen stre icinde sonuglandirmak tGzere tek elden takip ve koordine etmek.

Yoénetim, Uretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, érgtitlenme ve is glict egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla is birligi
saglayarak ktguk ve orta olcekli isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek.

Turkiye'nin katildigi ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin bélgede tanitimini yapmak ve bu programlar
kapsaminda proje gelistiriimesine katki saglamak.

Ajansin faaliyetleri, mali yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin gincel olarak yayimlanacagi bir internet sitesi olusturmak

Ajansa iligkin Bilgiler

Fiziksel Yapi

Ajansimiz, Firat Mahallesi Urfa Bulvari No:142 Kayapinar / Diyarbakir adresinde bulunan ana binasinda hizmet vermektedir. Ayrica San-
lurfa Yatinm Destek Ofisi (YDO), Sanliurfa Ticaret ve Sanayi Odasi Hizmet Binasi (A Blok, Kat 3-4) Pasabagi Mah. Adalet Cad. No:7/A
Sanliurfa adresinde hizmet sunmaktadir.

Teskilat Yapisi

Karacadag Kalkinma Ajansinin teskilat yapisi, yonetim kurulu, genel sekreterlik ve ¢alisma birimlerinden olugsmaktadir.

Tablo 1Karacadag Kalkinma Ajansi Teskilat Yapisi

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi

Kalkinma Ajanslari Genel Miidurlugti
(Ulusal Koordinasyon)

Yonetim Kurulu
(Karar Organi)
Kalkinma Kurulu
(Danigma Organi)
Genel Sekreterlik
(lcra Organi)

Yatinm
Destek Ofisleri

Planlama
Programlama
Koordinasyon

Birimi

Dis iligkiler ve

Program izleme ve Destek
Fonlar

Birimi

Yonetim Degerlendirme

Birimi Birimi Birimi (Diyarbakr,

Sanliurfa)
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Yoénetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Ajansin “karar organi” olup 7 kisiden olusmaktadir. Kurul Gyeleri Diyarbakir ve Sanliurfa Valileri, Diyarbakir ve Sanliurfa
Buyuksehir Belediye Baskanlari, Diyarbakir ve Sanliurfa Sanayi ve Ticaret Oda Baskanlari ile Ajans Genel Sekreteridir. Ajansi temsil
etme yetkisine sahip olan yénetim kurulunun baskani validir. Yonetim kurulu, baskanin daveti Gzerine Uye tam sayisinin yarisindan bir
fazlasi ile en az iki ayda bir toplanir. Yonetim kurulu baskanhdi gérevi 22 Kasim 2022 tarihinden itibaren bir yillik strre i¢in Diyarbakir
Valisi Sayin Ali ihsan SU tarafindan yurattlmektedir.

Yoénetim kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:
Yillik galisma programini kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin onayina sunmak,
Yilicinde ihtiyacglara gore buitceyi revize etmek,
Yillik mali raporu ve kesinlesen bultce sonuglarini onaylamak,
Tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar vermek,
Ajans bUtgesini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina géndermek,
Genel sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine iliskin teklifleri onaylamak,
Ajansa yapllacak bagis ve hibeleri kabul etmek,
Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek,

Tasit disindaki taginir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi konularinda genel sekreterin yetkili olacagi sinirlari tespit
etmek.

Kalkinma Kurulu

Kalkinma Kurulu, bélgesel gelisme hedefine yonelik olarak; bolgedeki kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kesim, sivil toplum kuruluslari,
Universiteler ve yerel yonetimler arasinda is birligini gelistirmek ve Ajansi yonlendirmek Gzere olusturulan kuruldur. Kalkinma kurulu,
Ajansin danisma organi olup yilda en az iki kez toplanmaktadir. Kalkinma kuruluna temsilci génderecek kamu kurum ve kuruluslari
ile 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslarinin génderecekleri temsilcilerin sayisi, gérev suresi ve diger hususlar Cumhurbaskani karari
ile belirlenir. Karacadag Kalkinma Ajansr’'nin 50 kisilik Kalkinma Kurulu Gyelerinin 24'G Diyarbakir ilinden ve 26'si Sanliurfa ilindendir.
Kalkinma Kurulu’nun gérev ve yetkileri sunlardir:

Tek ilden olusan bolgelerde yonetim kurulunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil toplum kuruluslari temsilcilerini ve iki kati
yedeklerini sirasiyla segmek,

Ajansin calisma programi taslagy, yillik faaliyet raporlari ile Sayistay ve mali yonetim yeterligi denetim raporlarini gérismek, de-
gerlendirmek ve yonetim kuruluna énerilerde bulunmak,

Bolgenin sorunlarina ve ¢6zim dnerilerine, tanitimina, potansiyeline ve dnceliklerine yonelik olarak yonetim kuruluna tavsiyeler-
de bulunmak,

Toplanti sonuglarini Sanayi ve Teknoloji Bakanligina raporlamak ve toplantiya iligkin bir sonug bildirisi yayimlamak.

Genel Sekreterlik
Ajansin organizasyon semasinda da goruldugu Uzere, icra organi olan Genel Sekreterlik; Planlama Programlama ve Koordinasyon

Birimi, Program Yénetim Birimi, izleme ve Degerlendirme Birimi, Dis iliskiler ve Fonlar Birimi, Destek Birimi, Diyarbakir Yatirim Destek
Ofisi (YDO) ve Sanliurfa Yatirim Destek Ofisi (YDO) ile Hukuk Misavirinden olusmaktadir. Bu kapsamda, Genel Sekreterlik biinyesinde;

e |
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Genel Sekreter, birim baskanlari, koordinatérler, hukuk muisaviri, uzman personel ve destek personeli calismaktadir.

Destek personeli, basin ve halkla iliskiler gorevlisi, insan kaynaklari ve blro goérevlisi, finansman butce ve muhasebe gorevlileri ile bilgi
islem gorevlisinden olugsmaktadir.

Genel Sekreterlik bunyesindeki birimlerin detayli gérev tanimlarina https://www.karacadag.gov.tr/kurumsal/4/organizasyon-yapisi/
baglanti adresinden ulasabilirsiniz.

Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi

Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi (PPKB); bolgenin ekonomik, sosyal ve kdlturel gelismesini hizlandirmaya ve rekabet
gUlclnu artirmaya yonelik arastirmalar yapilmasi, yerel aktorlerin katilimi ile bolgesel ve sektorel bazli plan ve programlar hazirlanmasi,
yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla is birligi ve kapasite gelistirmeye yonelik ¢calismalar yapilmasindan sorumludur.

Ajansimiz Planlama Programlama Koordinasyon Biriminde Harita Miihendisligi, isletme, Uluslararasi iliskiler, Bilgisayar Mithendisligi,
Jeoloji Mihendisligi ve Sehir ve Bdlge Planlama boélimlerinden mezun toplam 6 personel gérev yapmaktadir.

Program Yonetim Birimi

Program Yonetim Birimi (PYB); PPKB tarafindan hazirlanan bdlge plani ve programlarina gére olusturulacak destek programlarinin y6-
netiminden sorumlu birimdir. Program Yonetim Birimi, tUm destekler kapsaminda, basvurularin alinmasindan, destek almaya hak ka-
zanan projelerin belirlenmesi ve basvuru sahipleri ile sézlesmelerin imzalanmasina kadar olan slrecin uygulanmasindan sorumludur.

Ajansimiz Program Yonetim Biriminde isletme (1), Endstri Mithendisligi (1), Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (1) bélimlerinden mezun
toplam 3 personel gérev yapmaktadir.

izleme ve Degerlendirme Birimi

izleme ve Degerlendirme Birimi (iDB), Ajans tarafindan hazirlanan plan ve programlarin ve desteklenen projelerin izleme ve deger-
lendirilmesi amaciyla gerekli bilgilerin toplanmasi, analizi, bildirimi ve kullanilmasi hususunda ¢alismalar yapmaktadir. Destekleme
faaliyetlerinin verimlilik, etkinlik, yaratilan etki ve sardurulebilirliginin dUzenli araliklarla takip edilmesini saglar. Hibe programi gergeve-
sinde desteklenen projelerin uygulanmasi, izlenmesi, yasa ve usullere uygunlugunun kontrolU, hibe yararlanicisinin sorunlarini ¢ézme
ve ihtiyaclarini giderme iDB'nin sorumlulugundadir.

Ajansimiz izleme ve Degderlendirme Biriminde Uluslararasi iliskiler, iktisat, Endistri Mihendisligi ve insaat Mihendisligi bolimlerinden
mezun toplam 4 personel gérev yapmaktadir.

Destek Birimi

Destek Birimi (DB); genel olarak Ajansin idari operasyonel islerinden sorumlu birimidir. insan kaynaklari yénetimi, muhasebe ve 6deme
islemleri, basin ve halkla iliskiler, bilgi islem ve genel sekreter asistanligi ile temizlik, servis, gtivenlik ve ulagim hizmetlerinin ytrattlmesi
DB tarafindan gerceklestiriimektedir. Destek Birimi rutin gérevlerinin disinda kurumsal koordinasyonun saglanmasindan sorumludur.
Destek Birimi; Birim Baskani, Basin ve Halkla iliskiler Gérevlisi, insan Kaynaklar ve Biro Gérevlisi, Finansman, Bltge ve Muhasebe
Gorevlileri, Bilgi islem Gorevlisi ile temizlik, ulasim, servis ve giivenlik hizmetlerinden sorumlu yardimei personellerden olusmaktadir.
Birimin gerceklestirdigi batln gorevlerin ayrintilari birim altindaki her bir bolimin gérev tanimlarinda belirtilmistir.

Destek Birimi, gorevlerinden dolayi Genel Sekretere karsi sorumludur.

Destek Birimi, birim baskani vekili, insan kaynaklari gérevlisi, muhasebe yetkilisi, bltce muhasebe finansman gérevilisi, bilgi islem
gorevlisi ve basin ve halkla iliskiler gérevlisi olmak tizere Uluslararasi iliskiler, isletme (2), Gazetecilik, Kamu Yonetimi ve Bilgisayar MU-
hendisligi bolimlerinden mezun 6 personelle gérevlerini yerine getirmektedir.
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Hukuk Musavirligi

Ajans Hukuk Musaviri; Ajansin taraf oldugu davalarda, icra ve takiplerde Ajansi temsil etmek veya Ajans tarafindan hizmet alimi yoluyla
temsil ettirilen davalari takip ve koordine etmek; Ajans Genel Sekreteri'nin teklifi ve Ajans Yonetim Kurulu Baskanr'nin onayi ile Ajans
adina dava agmak veya davalardan vazgegcmek; Yonetim Kurulu veya Genel Sekreterlik ile diger birimler tarafindan sorulan hukuki
konular ile hukuki, mali, cezai sonuglar doguracak islemler hakkinda gérus bildirmek; Ajansin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari
onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlasma ve sézlesmelerin yapilmasina yardimci olmak; kamu kurum ve kuruluslar tara-
findan hazirlanip Ajansa gonderilen kanun, kanun hikmuinde kararname, tiizik ve yonetmelik tasarilar hakkinda goéris bildirmek;
Ajans tarafindan dizenlenen yonerge, sdzlesme ve protokolleri incelemek ve bunlarin ilgili mevzuata uygunluklari hakkinda goris
bildirmek; Ajans personeli hakkinda dizenlenip ilgisi nedeni ile kendisine gonderilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek
gerekli islemleri yapmak; Ajansa, mahkemelerce teblig edilen mahkeme ara kararlarina, icra dairelerinden génderilen icra emirlerine
ve Uglncu sahis haciz ihbarnamelerine, noterlikler vasitasi ile gonderilen ihtarnamelere karsi gerekli cevaplari hazirlamak ve Ajans
birimlerinin talepleri Uzerine kendileriyle is birligi yaparak anlasma, protokol, sartname, vekaletname, ibraname ve diger belgelerin
hazirlanmasinda yardimci olmak gibi gérevleri yUrttmektedir.

Ajansimiz Hukuk Musavirligini, hukuk béltiminden mezun personel yUrttmektedir.

Yatirim Destek Ofisleri

27 Agustos 2014 tarih ve 29101 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yUrdarlige giren Kalkinma Ajanslari Yatirim Destek Ofisleri Y6-
netmeliginde Yatinm Destek Ofisleri (YDO), gorevleri ile ilgili olarak dogrudan Genel Sekreterlige karsi sorumlu olan ¢alisma birimleri
olarak tanimlanmistir.

S6z konusu Yonetmelikte, YDO'larin gorev ve yetkileri asagidaki sekilde belirtiimektedir:
ilin is ve yatirim ortamina iliskin analiz, rapor ve strateji ¢alismalari yapmak/yaptirmak
ilin is ve yatinm ortamina iliskin envanter calismalarn yiritmek
Yatirimcilara bilgi saglamak ve onlari yonlendirmek
is ve yatirim ortaminin gelistiriimesine yénelik olarak ilgili kurum ve kuruluslarla ortak calismalar yapmak
Yatirimlari izlemek
ilin is ve yatinm ortamini tanitmak ve ile yatirimei gekmek
Devlet yardimlarina iliskin olarak, ilgili mevzuatta belirtilen is ve islemleri yapmak

Yatirimeilarin izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili makam ve merciler nezdinde sonuglandirmak Uzere ajans
yonetim kurulu adina tek elden takip ve koordine etmek

Bilgilendirme ve raporlama galismalari yapmak

Dort sayili Cumhurbaskanhdr Kararnamesinin 187°'nci maddesine dayanilarak ¢ikarilan dizenlemelerde belirtilen is ve islemleri
yapmaktir.

Diyarbakir Yatirnrm Destek Ofisi

Ajansimiz Diyarbakir Yatinm Destek Ofisinde iktisat, Tekstil Mihendisligi, Endiistri Mihendisligi ve Kamu Yénetimi bélimlerinden
mezun toplam 4 personel gérev yapmaktadir.

Sanlhurfa Yatirim Destek Ofisi

Ajansimiz Sanliurfa Yatinm Destek Ofisinde Tekstil Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Kamu Yonetimi (2) ve Uluslararasi iliskiler boltim-
lerinden mezun toplam 5 personel gorev yapmaktadir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ajansimiz, TRC2 Bolgesi paydaslarina verecedi en iyi ve kaliteli hizmetin bilgi ve teknoloji kaynaklarinin en etkin bicimde kullanilarak
mumkUn olacadinin bilinciyle hareket etmektedir. Bu baglamda dizUstUu bilgisayarlar, kesintisiz gu¢ kaynaklari, yazicilar, tarayicilar,
aglar, modemler, telefon sistemleri, fakslar, ¢esitli yazilimlar, veri tabanlari ve bunlarla ilgili donanimlar ile tim teknolojik imkanlardan
faydalanarak bilgi ve teknolojik kaynaklarini etkin sekilde kullanmaktadir. Kullanilmakta olan fiziki sunucu altyapisi ile Ajans faaliyetleri
takip edilebilirken kurum ici dokliman paylasiminin saglanabildidi intranet sistemi personel tarafindan aktif olarak kullanilmaya devam
etmektedir. Gergeklestirilen tim resmi yazismalar, EBYS araciligiyla yapilip elektronik ortamda arsivienmektedir.

insan Kaynaklari

Ajans blinyesinde 30.12.2022 itibariyle 2 iktisat, 2 isletme0, 3 Uluslararasi iliskiler, 1 Hukuk, 1 Sehir ve Bdlge Planlama, 3 Enduistri M-
hendisligi, 1 Tekstil Miihendisligi, 1 Bilgisayar Miihendisligi, 2 insaat Miihendisligi, 4 Kamu Yénetimi, 1 Jeodezi ve Fotogrametri (Harita)
Muhendisligi, 1 Jeoloji MUhendisligi bolimud mezunu olmak UGzere toplam 22 Uzman Personel ve 1 Hukuk MUsaviri istihdam edilmek-
tedir. Diger yandan destek hizmetlerini yiiriitmek Uzere, 1 Basin ve Halkla iliskiler Gérevlisi, 1 insan Kaynaklari Gérevlisi, 1 Bilgi islem
Goérevlisi ve 2 Biitge Muhasebe Finans Yetkilisinden olusan toplam 5 Destek Personeli gérev yapmaktadir. Ote yandan 696 sayili KHK
kapsaminda kadroya gecerek sUrekli isci statlst kazanan 14 personel (10'u Diyarbakir, 4G Sanliurfa) bulunmaktadir. Ajansin sekreterlik,
guvenlik, temizlik ve soforltk hizmetleri bu personel tarafindan yerine getirilmektedir.

Boylece Ajans’in icra organi olan Genel Sekreterlik, Genel Sekreter Vekili dahil toplam 43 kisi ile gorevlerini yerine getirmektedir.

Sunulan Hizmetler

Karacadag Kalkinma Ajansi, TRC2 (Diyarbakir-Sanliurfa) Bolgesi'nde faaliyet géstermek Uzere, 25.01.2006 tarih ve 5449 sayili Kalkin-
ma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 3'incti maddesine dayanilarak 22.11.2008 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan 10.11.2008 tarih ve 2008/14306 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Turkiye genelinde kurulan 26
kalkinma ajansindan bir tanesi olan Karacadag Kalkinma Ajansi, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin koordineli kurulusu olup 5449 sayili
Kalkinma Ajanslarinin Hizmetlerine iliskin Kanun ile 4 no.lu Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin On altinci Bélumii kapsaminda belirti-
len faaliyetleri icra etmektedir.
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Amac ve Hedefler

Ajansin Amag ve Hedefleri
Ajansin 2021-2025 Stratejik Planindaki amac ve hedefleri asagida siralanmaktadir:

Amag 1. Bolgesel kalkinmaya iliskin ortak hedefleri belirlemek ve glincel tutmak icin katilimci streglerle strateji gelistirme ve planlama
calismalari yapmak.

Hedef 1.1 Analitik yontemler kullanilarak arastirma ve analizler yapilacak, Bélgenin kalkinmaya iliskin dinamikleri ve potansiyelleri or-
taya cikarilacaktir.

Hedef 1.2 Paydaslarin etkin katilimi, buttncil bakis agisi ve stratejik bir yaklasim ile bolge planina uygun sektorel stratejiler ve eylem
planlarn hazirlanacaktir.

Amagc 2. Kamu kesimi, 6zel kesim ve STK'lar arasinda koordinasyonu saglamak ve bdlgesel kalkinmaya yonelik is birligini artirmak.
Hedef 2.1 Yonetisim mekanizmalari ile Kalkinma Kurulu’nun karar alma ve uygulama sureglerine katilimi ve etkinligi artirilacaktir.

Hedef 2.2 Bolge kurum ve kuruluslarinin aktif katimi saglanarak ortak ¢alismalar yapilacak, ilgili kurum ve kuruluslar arasinda es gu-
dum ve is birligi saglanacaktir.

Hedef 2.3 Bolge kurum ve kuruluslarinin bolgesel kalkinma konusunda farkindaligini artirici galismalar yapilacaktir.

Hedef 2.4 Bolge Plani hedeflerinin uygulamadaki etkinliginin artirilmasi amaciyla bolge aktérleriyle is birligi ve koordinasyon artirila-
caktr.

Amag 3. Bolge potansiyelini harekete gecirmek, bdlgenin Uretim kapasitesi ve rekabet gliclnu artirmak Uzere plan ve programlarin
uygulama etkinligini artirmak.

Hedef 3.1 Bolge Plani ve politikalari dogrultusunda belirlenen alanlarda kalkinma hedeflerinin gerceklestiriimesine ve bolgenin Uretim
ve istihdam kapasitesi ile rekabet glicinu artirmasina yonelik 6zellesmis ve farklilastirilmis programlar hazirlanacak, yuritilecek ve
izlenip degerlendirilecektir.

Hedef 3.2 Nitelikli projelerin alinmasi ve secilmesi i¢in mali destek tanitimi ve basvuru/degerlendirme sirecleri etkin bir sekilde yuru-
tUlecektir.

Hedef 3.3 Etkin bir izleme ve degerlendirme sUreci yuratulecek, uygulamalari kolaylastirmak ve projelerin riskli duruma dismesini
engellemek icin dnleyici tedbirler alinacaktir

Hedef 3.4 Boélgede diger kurumlarca yuratulen yatinm ve faaliyetler takip edilerek kalkinma igin énemli yatirimlarin hizli bir sekilde
hayata gecmesi saglanacaktir.

Amag 4. Bolgenin ve yatirim olanaklarinin tanitimini yapmak.

Hedef 4.1 s ve yatinm imkanlarinin ilgili kuruluslarla is birligi halinde ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimi yapilacaktir.
Hedef 4.2 Bolge illerinin sahip oldugu kilttrel ve dogal kaynaklarin ulusal ve uluslararasi dlizeyde tanitimi yapilacaktir.
Amag 5. Yatirimlar desteklemek, izlemek, yatirmciyr yonlendirmek ve yatirm ortamini iyilestirici dnlemler almak

Hedef 5.1 Yatinm destek ve danismanlik hizmetleri verilecektir.

Hedef 5.2 Yatirim sorunlarinin tespiti ve ¢6zimu ile ilgili faaliyetler yUrttulecektir.

Hedef 5.3 Bolgeye yapilan yatirim ve tesviklerin etkileri izlenecek ve raporlanacaktir.

Hedef 5.4 Yatinim firsatlariyla ilgili Analiz, Rapor, Strateji ve Envanter ¢alismalari yapilacaktir.

Hedef 5.5 Etkin isletme/girisim aglari gelistirilecektir.

| 2 |
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Amag 6. Bolgenin ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina erisebilirligini artirmak
Hedef 6.1 Ulusal ve uluslararasi programlarin tanitimi yapilacaktir.
Hedef 6.2 Bolgenin ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarindan yararlanma kapasitesi artirilacaktir.

Amag 7. Kalite ve hesap verebilirlik anlayisina sahip, yenilikgi, dinamik bir kurum kltird ile uzmanhga dayali gelisimi strekli hale ge-
tirmek

Hedef 7.1 Kurumsal yonetimde kalite standartlari uygulanarak uluslararasi standartlarda hizmet verilecektir

Hedef 7.2 Ajansta 6331 sayili kanun kapsaminda alinmasi gereken is saghgdi ve givenligi tedbirleri belirlenecek ve uygulanmasinin
izlenmesi icin gerekli galismalar yapilacaktir.

Hedef 7.3 Bilgi teknolojilerine dayall, bilgi yonetim sistemleri kurularak givenli, kaliteli ve etkin hizmet sunumu saglanacaktir.

Hedef 7.4 Ajans kurumsal kimligi bir bUtn olarak ele alinip yenilenecek, faaliyet ve hizmetlerin tanitimi yapilarak kamuoyunun farkin-
dalgi artinlacaktir.

Hedef 7.5 Katilimei kurum kultir gelistirilecek ve kurum ici koordinasyon igin yenilikgi gdztUmler Uretilecektir.
Hedef 7.6 Ajans galisanlarinin nitelik ve uzmanlik dizeyi gelistirilerek kurum hedeflerine ulasmada etkin rol almalari saglanacaktir

Hedef 7.7 Ajans faaliyetlerine iliskin satin alma sureglerinin etkinligi artirlacaktir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Bolgenin rekabet edebilirliginin ylksek oldugu sektorlerde yerli ve yabanci yatirimlari tesvik etmek, bélgede istihdami ve ihracati art-
tirmak, katma degeri ylksek tretim yapan girisimlere destek olmak Ajansin temel politikalarindandir. Uygulanan politikalarla bolgenin
refah seviyesinin yUkseltilmesi ve kiresel pazarlarda rekabet edebilen bir yapiya kavusturulmasi hedeflenmektedir.

TRC2 Boélgesi 2014-2023 Bolge Plani; hazirlanan mevcut durum raporu, yapilan analizler, katiimci streclerle Bolge aktérlerinden elde
edilen sorun énceliklendirme, ¢6zUm onerileri ve yerel olanaklara dair bildirimlere gore ulusal politika ve énceliklere uygun olarak
hazirlanmis olup bdélgesel gelismeyi saglayacak birbirini tamamlayici nitelikte dért gelisme ekseninden olusmaktadir.

Kentsel
Ekonomiler ve
Ekonomik Biliylime

Blytiyen ekonomisi ve ylikselen yasam
kalitesiile Ortadogu’nun yeni gekim
merkezi Diyarbakir - Sanhurfa Bolgesi

Yasam Kalitesive Si]rglt']rl‘.ilebilir
Mekansal Gell§me ve
Organizasyon Yesil Blilyime

Bolge vizyonuna ulagsmak icin bolgesel kalkinmaya yon verecek eksenler altinda amag, hedef ve stratejiler ortaya konmustur. Belir-
lenme gerekgeleri ve aciklamalarla desteklenen amag, hedef ve stratejilerin yaninda bazi bolimlerde proje onerileri gelistirilmistir.

| = |
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Gelisme eksenleri 6zetle asagdidaki gibidir.

Bolgenin sorunlari, ihtiyaglari ve potansiyelleri dogrultusunda belirlenen “Kentsel Ekonomiler ve Ekonomik Buylime” gelisme ekseni
ekonomik gelismeye iliskin temel amaglari icermektedir. Bu gelisme ekseni ile Diyarbakir ve Sanliurfa’da kent ekonomilerinin kalkin-
manin itici glicinu olusturmasi, bélgenin ¢ekim guclnin artirilmasi ve katma degderli Uretim yapisina gegisi icin; bolgenin stratejik
hizmet sektorlerinde kalite artisi ve uzmanlasmanin saglamasi hedeflenmistir. Bu ana hedefin yaninda istihdam kapasitesini hizl bir
sekilde artirmak ve is glicu niteligini ylkseltmek, imalat sanayinde yigilma ve dlgek ekonomilerinden yararlanilarak bolgede tedarik ve
deger zincirlerini olusturmak ve tarimi rekabetgi bir yaplya dontstlrmek stratejik amaglardir. Gelisme ekseni kapsaminda bes temel
amag belirlenmistir:

Stratejik Hizmet Sektorlerinde Uzmanlagsmanin Saglanmasi ve Blylimenin Hizlandiriimasi: Hizli biyime potansiyeline sahip, ayni
zamanda hizli istihdam artigi ve is glcunun niteligini gelistirici etkisi bulunan stratejik hizmet sektorlerinde gelismenin, hizmet kalitesi
artisi ve uzmanlasmanin artiriimasi ile sektorel gelisme ve ekonomik buyimenin desteklenmesi amaclanmaktadir.

Tarimsal Uretimin Rekabetci Bir Yapiya Kavusturulmasi: Modern tarim yéntemleri kullaniimasiyla tarimsal yapida bir déntsimin
gerceklestirilmesi; tarimsal Uretimde katma degerin artiriimasi ve Grin gesitliliginin saglanmasi, tarimsal girdi maliyetlerinin dUsural-
mesine yonelik dnlemlerin alinmasi ile tarimsal isletmelerin rekabet guglerinin yeniden yapilandiriimasi amaglanmaktadir.

Sanayinin Gelismesi ve Katma Degerli Uretim Yapisina Gegis: Bolge ekonomisinin giglendiriimesi ve Uretkenligin artiriimasi igin
bolge illerinde imalat sanayinin gelistiriimesi, 6ncu ve stratejik sektorlerde yigiima ve ihtisaslasmanin saglanmasi, sektorler arasinda
tedarik ve deger zincirlerinin olusturulmasiyla bélgenin disa acilmasi amacglanmaktadir.

KOBI'lerin Rekabet Giclerinin Artirilmasi, Girisimciligin Desteklenmesi ve i¢sel Potansiyelin Harekete Gegirilmesi: KOBi'lerin
kapasitelerin gelistiriimesi, girisimcilik konusunda farkindaligin artiriimasi, girisimcilere yonelik finansal araglarin gelistirilmesi ve eri-
silebilirliginin artirimasi ile bdolgede Uretim kapasitesinin gelistiriimesi, is olanaklarinin yaratilarak istihdam kapasitesinin artiriimasi
amagclanmaktadir.

i§ ve Yatirim Ortaminin iyilegtirilmesi: Calisma alanlarinda altyapinin iyilestirilmesi, yeni yatirm taleplerini karsilayabilecek calisma
alanlarinin olusturulmasi, bolgeye yonelik olusmus olumsuz imajin ortadan kaldiriimasi i¢in acil dnlemlerin alinmasi ve beseri sermaye-
nin sektorel gelisme politikalariyla uyumlu olarak gelistiriimesi, bélgede yasam kalitesinin ve kentsel ¢ekiciligin artiriimasi ile bélgenin
is ve yatirnm agisindan cazip hale getirilmesi amaglanmaktadir.

Bolgenin sosyal sorunlarina isaret eden, insan kaynaklarinin ve kurumsal kapasitenin iyilestirilmesi, bolgenin temel sorunu olan yok-
sullugun giderilmesi, gelir ve firsat esitliginin saglanmasini amaglayan “Beseri Gelisme ve Sosyal Sermaye” gelisme ekseni kapsamin-
da dort temel amag belirlenmistir;

Egitim Araciligiyla Ekonomik-Sosyal Kalkinmanin Desteklenmesi: Bolgenin kalkinmasinin hizlandirmasi ve diger bolgelerle arasin-
daki gelismislik farkinin azaltmasi icin egitimde altyapi ve kalitenin gelistirilerek beseri sermayenin glclendirmesi, insan kaynaklari
niteliginin iyilestiriimesi ve is glicU piyasasi ile egitim sistemi arasinda uyumun saglanmasi amaglanmaktadir.

Kurumsal Kapasitenin lyilestirilmesi: insanlar ve kurumlar arasinda given ile etkin isleyen kurumsal yaplyi tesis etmek icin Bélgede
kurumsal kapasitenin guclendirilmesi ve kurum-kuruluslar arasinda koordinasyon ve is birliginin arttirlmasi amaglanmaktadir.

Sosyal Hizmet Sunumunun lyilestirilmesi: Bolgede kroniklesen sosyal sorunlarin ¢dziimlenmesi ve sosyal iyilesmenin saglanmasi
icin egitim ve saglik hizmetlerine erisimde firsat esitliginin saglanmasi ve kalitenin arttirilmasinin yani sira sosyal yardimlarda muker-
rerligin giderilmesi, kurumlar arasinda es gidUmun saglanarak sosyal hizmet sunum kalitesinin iyilestiriimesi amaglanmaktadir.

Gocun, Yoksullugun ve Gelir Esitsizliginin Azaltilmasi: Bélgede dezavantajli gruplar olusturan kadinlarin, gencglerin, engellilerin ve
yoksullarin kamu hizmetlerine erisiminin kolaylastiriimasi ve istihdam edilebilirligin artiriimasi yoluyla firsat esitliginin saglanmasi, gelir
dagiiminin iyilestirilmesi, yoksullugun azaltiimasi i¢in yoksullukla micadele stratejileri gelistiriimesi, bu vesileyle Bélgede yasanan dis
gogun azaltilmasi amaglanmaktadir.

“Yasam Kalitesi ve Mekansal Organizasyon” gelisme ekseni, bélgenin mekansal organizasyon ve Uretim organizasyonu yapisinin ge-
listirilmesi, altyapinin bolgesel gelismeyi destekleyecek bicimde iyilestiriimesi ve bolge yerlesmelerinde yasam ve mekan kalitesinin
artinlmasina iliskin amaclari icermekte; “Kentsel Ekonomiler ve Ekonomik BlyUme” eksenini destekleyici ve tamamlayici bir konumda-
dir. Gelisme ekseni kapsaminda dort amag belirlenmistir;

| |
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Bolge Yerlesmelerinin Gelisme Dinamiklerinin Harekete Gegirilmesi ve Bélge ici Uretim Organizasyonun Etkinlestirilmesi: Cog-
rafi, konumsal ve beseri potansiyelleri agisindan birbirlerinden farklilagan yerlesim yerleri arasinda tretim organizasyonunun etkinles-
tirilmesi, yerlesmeler arasi iliskilerin gliclendirilerek bélgesel dlcekte etkilesimin yaratilmasi ve yerlesmelerin birbirlerini tamamlayarak
sosyoekonomik gelismenin saglanmasi amaglanmaktadir.

Ulastirma Altyapisinin Giiclendirimesiyle Merkezler Arasindaki Baglantilarin ve iliskilerin Artirilmast: Ulasim sisteminin gelistiriimesi
ile bolgeler ve merkezler arasi erisilebilirlik ve baglantililigin artiriimasi, yerlesimler arasi sinerji yaratilmasi, ulagtirma tirlerinin birbirini
destekleyecek butlincil bir sistem olarak kalkinma hedeflerini destekleyecek sekilde gelistirilmesi amaclanmaktadir.

Altyapinin lyilestirilmesi ve Gelistiriimesi: Saglikli kentlesme ve toplumsal yasam icin kentsel ve kirsal alanlarin gerekli altyapi yatinm-
laryla donatilmasi amaglanmaktadir.

Yerlesmelerin Yasam Kalitesinin Yikseltilmesi: Bolge yerlesmelerinde yasam kalitesinin ylkseltiimesiyle basta bolge merkezlerinde
olmak Uzere kentsel gekiciligin ve kentlerin rekabet glctnUn artiriimasi, kentsel ve kirsal alanlarin uygun altyapi ve Ustyapi yatirmla-
riyla donatilmasi, kirsal kesimin gelir kaynaklarinin gesitlendiriimesi ve yasam kalitesinin artirlmasi amaglanmaktadir.

Ekonomik ve kentsel gelismeler devam ederken, Bélge Planr'nin strdrulebilir kalkinma ilkesine uygun olarak, dogdal kaynaklarin ve
gevrenin korunmasi “Yesil Buyume ve SurdurUlebilir Gelisme” ekseninin temel amacini olusturmaktadir. Eksen, strdurtlebilir kalkin-
manin 6n kosulu olarak, basta ekonomik gelisme ekseni ve mekansal gelisme ekseni olmak Uzere diger gelisme eksenleriyle etkilesim
icinde ve butlnlesik bir yapidadir. Gelisme ekseni kapsaminda dért amag belirlenmistir:

Toprak Kaynaklarinin Etkin Yonetilerek Korunmasi: Toprak kaynaklarinda nitelik kayiplarinin ve erozyonun dnlenmesi, topraklarin
sUrdurdlebilir kullaniminin saglanmasi amacglanmaktadir.

Su Kaynaklarinin Surddrilebilir Kullaniminin Saglanmasi: Su kaynaklarinin kullaniminda koruma kullanma dengesinin ve bilingli
tUketimin saglanmasi amaglanmaktadir.

Cevrenin ve Biyo - Cesitliligin Korunmasi: Surdurulebilir gevre ve ekosistemler icin; kentsel, endustriyel ve tarimsal kaynakl kir-
leticilerin kontrol altina alinarak ¢evrenin iyilestiriimesi ve ¢evre bilincinin artirilarak tehdit altinda olan biyo-gesitliligin korunmasi
amagclanmaktadir.

Bolgede Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullanimi ve Cevre Dostu Teknolojilerin Yayginlastiriimasi: Yenilenebilir enerji kullaniminin
tesvik edilmesi ve yayginlastiriimasiyla Boélgenin “Yesil Enerji Bolgesi” imajinin olusturulmasi amaclanmaktadir.

Her bir gelisme ekseni icin mevecut TUIK ve Bakanlik verileri baz alinarak 2023 yili icin performans géstergeleri tanimlanmistir. TRC2
2014-2023 Bolge Plani amaglari altinda yer alan stratejilerin ana ¢ergevesini paydaslar tarafindan galistaylarda belirlenen bolgesel
oncelikler olusturmaktadir. Plan stratejileri, bolgesel 6ncelikler ve talepler gozetilerek yapisal sorunlara ¢ézimler Gretecek ve ulusal
politika ve dnceliklere katki saglayacak nitelikte gelistirilmistir.
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Fadliyetlere lliskin Bilgi ve
Degerlendirmeler

Mali Bilgiler ve Hukuki islemler

Gorev taniminin geregi olarak, butce ve muhasebe goérevlileri, Ajans personelinin mali ve sosyal haklari ile ilgili calismalar dizenli
olarak yUrtGtmustar. Muhasebe islerine istinaden rutin olarak yapilmasi gereken 6deme emri tanzimi, muhasebe kayitlarinin tutulmasi,
fatura 6demeleri vb. islemler yerine getirilmistir.

Diyarbakir-Sanliurfa illerinde bulunan belediyeler ile ticaret ve sanayi odalarinin Karacadag Kalkinma Ajansina édemeleri gereken
katki paylarini yatirmalarina iliskin yazigmalar yapilmistir.

Ajansimiz ana hizmet binasi ile Sanliurfa Yatirim Destek Ofisi hizmet binasinin kira, aydinlatma, iIsitma, su, telefon, internet vb. 6demele-
ri gergeklestirilmistir. Ayrica, Ajans tasinir kontrol yetkilisi olarak tasinirla ilgili islemlerin mutabakati saglanmis ve strecin dogru isleyip
islemedigi kontrol edilmistir.

Gelir ve Gider Tablolari

Ajansimiza ait bltge uygulamalarinin Gelir ve Gider Tablosu hazirlanmig ve 2023 yili Ocak-Haziran dénemine ait butce gerceklesme-
leri Uger aylik periyodlar halinde internet sitesinde Kurumsal basligi altinda Butge Gergeklesmeleri boliminde yayimlanmistir.

Ajansin 2023 yili (Ocak-Haziran) dénemine iliskin gelir ve gider tablolarina asagida yer verilmistir.

Tablo 2 Ajans 2023 Yili (Ocak-Haziran) Gelir Tablosu

Gelirin Tlra Gelir Miktar (TL)
Merkezi Butgceden Aktarilan Paylar 38.913.817,00
2. Belediyelerden Aktarilan Paylar 4.400.458,64
3. Sanayi ve Ticaret Odalarindan Aktarilan Paylar 0,00
4. Faaliyet Gelirleri 171.504,18
5. Bagis ve Yardimlar 127.853.456,50
Gelirler Toplami 171.339.235,91
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Tablo 3 Ajansin 2023 Yili (Ocak-Haziran) Gider Tablosu

Giderin Turu Gider Miktari (TL)
1. Genel Hizmetler 16.375.041,21

1.1 Genel Yonetim Hizmetleri 14.901.779,45

1.2 Plan Program ve Proje Hizmetleri 398.309,00

1.3 Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri 189,600,00

1.4 Tanitim ve Egitim Hizmetleri 885.352,76

2. Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetleri 84.123.577,38
Giderler Toplami 100.498.618,59

Temel Mali Tablolara iliskin Agiklama

2023 yili (Ocak-Haziran) dénemi icinde gerceklesen gelirler toplami 171.339.235,91 TL dir. Ajansin giderleri ise 2023 yili (Ocak-Haziran)
déneminde toplamda 100.498.618,59 TL olmustur. Ajansin 2023 yili (Ocak-Haziran) dénemi gelirlerini Belediyeler ile Ticaret ve Sanayi
Odalar katki paylari, faaliyet gelirleri ile bagdis ve yardimlar kalemleri olusturmustur.

Mali Denetim Sonuglari
Sayistay Denetimi

Rapor déneminde Sayistay Denetimi yapilmamistir.

Mali Yonetim Yeterlik Denetimi Calismalari

Ajanslarin mali destek ¢agrisina cikabilmeleri ve hibe destegdi verebilmeleri i¢cin Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan olusturulan
Mali Yeterlilik Komisyonu'nun denetiminden basariyla gecip, akredite olmalari gerekmektedir.

Ajansimiz, 2022 yili Mayis ay! igerisinde Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Maliye Bakanligi ve igisleri Bakanligi temsilcilerinden olusan bir
komisyon tarafindan denetlenmistir. Denetlemede, Ajans kurumsal kapasite ve organizasyonel yapl, veri akis ve raporlama sistemi, i¢
kontrol ve risk degerlendirmesi yapabilme kapasitesi, sézlesme yapabilme ve 6deme suregleri, bilgi teknolojileri kullanimi, muhasebe
ve izleme-degerlendirme sisteminin etkin kullanimi gibi konu basliklarinda degerlendirmeye tabii tutulmustur.

Bakanlik Rehberlik ve Teftis Baskanlhigi Denetimi

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligi, 15/07/2018 tarihli ve 4 sayili Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve
Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 14/07/2021 tarihli 31541 sayili Resmi
Gazeteyle degisik “Denetim” baslikl 207 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan; “Ajanslarda, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Rehberlik
ve Teftis Bagkanligi tarafindan inceleme, teftis, denetim ve sorusturma yapilabilir.” hikmu kapsaminda denetimler yapmaktadir.

Ajansimiz, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligi tarafindan 2022 yili Mayis ayi icerisinde denetlenmistir.
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Performans Bilgileri

Stratejik imalat Sektérlerinde Rekabetgiligin Artirlimasi Sonu¢ Odakli Programi

Genel Bilgiler

SOP Adi Stratejik imalat Sektérlerinde Rekabetciligin Artirilmasi Sonug Odakli Programi

SOP Referans No TRC2/21/SOP/IMALAT

Rapor Dénemi 01.01.2023-30.06.2023

SOP Btgesi 276.361387,00 TL

SOP Siiresi 54 Ay
Stratejik imalat Sektorlerinde Rekabetgiligin Artirlmasi Sonuc Odakli Programi ile bélgemizin stratejik sektorleri
olarak belirlenen gida UrUnleri imalati sektord, ylkselen stratejik sektor olarak belirlenen tekstil-hazir giyim
sektord, ayakkabi ve mobilya sektériine odaklanilarak istihdamin ve katma degerin artiriimasi ve bu yolla ekonomik

SOP Szeti buydmenin hizlandiriimasi amaglanmistir. Sonug Odakli Program kapsaminda; Tekstil-Hazir Giyim, Gida ve Mobilya

sektorlerinde verimlilik, yenilik ve katma deger artisina olanak saglayan tretim ve ortak kullanim alanlarinin
gelistirilmesi, bu sektorlerde Urdn gesitliligi ve ihracatin artiriimasi igin deger zincirlerinin gelistiriimesi, firmalarin Ar-
Ge, yenilik, tasarim, kurumsallasma ve ihtisaslasma kapasitelerinin artiriimasi hedeflenmektedir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme Nedeni

Rapor Dénemindeki ilerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile
Tamamlandi

Devam Ediyor

Baslamadi

Arastirma, Analiz ve Programlama

Mobilya Sektori
Ekosistem Analizi

X

Mobilya Ekosistem Analiz Raporu
tamamlandi.

Analiz raporu
tamamlanmistir.

is Birligi ve Koordinasyon

Diyarbakir Mobilya
Sektord Uluslararasi
Rekabetgiligin
Gelistirilmesinin
Desteklenmesi (UR-GE)
Projesi

GAIB (Glineydogu
Anadolu ihracatci
Birlikleri) ve Diyarbakir
Ticaret ve Sanayi Odasi
tarafindan ayri ayri olmak
Uzere benzer alanda
calismalar yapilmaktadir.
Mdukerrer ¢alisma
olmamasi i¢in s6z konusu
kurumlar tarafindan
yapilacak ¢alismanin

sonuglari takip edilecektir.

GAIB (Guneydogu Anadolu ihracatgi
Birlikleri) tarafindan bdlgesel dizeyde
yUratulen Mobilya Sektéri UR-GE
projesi kapsaminda Diyarbakir'da
mobilya sektérl alaninda faaliyet
gosteren firmalarin katilim saglamasi
icin tanitim ve bilgilendirme
calismalari yapilmistir.

Projede hedef Ulkelere belirlenmis
ve ihtiya¢ analizi gcalismalari
tamamlanmistir.

Haziran ayi igerisinde
ingiltere hedef pazari
ziyaret edilmis ve B2B is
gorusmeleri yapilmistir.
2023 yili igerisinde

yurt digi fuar ziyareti
yapilacak ve B2B
gorismelerine devam
edilecektir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile

Tamamlandi Devam Ediyor

Baslamadi

Kapasite Gelistirme Faaliyetleri

Dis Ticareti Artirmaya
Yonelik Faaliyetler

Diyarbakir basta olmak Uzere
Diyarbakir ve Sanliurfa’daki firmalarin
ihracatlarini artirmak, yeni is birlikleri
gelistirmek, uluslararasi pazarda
rekabet gUglerini yUkseltmek, marka
ve tasarim kultUrlerini gelistirmek,
ayrica tekstil sektorindeki trendleri
takip etmek amaciyla Diyarbakir
Yatirim Destek Ofisi (YDO)
koordinasyonunda tekstil ve hazir
giyim alaninda dinyanin prestijli
fuarlarindan biri olan “WHO’S NEXT
2023-2, (02-04.09.2023)” fuarina
katihm saglanmasi ve gesitli meslek
kuruluslarini ziyaret etmeleri igin
KOSGEB'in Yurt Disi Is Gezisi Destegi
kapsaminda proje hazirlik galismalari
ylrGtilmastar. Sanhurfa'da ihracat
danismanlidi ile alakali olarak 15 firma
belirlenerek bu 15 firmanin GTIP leri
belirlenmistir.

Firmalar aranarak ihracat rapor igerigi
ve ihracat tesvikleri ile alakal bilgiler
verilmistir.

Kolay ihracat sitesine iki firma
kaydedilmis fakat istenilen firma
istihbarat 6zelligi yeterli olmadidi igin
siteye Uyelik islemi durdurulmustur.
Firmalarin internet siteleri kontrol
edilip gerekli yonlendirmeler
yapimistir.

Projenin basari ile
tamamlanmasi i¢in
slrec takip edilecektir.

E-ticaret ve e-ihracat
potansiyeline sahip
firmalarimiz tespit
edilerek belirlenen
konularda egitim
almalari saglanacak

ve Trendyol platformu
Uzerinden e-ihracat
yapmalari tesvik
edilecektir. Sanliurfa
ilinde firmalarin
ingilizce tanitim yazilari
hazirlanmaya devam
edecektir.

Y1l boyunca firmalar
icin e-posta génderimi
devam edecek olup,
yilin ikinci yarisinda
agirlikli olarak rapor
yazimi devam edecektir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile
Tamamlandi

Devam Ediyor

Baslamadi

KOBI'ler icin Dijital Yol
Projesi Calismalari

Raporlama dénemi i¢erisinde yapilan
bilgilendirme ve saha ziyaretleri
kapsaminda, firmalara Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ve
Kalkinma Ajanslari Genel Mudurlagua
is birliginde hayata gecen Dijital Yol

- KOBI Dijitallesme Platformu tanitimi
yapilmistir.

Tanitim galismalarina
devam edilecektir.

Sektorler icin Tecriibe
Paylasim Calismalari

Tekstil ve hazir giyim alaninda faaliyet
gosteren firmalarimiz basta olmak
Uzere, e-ticaret ve e-ihracattaki
guncel gelisimleri ve basarili
uygulama érneklerini incelemek
amaciyla Ajansimiz, KOSGEB ve
Trendyol is birligi ile Temmuz ayi
icerisinde “Ticarette Yeni Firsat;
E-Ticaret” konulu bir toplanti
dizenlemistir.

is birligi kapsaminda,
Trendyol tarafindan

e-ticaret ve e-ihracat
egitimleri verilecektir.

Silvan Organize Sanayi
Bolgesi Projesi Kurulus
Calismasi

Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi
koordinesinde yer se¢im sureci
baslatildi. Ayrica Yer Segimi
kesinlestirilip tuzel kisilik
kazanabilmesi adina 1/5000 ve
1/1000’lik halihazir harita ve imar
planlari, jeolojik - jeoteknik etut
raporu, CED raporu vb. Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan talep
edilen ¢alismalara baslanmistir.

Yer se¢iminin nihayete
erdirilerek OSB’nin tuzel
kisilik kazanabilmesi
icin Bakanlik tarafindan
talep edilen ¢alismalar
yapilmaktadir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile
Tamamlandi

Devam Ediyor

Baslamadi

Akcakale Organize Sanayi

Sanayi ve Teknoloji il Midarlagu ile
kurulus ¢alismalari takip edilmektedir.
Yer se¢imi yapilan alanin mera
vasfinin kaldiriimasi i¢in slire¢ devam

Mera vasfinin
kaldiriimasi akabinde
yer segimi kesinlestirilip

Bolgesi Projesi Kurulus X etmektedir. Cevre, Sehircilik ve OSB'nin tuzel kisilik
Calismasi iklim Degisikligi Bakanligi, Sanayi ve kazanabilmesi i¢in
Teknoloji Bakanligi ile Tarim ve Orman | gereken calismalara
Bakanlgi nezdinde strecin takibi baslanilacaktir.
yapilmaktadir.
OSB'nin yer tespiti icin galismalar Uygun alanin
Bismil Organize Sanayi devam etmekte olup Diyarbakir belirlenmesine
Bolgesi Projesi Kurulus X Valiligi koordinasyonunda ilgili kurum | mUteakip Bakanhk
Calismasi ve kuruluslarin katilimiyla saha tarafindan istenen diger
ziyaretleri yapilmistir. calismalar yapilacaktir.
Ajans Destekleri
2022 yili FINDES P
2019 Yili Sanayi Altyapisi O, il . S,, '°9ram' bagvuru ve
. degerlendirme sureci tamamlanmis
. . N Mali Destek Programi ) .
Proje Teklif Cagrilari olup basarili projelerle sézlesmeler . . .
L kapsaminda destek . . Birecik Organize Sanayi
(Stratejik Imalat L ) imzalanmistir. 2021 Yili Stratejik . S )
L ) alan Birecik Organize : . . Bolgesi Yonetim Binasi
Sektorlerinde Finansman o e Imalat Sektoérlerine Finansman T
.. Sanayi Bolgesi Yonetim .. Projesi tamamlanmistir.
Destegdi Programi Binas! Proiesinin Destegdi Programi kapsaminda 2021 ve 2022 Vil
(FINDES), 2021, 2022; ) ) - destek alan 12 Projeden 11 Proje ile L
) Kovid-19 Pandemisi N . ) Stratejik Imalat
2019 Yili Sanayi Altyapisi siireci ve vararlanicinin sOzlesme imzalanmis, 1 projeden Sektérlerine Finansman
Mali Destek Programi; X Y feragat edilmistir. 2021 ve 2022 yil

2023 Yili ihracat, Verimlilik
ve Yalin Uretim Mali
Destek Programi) 2021

Yili Stratejik imalat
Sektorlerine Finansman
Destegdi Programi)

dava sUrecleri nedeni

ile tamamlanmasinda
gecikme yasanmistir.
2023 Yili ihracat, Verimlilik
ve Yalin Uretim Mali
Destek Programi 6 Subat
depremleri nedeniyle
uygulanmamistir.

programlari kapsaminda uygulamasi
devam eden projelerin kredi kullanim
sUrecleri Banka ile koordinasyon
halinde takip edilmistir. 2023 Y1l
ihracat, Verimlilik ve Yalin Uretim Mali
Destek Programi deprem nedeniyle
uygulanmamistir.

Destegdi Programi
kapsaminda destek
alan ve kredi kullanan
projelerin kar payi
o6demelerinin takibi
yapilacaktir.

| 2 |
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Gecikme/

Bir Sonraki Donemde

Bilesen Adi Gergeklesme Durumu S e e Rapor Dénemindeki ilerlemeler e
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor | - Baglamad
2022 yilinda ¢alismalari baslatilan
gudumlu proje teklifinin Bakanhgimiz
Guadumlia Proje Destekleri tarafmdah 0,6'01'2023 tarihinde on Bakanlikla yapilacak
P P onayi verilmis ve yararlanicilara KAYS . .
(Istihdam Odakl Isglcu o o degerlendirme
X girislerinin ve fizibilite galismalarinin

Egitimi Projesi, 2023 Yili
GPD)

tamamlanmasi hususunda bilgi
verilmistir. Ancak 6 Subat depremleri
sonrasinda fizibilite asamasinda
beklemektedir.

sonrasinda karar
verilecektir.

Teknik Destek
(2022 ve 2023
Yillar Stratejik
imalat Sektérlerinde

6 Subat depremleri nedeni

2022 Yili Teknik Destek Programi
16.03.2022 tarihinde ilan edilmis

Proje uygulama

s X ile 2023 Yili Teknik Destek | olup 33 Proje basarili bulunmustur. sUrecleri takip edilmeye
Rekabetgiligin e . . .
Programi uygulanmamistir. | Yararlanicinin talebi tGzerine 1 Proje devam edilecektir.
Artirilmasi Sonug Odakli teshedilmistir
Programi, Teknik Destek s
Programlari)
Fizibilite Destegi
(2020, 2021 ve 2022, 6 Subat depremleri 2022 Yili Fizibilite Destegi Programi
2023 yillari Stratejik . P 16.03.2022 tarihinde ilan edilmis olup, | Proje uygulama
: o nedeni ile 2023 Yili . . L
Imalat Sektorlerinde X - .. 7 Proje destek almistir. sUregleri takip
s Fizibilite Destegdi Programi o ) .
Rekabetgiligin Artirilmasi uvaulanmamistir Devam eden projelerin uygulama edilecektir.
Sonug Odakli Programi va th sUregleri takip edilmistir.
Fizibilite Destegi)
Diger Proje ve Faaliyetler
Sanliurfa Organize Sanayi Satin alma surecleri tamamlanmis . .
. ) e ) L Proje uygulama sureci
Bolgelerine Su Géturme X olup proje uygulama sureci devam

Projesi, CMDP

etmektedir.

takip edilecektir.
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Gecikme/

Bir Sonraki Donemde

Bilesen Adi Gergeklesme Durumu S e e Rapor Dénemindeki ilerlemeler e
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor | - Baglamad
Sanayi Bolgesi Elektrik
el @i Projesin ararimamn
Sanayi Bolgesi Elektrik ! . M . K . L . L Nihai rapor sunuldu ve
X dava sUrecleri nedeni Proje uygulama sureci takip edilmistir. .
Altyapisinin Kurulmasi . proje kapatilacaktir.
L ile tamamlanmasinda
Projesi, CMDP .
gecikme yasanmistir.
Birecik Organize
Sanayi BOlggsl Se.m.ayl . L L Nihai rapor sunuldu.
Altyapisi Eksiklerinin X Proje uygulama sureci takip edilmistir. )
L. Proje kapatilacaktir.
Tamamlanmasi Projesi,
CMDP
SUTGI,EM n I?apas!tesiln!n Projedeki mal alim ihalesi Egitimler verilecek ve
Gelistirilmesi ve Nitelikli . . . . S
. . X tamamlanarak makine ekipman alimi izleme siregleri takip
Eleman Yetistirilmesi apildi edilecektir
Projesi CMDP yapiicL :
Diyarbakir ili Cermik
ilgesi ile Sanliurfa
Diyarbakir ilinde 4 projeden 2 proje Halfeti Belediyesine
tamamlanip yatirimci kiralama, ait 1 fabrika projesi,
2021 Yili Calisan ve X tahsis islemleri gerceklestirilmistir. Siverek Belediyesine
Ureten Gengler Programi Sanhurfa’da program kapsamindaki ait 2 fabrika projesi
16 projeden 13’0 tamamlandi. 3 adet ve Siverek OSB’ye
proje devam etmektedir. ait OSB yol projeleri
bu dénemde
tamamlanacaktir.
Kagukbas H Ite
uq:g bas F ayv?nm 1ginda Nihai rapor
Makinali Sut Sagim . S N . .
L Proje tamamlandi. Nihai Rapor degerlendirmesi
Tesisleri ile Sanhurfa X sunuldu apilarak proie
Kirsalinda Sosyal Destek ' ?(/apatnacapkh:
Projesi, SOGEP 2021 P ‘
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Gecikme/

Bir Sonraki Donemde

Bilesen Adi Gergeklesme Durumu S e e Rapor Dénemindeki ilerlemeler e
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor Baslamadh
iyi uygulama 6rneklerinin
incelenmesinin ardindan Turkiye'de
Mdlteciler ve Ev Sahibi Topluluklar
Arasinda Sosyal Girisimcilik,
Guglendirme ve Uyum Projesi Girisimcilik merkezinin
Diyarbakir Lojistik Egitim X (SEECO) kapsaminda girisimcilik yil icerisinde
ve Girisimcilik Merkezi merkezinin kurulmasina iliskin faaliyete gegmesi
hazirlan proje Bakanlik tarafindan ongorilmektedir.
onaylanmistir. Merkezin kurulacagi
alan Uzerinde taslak projeler
hazirlatiimis ve gorls ve 6nerilere
gore revize edilmistir.
!Dly.arbaklr Tel'<st|l Proje tamamlanm|§'t|r.. Yap@ isi Tahsis edilemeyen
lhtisas Organize sirasinda kalan eksik isler i¢in N L
o . ) ) Uc adet islik,
Sanayi Bolgesi'nde Yararlanici ayrica ihale ilanina N
. N . X L . atolye alanlarinin
Sektorel Kimelenmenin cikmistir. Proje boylece basarili bir ) ) .
. . - . kiralama islemleri
Tamamlanmasi Projesi sekilde tamamlanmistir. Islik, atélye - .
. ) ) R gerceklestirilecektir.
CMDP kiralama islemleri gergeklestirilmistir.
Dlyar§ak|r TD,IQSB Proje faaliyetleri tamamlanmistir. Nihai
Kapasite Gelistirme X o6deme yapillarak proje kapatilmistir.
Projesi yap proj p stir.
izleme ve Degerlendirme
SOP Yonetim Komitesi SOP Yoénetim Planlari 2023 yili ) )
X ) Devam edilecektir.
Toplantilar ilerleme toplantisi yapilmistir.
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Sonug ve Cikti Gostergeleri

1.3.1. Sonuc Gostergeleri

. . . Planlanan . . ilgili Ozel Planlanan Tamamlanma
# A B Basl D D D
Gosterge Adi irim aslangic Degeri Hedef 6nem Degeri Amac(lar) # Dénemi
(Sanliurfa OSB'de faaliyette
HOSAB Kiime Koordinasyon Merkezi olan ﬁrm.a saylsi 375.
Sele Toplam firma sayisi: 589)
Kurulan/Gelistirilen Ortak SUTGEM Mesleki Egitim Merkezi Dlyz?rbaklr OSB .de
1 Kullanim Alanindan Faydalanan Adet . . 600 faaliyette olan firma sayisi 1 2024/2
Kurum/Kurulus/isletme Sayisi Sa'nllurfa OSB: 350 Firma 278. Toplam firma sayisi
DTIOSB Tekstil OSB: 16 Firma, Co , .
. ) 388, DTIOSB'de faaliyette
Diyarbakir OSB: 247 Firma §
olan firma sayisi 45. Toplam
firma sayisi 75'tir.
Sanlurfa 2022 Aralik Sonu
2019 ihracat Yapan Firma Sayisi Ihracat Yapan Firma Saysi
Sanliurfa: 273 560
’ Sanliurfa ilinde 2022 yilinin
(SUTSO) ilk yarisinda 430 firmanin
ilk Defa ih t Y. Fi 2019 ih tY. Fi S
2 ©fa fhracat fapan Firma Adet -1y hracat Yapan Firma aytsi 100 ihrac kaydi bulunmaktadir. 2 2023/4
Sayisl Diyarbakir: . .
- Diyarbakir ilinde 2022
229 (GAIB) .
) . yilinin ilk yarisinda 249
2019 lhracat Yapan Firma Sayisi firmanin ihrag kaydi
Diyarbakir: 229 (GAIB) bulunmaktadir.
(GAIB)
Sanlurfa 2023 yili ocak-
2019 Yili ihracat Yapilan Ulke Sayisi :Iaajlsrznz:shracat yapilan tlke
ilk Defa ih t Yapilan Ulk 91-(TiM ’
3 cta fhracat Yapian Yike Adet (TIM) . ) 25 Diyarbakir 2023 Yili (Ocak- 2 2023/4
Sayisl Sanliurfa 2022 yil ihracat yapilan Ulke ) :
cavisi 77 Haziran) lhracat Yapilan
4 Ulke Sayisi 108-(TiM)
4 Uran Cesitliligine Giden Firma Adet _ 90 2 2024/1

Sayisi
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. .. L. Planlanan . S ilgili Ozel Planlanan Tamamlanma
Gosterge Adi Birim Baslangic Degeri Hedef Dénem Degeri Amac(lar) # Dénemi
Sanlurfa: 17.231 SGK 2020
Verisi (NACE 15 dahil)
NACE bazl 2021 verisi
Diyarbakir: 9.609 henlz yayimlanmamistir.
: - Sanliurfa: 11.521
llave Istihdam Sayisi Adet Toplam: 21130 NACE Kod: 10, 11, 13, 14, 30.000 A 2 2024/4
31icin SGK 2018 Verisi Diyarbakr: 18.054
¢ SGK 2021 Verisi (NACE 15
dahil)
2022 yili verisi hentz
yayinlanmamistir.
2020 Yili
1995-2019 Yillari Toplami Sanlurfa: 22
Sanlurfa: 173 Diyarbakir:29,
Diyarbakir: 126 2021 Y1l
Patent Basvuru Sayisi Adet 2019 Yil 15 Sanliurfa15 3 2024/4
Sanlurfa: 43 Diyarbakir:27,
Diyarbakir: 11 2022 Y1l
Sanlurfa: 38 Diyarbakir: 25
1995-2019 Yillar Toplami 2020 Yili
Sanlurfa: 6099 Sanlurfa: 751,
Diyarbakir: 5226
Marka Basvuru Sayisi Adet 2019 Yil 60 2022 Vil 3 2024/4
Sanlurfa: 680 Sanlurfa: 1216
Diyarbakir: 590 Diyarbakir: 1018
1995-2019 Yillari Toplami
Sanlurfa: 633
Endustriyel Tasarim Basvuru Diyarbakir: 341 2022 Y1l
Sayisi Adet 2019 Yili 6 Sanlurfa: 130 3 2024/4
Sanlurfa: 73 Diyarbakir: 408
Diyarbakir: 53
Ar-Ge/Tasarim Calismasi Yapan g??sratem Pesvurusuve faserm 2022 il Patent ve Tasarim
. ¢ P Adet VISt 20 Sayisl 3 2023/4
Firma Sayisi Sanlurfa: 116
Divarbakir: 64 Sanlurfa: 168
Y ’ Diyarbakir: 433

o
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1.3.2. Cikt1 Gostergeleri

. . . -, Planlanan " L Planlanan Tamamlanma
Cikti Gostergesi Bilesen Kodu Birim Hedef Donem Degeri Dénemi
Uretim ve Ortak Kullanim Alanlarinin 1
Gelistirilmesi
Yuratulen Teknik Destek Programi Sayisi 1 Adet 1 2024/2
Yuratualen Fizibilite Destegi Programi Sayisi 1 Adet 1 2024/2
Uretim Alanlarinin Gelistiriimesi 11
(Sanliurfa OSB Atik Su Geri Kazanim Tesisi Projesi Fizibilite Raporu,
Sanliurfa OSB Tekstil ve Hazir Giyim Sektori Test Laboratuvari
Hazirlanan OSB Rapor ve Planlar H Adet 3 Kurulumu Fizibilite Raporu, Sanliurfa Gida ihtisas OSB Yéresel Uriin 20233
Ureticileri igin islik Yapimi Fizibilite Raporu )
Sanliurfa Gida ihtisas OSB-235ha.
Yeni insa Edilen Toplam Sanayi Alani (OSB ve Siverek OSB- 100ha.
SS'ler Dahil) H Hektar 900 | Silvan 0SB: 279 ha. 2024/2
Sanliurfa OSB Genisleme alani 550 ha. (1. Kisim Dogu ve Bati)
o . , Sanliurfa OSB Yeni Genisleme Alani Calismalari devam etmekte
(Daaerl]lﬁ?nlen Toplam Sanayi Alani (OSB ve SS'Ler 11 Hektar 900 1000 ha. 2024/2
Diyarbakir OSB Genisleme alani 246,3 ha.
DTIOSB Genisleme alani 1274 ha.
Silvan OSB yer secim ¢alismalari devam etmekte olup, stirecin
tamamlanmasi ile parselasyon planlari ve altyapi ¢alismalarina
Parselasyon Planlari ve Altyapi Projeleri baslanacaktir.
Hazirlanan Yeni OSB Sayisi 1 Adet 2 Akcakale OSB yer secim c¢alismalari devam etmekte olup, slrecin 2024/4
tamamlanmasi ile parselasyon planlari ve altyapi ¢aligmalarina
baslanacaktir.
Toplamda 2785 ha. tekabiil eden Tarima Dayali ihtisas OSB, Sanliurfa
iyilestirilen Su Altyapisi Alani 11 Hektar 720 OSB ve Gida ihtisas OSB'nin su ihtiyacinin karsilanmasina yénelik proje 2024/4

calismalari baslatiimistir. Bakanlik destegi ile hayata gegirilecektir.

| = |
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" . . .. Planlanan " o Planlanan Tamamlanma
Cikti Gostergesi Bilesen Kodu Birim Hedef Dénem Degeri Dénemi
Sanliurfa OSB Lojistik Merkez/Kdy ile ilgili imar sUrecleri calisiimaktadir.
Yeni insa Edilen Lojistik Merkez/Kéy Sayisi 11 Adet 1 Tamamlanmasi ile birlikte Diyarbakir'dakine benzer bir modelle hayata 2024/2
gecirilmeye calisilacaktir.
insa Edilen Lojistik Merkez Alani 11 Hektar 229 - 2024/2
Ortak Kullanim Alanlarinin Gelistirilmesi 12
Fizibilite Calismasi 12 Adet 3 2 2024/2
Deger Zincirlerinin Gelistirilmesi 2
Hazirlanan Analiz Raporu 2 Adet 6 Sanll}lrfa: ( EgIFIm Ihtlya? Analizi Calismasi ve Sonug Raporu, Mobilya 20242
Ekosistem Analiz Raporu”)
Diyarbakir Yatirim Destek Ofisi (YDO) koordinasyonunda “WHO’S NEXT
2023-2, (02-04.09.2023)" fuarina katim saglanmasi igcin KOSGEB'in
N.Ie.ntorluk, Danismanlik Hizmeti /Verilen Firma/ 32 Adet 30/50 Ygrt IZ?.|§| I? G"eZISI Destegdi kapsaminda proje hazirlik galismalari 20242
Kisi Sayisi yQaratulmustar.
Sanliurfa'da ihracat danismanligi ile alakali olarak 15 firma belirlenerek
bu 15 firmanin GTIP leri belirlenmistir.
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Kilometre Taslar

# Esik Noktasinin Adi

ilgili Bilesen Kodu

Gergeklesme
Zamani
(Ay veya Dénem)

Planlanan

Gerceklesen

Sanliurfa Gida ihtisas OSB'de Altyapi
1 Calismalarinin Baslamasi ve Yatirm
Surecine Gegilmesi

2021/1-

2023/3

Sanliurfa Gida ihtisas Organize Sanayi Bélgesi altyapi yapim isimiz 10.11.2020 tarihinde

ihale edilmistir. 2021-2022-2023 tarihleri itibariyle uygulama galismalari devam etmektedir.
Altyapi yapim isi 2023 tarihi itibariyle %90 seviyesine ulasmis olup 15.12.2023 tarihine kadar
tamamlanmasi planlanmaktadir. YG-AG elektrik sebekesi altyapi yapim isi igin 01.09.2022
tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan ihaleye ¢ikilmistir. YG-AG elektrik sebekesi
altyapi yapim isi 2023 yili itibariyle imalati %90 seviyesine ulagsmistir. YG-AG elektrik sebekesi
Altyapi yapim isinin 15.12.2023 tarihine kadar tamamlanmasi planlanmaktadir. Bélgede
kurulmasi planlanan Atik Su Aritma Tesisine ait projeler Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanhgi tarafindan onaylanmis olup, 2023 yili igerisinde Sanayi ve Teknoloji Bakanligi onayina
sunulmustur. Proje onay islemleri kapsaminda yerinde kontrol galismalari yapilmistir. Proje onay
islemlerinin tamamlanmasi ile ihale slreci baslatilacaktir.

Verimlilik ve Yalin Yonetim
Uygulamalari

2021/4-2023/4

Firmalar belirlenmis olup, bu kapsamda Gaziantep’teki Model Fabrika yerinde ziyaret edilmistir.
Diyarbakir'da tekstil ve hazir giyim imalat sanayinde faaliyet gosteren firma yetkililerinin
verimlilik, yalin Gretim, dijital déntstm gibi konulardaki farkindahgini artirmak ve giincel
calismalari ve iyi uygulama orneklerini yerinde gérmeleri amaciyla toplam 7 firma yetkilisinin
katihmiyla Gaziantep Model Fabrikasi'na is gezisi dUzenlenmistir.

Dis Ticareti Artirmaya Yonelik
Faaliyetler

2021/4-2023/4

Diyarbakir basta olmak Uzere Diyarbakir ve Sanlurfa’daki firmalarin ihracatlarini artirmak, yeni

is birlikleri gelistirmek, uluslararasi pazarda rekabet guglerini ylkseltmek, marka ve tasarim
kalturlerini gelistirmek, ayrica tekstil sektériindeki trendleri takip etmek amaciyla Diyarbakir
Yatirim Destek Ofisi (YDO) koordinasyonunda tekstil ve hazir giyim alaninda diinyanin prestijli
fuarlarindan biri olan “WHO’S NEXT 2023-2, (02-04.09.2023)” fuarina katilim saglanmasi ve
cesitli meslek kuruluslarini ziyaret etmeleri icin KOSGEB'in Yurt Disi is Gezisi Destegi kapsaminda
proje hazirlik calismalari yGratalmuastar.

Sanliurfa’da ihracat danismanligi ile alakali olarak 15 firma belirlenerek bu 15 firmanin GTiP'leri
belirlenmistir.

Firmalar aranarak ihracat rapor icerigi ve ihracat tesvikleri ile alakal bilgiler verilmistir.

Kolay ihracat sitesine iki firma kaydedilmis fakat istenilen firma istihbarat 6zelligi yeterli olmadigi
icin siteye Uyelik islemi durdurulmustur.

Diyarbakir Lojistik Merkezi'nin hayata
gegmesi

2019/3-2024/2

Projenin ihalesi 15 Ekim 2021 tarihinde gergeklestirilmis ve yuklenici ile 27 Ekim 2021 tarihinde
sozlesme imzalanmistir. Yapim ¢alismalarinin baslandigi merkezin yil sonuna kadar 1. etabin
tamamlanmasi dngérulmektedir.

| w0 |
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Degerlendirme

BolUm Degerlendirmeler (Eksik Gergeklesmeler, Sorunlar)

6 Subat depremlerinin etkileri devam ettigi icin gostergelerin gergeklesmesi zaman almaktadir.

Sonug Gostergeleri
¢ 9 Analiz/Rapor/Fizibilite hazirlanmasi galismalari kapsaminda veri temini zaman aldigindan galismalarin tamamlanmasi gecikmektedir.

Cikti Gostergeleri 6 Subat depremleri sonrasinda faaliyetlerin bir kismi gerceklestirilememistir.

Onceki yillardan devam eden Teknik Destek, Fizibilite Destegi ve Mali Destek Programlari disindaki proje ve faaliyetierde 6 Subat depremleri

is Takvimi . .
nedeniyle kismen gecikmeler ve ertelemeler yasanmistir.

Sanliurfa OSB Lojistik Merkez/Kdy ile ilgili imar sUrecleri devam etmektedir.. Tamamlanmasi ile Diyarbakirdaki calismaya benzer bir modelle hayata

Esik Noktalari -
gegirilmeye calisilacaktir.

Harcama Takvimi Baslayan ve devam eden faaliyetlerin tamaminin harcama takvimi islemektedir.

iyilestirme Onerileri

# Cikarilan Ders Onerilen iyilestirme ilgili SOP Yénetim Alani
SOP.Iarln .yurutulmeS| fle ||g|||.AJ..alr]s q:ahsa!wlarlndan‘ oIU§arw SOP ... | SOP kapsaminda yuratulen proje ve faaliyetlerin SOP Komiteleri ile Lo

1 Komiteleri olusturulmustur. YUrattlen proje ve faaliyetlerin SOP komitesi | . . . Lo . . lletisim
. o . L L iletisiminin etkin bir sekilde yapilmasi gerekmektedir.
ile etkin bir sekilde paylasiimadigi gézlenmistir.
SOP kapsamindaki stratejik sektorler disindaki sektérlerin géz ardi
edilmesi Bélgemizde gelisen sektérleri sekteye ugratabilir. iklim Stratejik Sektorlerin kapsami genisletilebilir. bunun mumkutn olmamasi

2 degisikligine bagli stregler ve Yesil Gegis strecine iliskin firsatlar durumunda ¢ikilacak destek programlarinda belli sartlar ile (istihdam Kapsam
degerlendirilmeli, gigltkler ortaya konmali ve kaynak verimliligi gibi) desteklere basvuru yapmalari saglanabilir.
calismalari artarak sturdralmelidir.

3 Onceki yillardan devam eden program ve projelerin disinda yeni Ajans 6 Subat depremlerine yonelik toparlanma ¢alismalarinin hiz Performans
programlarinin baglamamis olmasi. kazanmasiyla telafi galismalarina baslanmistir.

6 Subatd leri onelik t | | | h
4 Takvimde faaliyetler bazinda sarkmalar olmustur. Subat deprem er.lne yoneti toparlanma caligmatarinin hiz Takvim
kazanmasiyla telafi calismalarina baslanmistir.

GTIP 12 bazda tilke - Uriin istatistiklerine ulasilabilmesine ragmen her

5 bir sehir bazinda illerin ithal ve ihrag ettigi riinlerin GTIP 12 bazinda Ajanslara, yaptiklari calismalar i¢in gerekli olan bilgilere erisiminin Mali
istatistiklerine ulasilamamaktadir. Bu eksiklik yapilan caligmalarin kolaylastiriimasi yoninde adimlarin atilmasi gerekmektedir.. Bilgiye Erisim Alaninda isbirligi
kalitesini de olumsuz yonde etkilemektedir.

6 isbirligi

7 Risk

| = |
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Cocuklar ve Gengler Sonu¢ Odakli Program

Genel Bilgiler

SOP Adi Cocuklar ve Gengler Sonug¢ Odakli Programi
SOP Referans No TRC2/21/SOP/BESERI
Rapor Dénemi 01.01.2023-30.06.2023
SOP Biitgesi 46.180.492,58 TL
SOP Siiresi 36 Ay
Program ile Bolge illerinde beseri sermayenin glglendirilmesi suretiyle ekonomik ve sosyal kalkinmanin hizlandiriimasina katki saglanmasi amaclanmaktadir. Program
SOP &zeti kapsaminda ¢ocuklarin yaraticilik, girisimcilik, spor, sanat, teknoloji ve kiltur alanindaki kabiliyetlerinin artiriimasi, buna yonelik altyapilarin ve hizmet modellerinin

gelistiriimesi; genclerin girisimcilik ve mesleki egitim alanlarinda kabiliyetlerinin artiriimasi suretiyle gida, mobilya, tekstil-hazir giyim, ayakkabi imalati ve turizm
sektorleri 6ncelikli olmak Uzere nitelikli is glict altyapisinin olusturulmasi hedeflenmektedir.
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Kapsam Takibi
Gecikme/ . R
. Bir S ki D d
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki llerlemeler ir sonraxi bonemde
X Yapilacaklar
Nedeni

Zamaninda Gecikme ile Devam Baslamadi

Tamamlandi Tamamlandi Ediyor $
isbirligi ve Koordinasyon
Geng
Girisimciligin
Tesvik Edilmesi Sﬁf%iikasae?mda
(Sosyal Medya girfimcilereg 6r?e|ik
Yonetimi Egitimi, X aing Y

Dijital Pazarlama
Egitimi, Dijital
Okur-Yazarhk
Egitimi)

egitimler verilecegi
icin bu faaliyet
uygulanmayacaktir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme
Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Devam
Ediyor

Gecikme ile
Tamamlandi

Baslamadi

istihdam Garantili
Egitim Programi

Bu kapsamda 2023 yilinda Mart ayinda gen¢
issizligin fazla oldugu Diyarbakir ilinde Cagri
Merkezi Personeli Yetistiriimesi ve istihdam
edilmesi i¢in Diyarbakir Yenisehir Belediyesi,
TELEPERFORMANCE Firmasi ve Ajansimiz
ortakhiginda istihdam garantili is basi egitim
programlari ¢alismalari baslatiimistir. Calismalar
neticesinde Cagri Merkezi sektérinde 200
kisinin is basi egitim programina katiimasi ve
programi basariyla tamamlayan en az 100
kisinin en az 6 ay sureyle istihdam edilecegi

is birligi protokolt hazirlanmistir. is birligi
protokoll 24.03.2023 tarihinde imzalanmis
olup is basi egitim programi basvurular

Nisan 2023'te baslatiimistir. Nisan ayinda

13 kisi, Mayis ayinda 44 kisi, Haziran ayinda

91 kisi isbasi egitim programlarini basariyla
tamamlayarak istihdama katilmistir. is Birligi
ProtokolU kapsaminda Mayis ayinda firmanin
ekip sorumlusu personellerine yénelik
“Profesyonel Satis Koclugu” egitimi verilmistir.
Sanlurfa ilinde benzer bir programin yapilmasi
icin yerel yonetimler ve firmalar ile gorismeler
yapildi. Ayrica UNDP tarafindan yardttlen
“Deprem Sonrasi Erken Toparlanma igin
Mesleki Egitim, istihndam ve Sosyal Hizmetler
Araciligiyla Toplum Temelli Modeller Olusturma
Projesi” kapsaminda Sanliurfa’da, Java ve
Pyhton Yazilim Dilleri Egitimleri verilmistir..
Egitimler, Sanlurfa Teknokent ve Karacadag
Kalkinma Ajansi is birliginde dizenlenmis
olup, 10.07.2023 tarihinde baslayip 25.07.2023
tarihinde tamamlanmistir. Egitimler 40 kursiyer
ile tamamlanmistir. Kursiyerlerden 6 kisinin

is gorusmeleri devam etmekte ve istihdam
edilmeleri beklenmektedir.

Sanlurfa ilinde de benzer
sekilde, istihdam garantili
egitim programinin
yapilmasi i¢in ¢alismalar
devam edecektir.

Ayrica Diyarbakirda
baslatilan ve verimli
gegen bu protokolin
2'ncisinin yapilmasi
planlanmaktadir.




20

YILI ARA

FAALIYET

23 |RAPORU

Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme
Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile
Tamamlandi

Devam
Ediyor

Baslamadi

Kapasite Gelistirme

Genglere Yonelik
Bilgi Teknolojileri
Egitimleri

Sanhurfa Teknokent'te UNDP is birligi ile
Temmuz ayinda, 40 gencin katildigi istihdam
Garantili “Java ve Pyhton Yazilim Dilleri” egitimi
verildi.

Tanitim ve Destek

ilham Bulusmalari

Basta boélgenin
stratejik sektorleri
olmak Uzere her
sektérden uzman
ve yoneticilerin
yer aldigi
Universite, meslek
yUksekokullari

ile meslek lisesi
ogrencilerinin
katilacagi etkilesimli
organizasyonlarin
dlzenlenmesi
planlanmaktadir.
Bu konuda
Universiteler,

Milli Egitim Mad.,
KUtUphaneler ve
ilgili kurumlarla
gorusmeler yapildi.

Teknofest Katilimi

27 Nisan - 1 Mayis 2023 tarihleri arasinda
istanbul'da diizenlenen Teknofest etkinligine,
Sanliurfa Blyulksehir Belediyesi is birligi ile
cesitli kategorilerdeki yarismalara bagvurmus
ancak kabul alamamis olan genglerden bir grup
o6grenci, Teknofest Etkinligine géturdlmustur.
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Gecikme/ Bir Sonraki D6nemde
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler
K Yapilacaklar
Nedeni
Zamaninda Gecikme ile Devam Baslamadi
Tamamlandi Tamamlandi Ediyor $
Ajans Destekleri
Geng istihdamini
. odagina alan
Mali Destek mali destek Mali Destek
Programlarinin .
Yiritilmesi programi rehberi Programlarinin
) ) hazirlandi. Ancak | Geng istindami 2024 Yilinda Geng istihdami Temasi ile ilgili bir | YrGttlmesi Faaliyetleri,
Faaliyetleri, X . P .
6 Subat 2023 temasina uygun bir | MDP yUrattlmesi planlanmaktadir. 2023 yil Geng
2023 yili Geng P
L Kahramanmaras | rehber hazirlandi. Istihdaminin Artiriimasi
Istihdaminin depremi MDP
Artirilmasi MDP premi )
dolayisiyla ilana
cikilmadi.
2022 Yili Gocuklar
ve Gengler SOP
Teknik Destek
Programi devam .
2022 yili Teknik Destek
etmektedir, 6 Gecgmis yillarda agilan Teknik Destek o6 itims;:rineinntl j:r:a
Teknik Destek X Subat 2023 programlarinin egitim satin alimlari K ) . v9 )
L ve izleme slreglerine
Kahramanmaras gerceklestirilmistir. ) ;
. devam edilecektir.
depremi dolayisiyla
2023 Yili teknik
destek programi
ilanina ¢ikilmadi.
2022 yili Fizibilite
Destegi Programi
devam etmektedir, 2022 yili Fizibilite Destegi
202 ki ki projeleri
R L. 6 Subat 2023 Gegmis yillarda agilan destek almaya hak apsaminda I, projetenin
Fizibilite Destegi X Kahramanmaras . . S uygulama ve izleme
. kazanan projeler takip edilmistir. . )
depremi dolayisiyla sUreglerine devam
2023 Yili Fizibilite edilecektir.
Destegi Programi
ilanina ¢ikilmadi.

| = |
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Gecikme/ Bir Sonraki D6nemde
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler
K Yapilacaklar
Nedeni

Zamaninda Gecikme ile Devam Baslamadi

Tamamlandi Tamamlandi Ediyor $
AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Proje acilis faaliyeti gerceklesmistir. Bolgemizde GKAS'daki

Sosyal Girisimcilik,
Guglendirme ve

Sanlurfa ve Diyarbakir illerinde kurulacak

olan Girisimcilik merkezleri belirlenmis

olup Ajansimiz binasi, Kayapinar Belediyesi
Hanimeller Carsisi, EyyUbiye Belediyesi
Suleymansah Genglik Merkezi desteklenecek
merkezler olarak belirlenmis ve bu merkezlerin
kurulumuna yoénelik sire¢ baslamistir. EyyUbiye

Suriyeliler ve ev sahibi
topluluklar i¢in kadinlarin
ve genglerin gegim
durumlarini iyilestirmek
ve sosyal uyumlarina
katkida bulunulmasi igin
Sanlurfa ve Diyarbakir

Uyum Projesi X Belediyesi tarafindan Karacadag-Eyyubiye illerinde 208 girisimciye
(SEECO) Sosyal Girisimcilik Merkezi kurularak faaliyete destek verilmesi
gecmistir.Proje 1B bileseni kapsaminda 3 hedeflenmektedir. Bu
Temmuz 2023 tarihinde hibe duyurusuna faaliyete yonelik hazirlik
cikilmasi igin gerekli hazirliklar tamamlanmistir. | streci tamamlanmis
2 B bileseni kapsaminda kurulacak ilave olup hibe duyurusu 3
tesislerin belirlenmesi streci devam etmekte Temmuz 2023 tarihinde
olup su ana kadar 17 tesis i¢in basvuru yayinlanacaktir.
alinmistir.
Yeni proje uygulamasina
TUBITAK Heyeti Diyarbakir'a davet edilerek Hliskin i tasarim ?Iktl,la”
Kayapinar . . . - Kayapinar Belediyesi
L Onerilen proje alani ziyaret edildi. Yapilan
Belediyesi Bilim - N - tarafindan yaptirildiktan
. . X gorisme ve degerlendirilmeler sonucunda .
Merkezi Projesi, baska bir alanda projenin gerceklestiriimesine sonra TUBITAK
TUBITAK ® prol gercexies onayina sunularak

karar verildi.

proje basvurusunun
onaylanmasi bekleniyor.
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Gecikme/ Bir Sonraki D6nemde
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler
K Yapilacaklar
Nedeni
Zamaninda Gecikme ile Devam Baslamadi
Tamamlandi Tamamlandi Ediyor $
6 Subat Depremi sonrasi Projenin 1 Agustos EY!Ul ayticerisinde
S egitmen ve katilimeilarin
2023 tarihi itibariyle baslatilmasi Calisma . . .
- . . . segilerek belirlenmeleri
NEET lerin ve Sosyal Guvenlik Bakanliginca uygun )
R . . . kararlastiniimistir. Yetkin
Dijital Tasarim gorulmustur. Ajansimizin Proje ortadi oldugu .. .

- . ) egitmenlerin bulunmasi
Sektorinde X proje kapsaminda proje baslangi¢ toplantisi N,
i . . amaciyla projenin egitim
Istihdamini tUm paydaslarin katilimiyla Agustos ayinda A

- R s ) konularinda olmak tzere
Artirma Projesi gergeklestirilmistir. Proje Yonlendirme ..
o . S egitmen basvurulari
Komitesi'ne uzman Uye bildirilmis olup yapilan
alinmaya devam
toplantilar tutanak altina alinmistir. . .
edilecektir.
Proje kapsaminda, istihdam Yaratma Odakli
Kooperatif Hibe Programi Teklif Cagrisina 2023
yili Temmuz ayinda ¢ikilmistir. Bu hibe programi
kooperatiflerin ve kooperatif birliklerinin
istihdam yaratma kapasitelerini gelistirmek ve
Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler (GKAS) ile
. Yerel Ev Sahibi Topluluklara yeni istihdamlar
Sosyo-Ekonomik ) . -
Entearasyon yaratabilmeyi amaclamaktadir. Kooperatif Hibe
Shtegrasyon Programi'nin toplam biitcesi 2,592,000 Avio | Bu kapsamdaki is ve
icin Girisimcilik ) o ) )
Kapasitelerinin X olup, programin hedefi kapsaminda 6n gérilen | islemlerin 2024 yilinda
i ”F; tirilmesi 13-15 kooperatife 40,000 ila 200,000 Avro arasi | da devam etmesi
yiles destek saglamayi 6ngérmektedir. Bu destek beklenmektedir.
(ENHANCER) . -
Proiesi ile toplamda 150 yeni istihdam yaratiimasi
J ongoridlmektedir. Bu hibe programi kapsaminda
Adana, Ankara, Gaziantep, Hatay ve Sanliurfa
illerinde kayitl olan kooperatif ve kooperatif
birlikleri bulunmaktadir.
ENHANCER Projesi kapsaminda yurttulen
faaliyetlerde Ajansimiz yerelde kolaylastirici
olarak katki saglamaktadir.
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Gecikme/ Bir Sonraki D6nemde
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler
K Yapilacaklar
Nedeni
Zamaninda Gecikme ile Devam Baslamadi
Tamamlandi Tamamlandi Ediyor $
2022 yilinda
isten Sosyal tamamlanmis olan
Uyuma (Business Bolgemizde 4 kooperatif desteklenmis olup projenin 2023 Eylul
to Social destek sureci tamamlanmistir. ayinda izleme ve
Cohesion) Projesi degerlendirme
faaliyetleri yapilacaktir.
Diger Proje ve Faaliyetler
Tasarim-Beceri
Atolyeleriile
inovasyon ve X Proje faaliyetleri tamamlandi. Nihai raporun Nihai raporun gelmesi ile
Girisimciligin gelmesi bekleniyor. proje tamamlanacaktir.
Saglanmasi
-SOGEP
Kadin Ayakkabi
Bagcig Uretim - ) ; i -
Tesisi ileri X Projenin uygulama ve izleme suregleri Projenin uygulamasina
Teknolojiye gerceklestirilmistir. devam edilecektir.
Gegiyor - SOGEP
Dudak Damak
Yarigi Bebek
Tedavi Klinigi ve Lo . . . -

o Projenin uygulama ve izleme suregleri Projenin uygulamasina
Ebeveynlerini X erceklestirilmistir. devam edilecektir.
Bilinglendirme gergexiestinimigtir. ‘
Egitim Unitesinin
Kurulumu Projesi
Toplumun
Goranmeyen Projenin uygulama ve izleme suregleri Projenin uygulamasina
Rengi Dom gerceklestirilmistir. devam edilecektir.
Kadinlar Projesi
izleme ve Degerlendirme
SOP Yoénetim SOP kapsamindaki izleme ve degerlendirme
Komitesi faaliyetleri devam etmektedir.
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Sonug ve Cikti Gostergeleri

Sonug Gostergeleri

. - L . .. ilgili Ozel Planlanan
# A B Basl D Planl Hedef D D
Gosterge Adi irim aslangic Degeri anlanan Hede 6nem Degeri Amac(lar) # Tamamlanma Danemi
. - - . . ) Diyarbakir: 71,1
Bolge lllerinde Okul Oncesi Okullagsma .. . Diyarbakir: 72,5 Diyarbakir: 85 i
! Oranindaki Artis Yuzde (%) Sanliurfa:53,8 (TUIK,2018) Sanliurfa:70 (S'?S::(u;g;)zq ! 2023/2
2017-2018 %4,79
2 Bolgede Girisim Oranindaki Artis Yizde (%) | - 5 2018-2019 %2,56 2 2023/4
2019-2020 %1,25
Kurumsal is Birligi ve Kapasitede . o
3 Gergeklesen Artis Orani Ylzde (%) 20 12 2023/4
Cikti Gostergeleri
Cikti Géstergesi Bilesen Kodu Birim Planlanan Hedef | Dénem Degeri Planlanan Tamamlanma
Dénemi
Yapilan Arastirma/Analiz/Rapor 224,335,336 Adet 8 - 2023/4
Hazirlanan Fizibilite Sayisi 339 Adet 6 2023/4
ﬁie;rr:;e?mslmcnenn Urettigi/Tasarladigi Ticarilesen Urin/ 21 Adet 10 9 2023/4
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Planl T: |
Cikti Gostergesi Bilesen Kodu Birim Planlanan Hedef | Dénem Degeri an anan" ama.m anma
Donemi
Sanhurfa
Tegim Projesi
kapsaminda 125
girisimciye egitim
ve danismanlik
hizmeti verilmis
olup Bu egitimler
sonunda
iki girisimci
S . 21, teknokent
Geng Girisimciler Tarafindan Kurulan Sirket Sayisi 22 Adet 60 biinyesinde 2021/4
sirketlesti.
Sanhurfa Tekno-
ISGEM Projesi
kapsaminda
olusturulan
isliklerde 7
Girisimci sirket
kurarak faaliyete
baslamistir.
. . 123
Hayata Gegirilen STEM Merkezi 124 Adet 14 14 2023/4
- . 123
Olusturulan Tasarim-Beceri Atélyeleri 124 Adet 15 17 2023/4
- . 123
Olusturulan Cocuk Bilisim ve Yaraticilik Merkezi 124 Adet 2 - 2023/4
Duzenlenen Egitim Sayisi 332 Adet 25 - 2023/4
Egiticilerin Egitimine Katilan Kisi sayisi 332 Kisi 300 - 2023/4
o ) 2 (TEGIM
Geng Girisimciler Tarafindan Kurulan Sirket Sayisi 2.1 Adet 60 kapsaminda) 2021/4
Etkilesimi Saglanan Mesleki Egitim Kurumlar 228 Adet 20 - 2023/4
. - 1000 (Sanayi
Egitilen Geng Sayisi 21 Kisi 2000 Mektebi) 2023/4
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Planl T |
Cikti Gostergesi Bilesen Kodu Birim Planlanan Hedef | Dénem Degeri an anan" ama.m anma
Donemi
19 (STEM'lerle
iyilestirilen ve/veya Dénistirilen Merkez/Atélye (Cocuk) 337 Adet 34 kurulacak atolye 2023/4
sayisl)
Iyllestlnler.\ ve/veya DonUsturtlen Girisimci/Kulugka 227, Adet 10 ) 2023/4
Merkezleri 337
Ger?glgre ve Cocuklara Yonelik Hizmet Veren Kapasitesi 227, Adet 10 ) 2023/4
Gelistirilen Kurum Sayisi 337
121
Egitim Standartlar Yiikseltilen Okul Oncesi Kurum/Okul Sayisi 1;2 Adet 50 19 2023/4
124
Duzenlenen Etkinlikler (Proje Pazari, Demoday, Hackhaton vb.) 11 Adet 10 - 2023/4
2.1

Kilometre Taslari (Rapor Déneminde éngériilliyorsa)

. ki z
# Esik Noktasinin Adi ilgili Bilesen Kodu x’g:y:;’;:ema;“a"'
Planlanan Gergeklesen

2023 Yili Mali Destek P lari, 6 Subat d leri nedeniyl

1 2021/2022/2023 Mali Destek Programlari 112,225,227 Ocak 2022-Aralik 2023 : !l Mali Destek Programlari, 6 Subat depremleri nedeniyle
iptal edilmistir.
2021 SOGEP surecleri devam etmektedir.
2022 SOGEP surecinde 2 adet Proje teklifi kabul edilmistir.
Kadinlar ve Cocuk saghgi ile ilgili.

2 2021/2022/2023 SOGEP Ocak 2021-Aralik 2024 2023 yilinda 4 adet Sanliurfa’dan 4 adet de Diyarbakirdan
olmak Uzere 8 adet proje sunulmus olup bunlardan iki
tanesi Bakanligimiz tarafindan uygun goérilmus ve sdzlesme
imzalamaya davet edilmislerdir.

3 2022/2023 Gudumlu Proje Ocak 2021-Aralik 2024 GUdUmlu Projeler yartttlmemistir.

| |
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Bo6lim

Degerlendirmeler (Eksik Gergeklesmeler, Sorunlar)

Sonug¢ Gostergeleri

SOP Komitesinde bulunan ¢alisanlarin katihm ve katkilari rutin ve fonksiyonel birimlerdeki isleri nedeniyle minimum dizeyde kalmaktadir.

Ajanstaki personel azligi ve fonksiyonel birimlerin rutinleri ve islerin yogunlugu ayni anda SOP programini birlikte yUrttmeye zorlastirmaktadir. Planlama biriminde
gorevli en az 2-3 uzman tarafindan SOP’un 6zellikle yUruttlmesi kolaylastirici olacaktir.

Ajansin belirgin proje ve faaliyetleri dogrudan ytritmesi paydaslarin sahiplenme dizeyini oldukga azaltmaktadir. Ajansin program yuritUcUsU faaliyet ve proje
onerilerini kabul eden bir kurum olarak rol almasi yerel sahiplenmeyi artiracaktir.

Tekil faaliyetler hem ¢ok is ylki dogurmakta hem de etkinlik dtzeyi sinirli kilmaktadir.

Sonug olarak, SOP amaglarinin etkin bir yerel paydas sahiplenmesiyle yiritebilmesi icin Arastirma, Programlama, YirGtme, izleme ve Degerlendirme fonksiyonel
dongusu igerisinde mali ve teknik destek fonksiyonlariyla ytritmesiyle mimkun olacaktir.

Cikti Gostergeleri

2022 Yilinda Geng istihdamina yonelik Teknik Destek ve bu alandaki yatirimlarin dogru bir sekilde yénlendiriimesine yonelik Fizibilite Destekleri cagrilarina cikilmis,
Geng istihdaminin Arttiriimasi Mali Destek Programi hazirlanmis olup yilin 2. yarisinda ilan edilip yaruttlecektir.

is Takvimi

Bircok etkinlik, egitim katilimlari ve galisma ziyaretleri yapilmis ve hibrit (ylUz yize/online) toplantilara katilim saglanmistir (Zoom -Teams).

Esik Noktalar

KOVID - 19 altinci dalga ve vaka artislari egitim faaliyetlerinde ve etkinlikler takviminde belirsizliklere neden olmaktadir. Ancak 6ngérilen bir erteleme olmamakla
birlikte ainmasi muhtemel hikimet tedbirlerine riayet edilecektir.

Harcama Takvimi

Surecler devam etmektedir.

iyilestirme Onerileri

" . ilgili SOP Yoneti
# Cikarilan Ders Onerilen lyilestirme gt onetim
Alani
Lo I YUz yuze iletisimin yaninda Zoom veya Teams Uzerinden gorismeler ve toplantilar yapilmasina énem P
1 Il le ilgili fazl Il
etisimle llgili fazla sorun yasanmamistir verilmelidir. YUz ylze toplantilarda tedbir alinmaya devam edilmelidir. etisim
2 Cok fazla alt ve kiigUk faaliyete yer Bu SOP’ta yalnizca Teklif gagrisi, Teknik Destek ve Fizibilite Destegine yer verilmesi yerinde olacaktir. Ancak Kapsam
verilmesi SOP yonetimini zorlastirmistir onceki donemdeki gibi SOP yonetim planina gereginden fazla kalem eklenmesi uygulamasina devam edilmistir. P
3 SOP sorumlularl{uT rutin isleri nedeniyle Cocuklar ve Gengler SOP’un Ajanstaki fonksiyonel birimlerden uzmanlar arasinda paylasiimasi énerilmektedir. Performans
katilimlari gok distk kalmistir.
4 Faaliyetlerde okullarin agik olmalarina Tim faaliyetlerde MEB'e bagli okul ve Universitelerin fiili egitim takvimlerinin dikkate alinmasi énemlidir. Takvim
dikkat edilmesi 6nemlidir Muhtemel bir kapanma ve uzaktan egitime gegme durumunda etkinlikler sanal olarak gergeklestirilmelidir.
5 Cocuklar ve Gengler SOP’u kapsamindan Cocuklar ve Gengler SOP’un daha etkili olmasi adina faaliyet odakli detaylardan arindirilarak daha stratejik bir Mali
teklif cagrisina cikilmasi énemlidir cergeve kazandiriimali ve Teklif cagrisi kapsaminda ayrilan batce arttinimalidir.
6 isbirligi onerileri Ajanstan yapilinca etkin Ajansin diger paydaslardan gelen is birligi dnerilerini kabul etmesinin yerel sahiplenme dlzeyini arttiracagi is birlidi
olmadigi géralmastdr. degerlendirilmektedir. $oinig
7 Kovid-19 Salgindaki altinci dalga ve grip yayginligi nedeniyle yapilamayan faaliyetlerin online veya tedbirler alinarak Risk
yapllmasi dnerilmektedir.

| 4 |
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Mezopotamya Tanitim ve Markalasma SOP

Genel Bilgiler

SOP Adi Mezopotamya Tanitim ve Markalasma SOP
SOP Referans No TRC2/21/SOP/MEZOPOTAMYA

Rapor Dénemi 01.01.2023-30.06.2023

SOP Biitgesi 51.720.000,00 TL

SOP Siiresi 60 ay

Program ile Bélgemizin stratejik sektorleri arasinda yer alan, hizli blylime potansiyeline sahip, ayni zamanda hizli istihdam artisi saglayabilecek turizmin bolgesel
Olcekte markalasma, tanitim ve pazarlanmasi ile bolgesel kalkinmanin hizlandiriimasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda Mezopotamya turizm destinasyonunun ktresel
Olcekte markalasma, tanitim ve pazarlama ¢alismalarinin yapilmasi; dodal, tarihi ve kultrel degerlerin koruma kullanma dengesi gozetilerek turizme kazandiriimasi;
cesitli tematik turizm rotalarinin gelistiriimesi ve stratejik sektérlerden kaltir ve turizm sektorlerinde kurumsallasma ve hizmet kalitesinin artiriimasi hedeflenmektedir.

SOP Ozeti
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Kapsam Takibi
Gecikme/ Bir Sonraki
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gerceklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler Dénemde
Nedeni Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile

Tamamlandi Devam Ediyor

Baslamadi

Arastirma, Analiz ve Programlama

Zerzevan Kalesi ve Mithraeum
Tapinaginin Alan Yonetim
Plani ve UNESCO Basvuru
Dosyasinin Hazirlanmasi

Zerzevan Kalesi ve Mithraeum” un 2020
yilinda UNESCO Dunya Miras Gegici Listesi'ne
dahil edilmesini miteakip, Mar t 2020
tarihinde Kultur Varliklari ve Muzeler Genel
Madrluga ile Ajansimiz arasinda alanin
UNESCO Diinya Miras Listesi'ne adayligi ve
yoénetim planinin hazirlanmasina yonelik bir is
birligi protokoll imzalanmistir. Bu dogrultuda,
2863 sayil Kiltar ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kanunu’nun 3. Maddesinde tanimli hikim
geregince Bakanlik tarafindan yénetim

alani sinirinin belirlenmesi amaciyla 09- 13
Mayis 2022 tarihlerinde arazi ¢alismasi ve
koordinasyon toplantisi gergeklestirilmistir.
Bu kapsamda gerekli yazismalar yapilmis ve
islemler devam edilmistir.

2863 sayil Kiltlr ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu’nun 3. maddesinin (a)
fikrasinin 10. Bendi geregince ilgili kurumlarin
gorusleri alinarak belirlenen “Zerzevan

Kalesi ve Mithraeum” Yonetim Alani sinirinin
onaylandigi Kultar ve Turizm Bakanhginin
11.08.2022 tarih ve E-71480061-181.02-
2795838

Sayil yazisi ile bildirilmistir. 27.03.2023
tarihinde Poygar Planlama ve Danismanlik
Tic. Ltd. Sti. ile hizmet alimi s6zlesmesi
imzalanmistir. Bu kapsamda 26.04.2023
tarihinde ilk paydas toplantisi gergeklesmistir.
Alan yénetim planinin ve UNESCO Basvuru
Dosyasinin Hazirlanmasi igin ¢alismalar devam
etmektedir.
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Gecikme/ Bir Sonraki
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler Dénemde
Nedeni Yapilacaklar
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor | Baslamadi
Diyarbakir Kalesi ve Hevsel Bahgeleri
Kalturel Peyzaji Alan Yonetim Plani
Revizyonu i¢in Kultur ve Turizm Bakanhgi
Kaltar Varliklari ve Muzeler Genel
e ] Madurlagu |IevProtok.oI duzenler?n?@tlr. B.u
e . protokol geregince hizmet alimi igin teknik
Bahceleri KultUrel Peyzaji Alan X
L . sartname hazirlanmis ve danismanlik
Yonetim Plani Revizyonu ) . . .
firmalarina gonderilerek teklifler alinmistir.
Ancak bu is kapsaminda ¢alisma
programinda ayrilan butce yeterli gelmedigi
icin GAP BKi'den is birligi protokolomiiz
geregi ek 6denek talep edilmistir.
Karahantepe-Suayp Sehri Rotasinda
belirlenen alanlarda Mimari Tasarim ve
Uygulama Projelerinin gelistiriimesine
Karahantepe-Suayp Sehri yonell.k olérak §§nllurfa }(IKOB, Buyu“kse"hlr Paydas
L Belediyesi, Haliliye, EyyUbiye, Karaképrd, kurumlarla
Rotasinda Mimari Tasarim ) . ) . - .
S X Viransehir ve Harran belediyeleri ile birlikte teknik
ve Uygulama Projelerinin . s . .
o . imzalanan ortak is birligi protokolU geregi sartname
Gelistirilmesi . . N
gorev ve butce dagilimi konusunda olusturulacaktir
mutabakata varilmis; yer belirleme ve
kurum goérUsleri alma sUregleri devam
etmektedir
is Birligi ve Koordinasyon
Basvuru streci
tamamlanmis
Her iki Bélge ilinde basvuru dosyalarinin olup gelecek
2023 Yilt UNESCO Yaratici hazirlanmasi igin gereken kurumlar dénemde
Sehirler Ag1 Diyarbakir ve X arasl koordinasyon saglanmis, dosyalar dosyanin
Sanhurfa Basvuru Hazirliklari tamamlanarak UNESCO Turkiye Milli gugclendirilmesi
Komisyonuna iletilmistir. icin gereken
calismalar

strdurulecektir.
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Gecikme/ Bir Sonraki
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler Dénemde
Nedeni Yapilacaklar
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor | Baglamad
Diyarbakir Valiligi koordinasyonunda, .
. R . . - . Komisyon
Diyarbakir Kulttrel Miras, bolgedeki tim turizm paydaslarinin yer

. i . 9 calismalarina
Turizm ve Imaj Komisyonu X aldigi haftalik toplantilar yapilmaktadir. devam
Caligmalari Bu kapsamda alt komisyon toplantilari da .

etmektedir.
yapilmaktadir.
NEET Projesi kapsaminda gérsel tasarim Egitim
Yaratici Kultar EndUstrileri ) ) P ) 9 ’ basvurular Eylul
P animasyon tasarim, kisa film, senaryo "
Alaninda Is Birliklerinin X R . . o ayinda bittikten
L . egitimi gibi egitimlerin verilmesi i¢in L
Gelistirilmesi basvurular alinmava baslanmistir sonra egitimlere
¢ 4 ¢ St baglanacaktir.
Turizm Sektord is Birligi
Gelisti Faaliyetleri (isl 2023 yili isl
.e gHirme Faa |y§ eri (Islam Subat 2023 tarihinde gerceklesen ve L y| L a.m
Ticaret ve Sanayi Odalari . . ; . Isbirligi Teskilati
L . bolgemizi de oldukga derinden etkileyen ) .
Toplantisi, Kultirel Miras . . Turizm Baskenti
. X deprem nedeniyle bu faaliyetler L
Forumu, Turizm Yatirim erceklestirilememistir etkinlikleri
Forumu, Uluslararasi Muzik gere ¥ sur devam
Festivali (Mistik), Urfest etmektedir.
Gastronomi Festivali
Kapasite Gelistirme
Oteller ve diger turizm paydaslari ile
. S gorusmeler gergeklestirilmistir. Egitim GAP BKi'nin
TRC2 Bol T S .

Cc2Bo geil “f'zm talepleri alinmistir. GAP BKI EKUS EKUS Programi
Paydaslari Yonetim X . ) .
Danismanlidi Programina bu kapsamda bir proje heniz

$ ¢ basvurusu yapilmistir. aciklanmamistir.
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Gecikme/ Bir Sonraki
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler Dénemde
Nedeni Yapilacaklar
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor | Baslamadi
Tanitim ve Yatirim Destek
Seyahat acentelerinin kapasitelerini Sunulan projenin
gelistiriimesi ve yurtdisi tur operatorleri ile gegmemesi
baglanti kurmalarini saglanmasi amaciyla durumunda
) GAP BKi ile is birligi icerisinde 20 tane GAP’In destegi
Ulusal ve Ulusl T
Fuii?arY:a K::”T:ras' urizm X acentenin 2024 yili ITB Berlin Turizm ile 2024 yili
Fuarina katilimi saglanmasi icin GAP BKi'nin | ITB Berlin
EKUS Programina proje basvurusunda Fuarina katihm
bulunulmustur. Ayrica bu dénemde saglanmasi
herhangi bir fuara katilim saglanmamistir. planlanmistir.
Yerel yonetimler ve kamu kurum ve
kuruluslar tarafindan boélge turizmini Yerel
gelistirmek, basarili bir destinasyon L
Onetisimi gergeklestirmek ve ihtiya yonetimlerle
yonetisimi gergelles yag is birliginin

Yerel Kurumlarla is Birligi ve

duyulan faaliyetleri belirlemek igin

Koordinasyon Calismalari X Diyarbakir BlyUksehir Belediyesi, Diyarbakir devam etmesi
il Kultdr ve Turizm Madarlugi ve ilgili STK | Panianmaktadir
temsilcilerinin oldugu haftalik toplantilar
yapilmaktadir.

GAP BKi'nin EKUS Programina “Turizm Devam
Proje Gelistirme Faaliyetleri X Paydaslarinin Kapasite Gelistirilmesi edecektir.
Projesi” basvurusu yapilmistir.
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Kalkinma
Ajanslari Genel Madurltgu tarafindan
baslatilan ‘Kalkinma Ajanslari Eslestirme
Turizm Eslestirme Yénlendirme Programl' kapsaminda GAVP BKi, Dicle KA,
. Ipekyolu KA ve Karacadag KA arasinda
Grubu Koordinasyon X sonug¢ odakli programa dénusturulen Devam
Calismalari edecektir.

program kapsaminda 2023 yilinda da ortak
turizm faaliyetleri ile muhtemel is birligine
iliskin koordinasyon c¢aligmalari devam
etmektedir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme
Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki
Dénemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile

Tamamlandi Devam Ediyor

Baslamadi

Mezopotamya Markalagsma

ve Tanitim Calismalari
(Mezopotamya Marka
Danismanhgi ve PR Hizmeti,
Mezopotamya Dijital Platformu
Hazirlanmasi, Mezopotamya
Markasina Ait internet Siteleri,
Sosyal Medya ve Diger
Mecralarda Tanitim Calismalari
Yapilmasi, Lego Turlari,

Sosyal Medya Temsilcileri,
Seyahat Yazarlari ve Unli
Fotografcilar Araciligiyla
Tanitim Yapilmasi, TEDx
Mezopotamya, Tarihi Yapilarin
Konusturulmasi, Metaverse
Evreninde Tanitim Calismalari,
Bolge illerinin Sokak
GorinUimUundn Haritalara
islenmesi, Mezopotamya
Kitaplari Serisi, Yurt igi ve

Yurt DisI Turizm Acentelerinin
Bolgede Agirlanmasi,

Tanitim Turlarinin (Fam Trip)
Duzenlenmesi, Mevcut
Rotalarin isleviendirilmesi ve
Yeni Rotalar Olusturulmasi,
Mezopotamya’'da Astroloji,
Numeroloji ve Semboller,
Mezopotamya Tanitim
Filmlerine Yeni Kurgu Yapilmasi
ve Yeni Video icerik Uretilmesi)

GAP BKi ile yapilan is birligi protokolleri
geregi Mezopotamya Marka Danismanligi
ve PR Hizmeti; yeni video igerik Uretilmesi
ve Mezopotamya markasina ait sosyal
medya hesabl “go mezopotamya”
sitesinin yonetilmesi igin hizmet alimi
gergeklestirilmistir.

GAP BKi ve diger
TRC Ajanslari

ile is birligi
icerisinde devam
edecektir.
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Gecikme/ Bir Sonraki
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme Rapor Dénemindeki ilerlemeler Dénemde
Nedeni Yapilacaklar
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor | Baslamadi
Mezopotamya Temali Nitelikli
Et“kmllk ve Fes.tlvalle‘:.nn Subat 2023 tarihinde
Duzenlenmesi, Sektor erceklesen ve
Profesyonelleri ile isbirligine E S GAP BKi ile is
L . L bdlgemizi de olduk¢a e
Gidilmesi Film Sektoru ile . . birligi icerisinde
S - X derinden etkileyen e .
Is Birligi, Tarihi Yerlerde ; sUrdurdlecektir.
L . ) . deprem nedeniyle
Etkinliklerin Organize Edilmesi, )
) . bu faaliyetler
Bienaller, Yazar ve Senarist erceklestirilememistir
Evi Calismasi, Diger Etkinlik ve gere ¥ stir
Festivaller
6 Subat 2023
TRC2 Bélgesi Karanlik tarihinde gerceklesen GAP BKi ile is
L . ve bdlgemizi de e
Gokyuzi Uygunluk Haritasi ) birligi icerisinde
) X oldukga derinden e )
ve Teknik Raporunun ) sUrdurdlecektir.
etkileyen deprem
Hazirlanmasi . .
nedeniyle bu faaliyet
gergeklestirilememistir.
Ajans Destekleri
Gudumld Proje Destekleri
(2021 Yili Viransehir EyyUp T
Nebi Sabir Makami Yerleskesi 2021 yili Viransehir Eyytp Nebi Sabir Projenin vmhal
L . ) SR rapor degerlen-
Projesi, 2023 Cayonu Makami Yerleskesi Projesi igin nihai rapor L .

L L X o . L dirilmesi yapllip
Tepesi Turizm Potansiyelinin beklenmektedir. Diger projeler i¢in 6n onay kapatilacaktir
Guglendirilmesi Projesi, 2023 alinarak basvuru sahiplerine KAYS girisleri P '
Yili Eski Halfeti Cekem Yolu yaptiriimistir.

Sahil Duzenlemesi Projesi
6 Subat 2023 tarihinde
gergeklesen ve
Boélgemizi de derinden
Teknik Destekler X etkileyen deprem

nedeniyle 2023 yili
Teknik Destek Programi
uygulanmamistir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gergeklesmeme
Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki
Dénemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile

Tamamlandi Devam Ediyor

Baslamadi

Fizibilite Destekleri

6 Subat 2023 tarihinde
gerceklesen ve
bolgemizi de oldukca
derinden etkileyen
deprem nedeniyle
2023 yili Fizibilite
Destegdi Programi
uygulanmamistir.

Diger Proje ve Faaliyetler

2020 Yili CMDP Diyarbakir

Tam satin alimlar tamamlandi. Proje

Nihai raporun
sunulmasinin
ardindan proje

: X ki daol giti
Gastro- Inovasyon Merkezi apsaminda ofan egitim ve seﬂmpozyym nihai 6demesi
calismalari da tamamlanmak Uzeredir.
yapilarak
kapatilacaktir.
Dicle Baraj Gélinde Cevre ) . : L Proje faaliyetleri
,J . ¢ Tekne ihalesi yapildi. Imalat streci devam ) ) . v )
Dostu Turizm lle Yerel Kalkinma X etmektedir izleme surecleri
Projesi-CMDP ‘ devam edecektir.
" . - Proje faaliyetleri
Karahantepe Arkeolojik Alan Bakanliktan stre uzatimi talep edildi. Cati . ) . v )
L X L ) izleme suregleri
Koruma Catisi Projesi- CMDP tasarimi ve onay sureci devam etmektedir. )
devam edecektir.
izleme ve Degerlendirme
Eslestirme
Programi
. kapsaminda
Eslestirme Programi kapsaminda yapilan
Mezopotamya Tanitim ve . yapilan
. X toplantilarda SOP programi izleme ve . .
Markalagsma SOP Komitesi N ) . degerlendirme
degerlendirmesi yapilmistir.
toplantilari
devam

ettirilecektir.
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Sonug ve Cikti Gostergeleri

Sonug Gostergeleri

# Gosterge Adi Birim Baslangi¢c Degeri | Planlanan Hedef D6énem Degeri I;gili e NG, Planlanan Tamamlanma Dénemi
1 Bolgeye Gelen Turist Sayisi Kisi 1.038.086 2.000.000 283.920 12,34 2023/4

2 Bolgeye Cekilen Turist Sayisindaki Artis (%) | Yuzde - %80 - 1234 2023/4

o R oment e | 2 - :
4 _I?Léj')rlgszr;ilrsmlDestinasyon Olarak Dahil Edildigi Adet % 150 0 3 2023/4
Cikt1 Gostergeleri

Cikti Gostergesi Bilesen Kodu Birim PI;’::::“ Dénem Degeri Planlanaga'lr"aenr'\na;mlanma
Tamamlanan Turizm Plani/ Alan Yonetim Plani Sayisi 1 Adet 3 ¢} 2023/4
Destinasyonlarin Gelistiriimesi icin Hazirlanan Proje Sayisi 12,3 Adet 15 2023/4
Hazirlanan Fizibilite Raporu Sayisi 1 Adet 10 5 2023/4
Tanitim ve Bilgilendirme Elemanlari vb. Sayisi 23 Adet 50 300 2023/4
isbirligi Yapilan Etkinlik Sayisi 2 Adet 10 3 2023/4
Egitim Sayisi 3 Adet 100 1 2023/4
Egitime Katilan Kisi Sayisi 3 Kisi 1000 20 2023/4
Turizm Belgeli Konaklama Tesisi 2 Adet 8 2023/4
Turizm Varis Noktalarinda Gelistirilen Yenilik¢i Uygulama Sayisi 12,3 Adet 4 0] 2023/4
Katilim Saglanan Yurt ici Fuar Sayisi 4 Adet 18 1 2023/4
Katilim Saglanan Yurt Disi Fuar Sayisi 4 Adet 6 0] 2023/4
Bolgeye Getirilen Acente Sayisi 4 Adet 100 2 2023/4
Bolgeye Getirilen influencer Sayisi 4 Adet 100 0 2023/4
Hazirlanan Tanitim Video Film Sayisi 4 Adet 5 0 2020-2022
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Kilometre Taslari (Rapor D6neminde 6ngériilliyorsa)

# Esik Noktasinin Adi ilgili Bilesen Kodu airszt:’;’gjezr:;“a"'
Planlanan Gerceklesen
1 Tanitim Faaliyetleri 2021-2023/4 Devam ediyor
2 Bélgemiz Kiltdr ve Turizm Gelisimi igin s Birlikleri ve Koordinasyon 2023/4 Devam ediyor
Degerlendirme
Bolim Degerlendirmeler (Eksik Gergeklesmeler, Sorunlar)

Sonug Gostergeleri

Subat 2023 yilinda gergeklesen deprem nedeniyle beklenen ve istenen seviyenin altinda kalmakla beraber umut vaat etmektedir.

Cikti Gostergeleri

Destinasyon tanitim organizasyonlarinin olusturulmasi/etkin hale getirilmesi, YDO’lar dogrultusunda gerceklestirilecek faaliyetlerde deprem sebebiyle gecikme ve

iptaller yasanmistir.
Deprem sebebiyle tanitim etkinlikleri, egitim katilimlari ve calisma ziyaretleri gergceklestirilememistir.

is Takvimi

Deprem nedeniyle iptal edilen fuar ve etkinlikler takvimde belirsizliklere neden olmaktadir.

Esik Noktalari

Surecler devam etmektedir. Koordinasyonun Diizey 2 boyutunda beklenenden daha basarili oldugu gézlemlenmis ama bdlge iginde daha fazla is birliklerinin

hayata gecirilmesi gerekmektedir.

Harcama Takvimi

Surecler devam etmektedir. Enflasyon nedeniyle olusan maliyet artislari etkinliklerden beklenen ve 6n gorilen harcama takvimine uymayi etkileyebilir.

iyilestirme Onerileri

# Cikarilan Ders

Onerilen iyilestirme

ilgili SOP Yénetim
Alani

Turizm sektérinde yer alan paydaslarin iller bazinda rollerinin degisiklik

Bolge illerinde yer alan paydaslarin teknik ve kurumsal kapasitesinin denkligine

! iletisi
gosterdigi ve ayni kurumsal kapasiteye sahip olmadigi dikkat edilmesi, paydaslarin énceliklerinin ve beklentilerine dikkat edilmesi. etigim
Mali | i ktord faali klesti i

2 aliyet artislan turizm sektorunde faaliyet gerceklestirmeyi Gelecek dénem butgenin artiriimasi gerekmektedir Mali
zorlastirmaktadir

3 Turizm sektérinde etkinliklerin bir ddnemde yogunlasmasindan kaynakli i§ birligi yapilan paydaslarin sahip oldugu insan kaynaklarinin daha fazla kullaniimasi is Birligi

aksamalar yasanabilmektedir

onerilmektedir.

| s |
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Yerel Kallkinma Firsatlari

Kapsam Takibi
Gecikme/ . Ay
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Gergeklesmeme | Rapor Dénemindeki ilerlemeler Bir Sonraki Donemde
. Yapilacaklar
Nedeni
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi Tamamlandi Devam Ediyor Baslamad
Arastirma, Analiz ve Programlama Faaliyetleri
Proje Havuzunun Paydaglar.!a gérugmeler yapilmis Fikirler ayni sekilde toplanmaya
Olusturulmasi ve X ve gelen oneriler havuza )
S . - devam edecektir.
Gelistirilmesi eklenmistir.
Sanlurfa’da resmi kurulus
basvurusu gergeklestirilmistir.
Kesin yer secim c¢alismalari
sonucglanmak Uzeredir. Bélge
Yonetici Sirket kurulus siregleri Diyarbakir'da hazine arazisi olarak
) - . R Sanhurfa YDO tarafindan devam L .
Yenilenebilir Enerji EndUstri o , tescil islemlerinin tamamlanmasi
. . X etmektedir. Diyarbakirda ) . o .
Bolgesi Kurulus Calismalari . ) ile Bakanlhga Endustri Bolgesi
basvuru i¢in gerekli yer kurulus basvurusu yapilacaktir.
belirleme ¢aligmalari devam 3 bag yap ’
etmektedir. DUsundlen yer
ile ilgili kurumlarla toplantilar
yapilmis olup tescil hazirlik
sUregleri baslatilmistir.
Kapasite Gelistirme Faaliyetleri
GAPBAN gelistirme calismalari Siﬁ::l)(t'\:::zl:t\(ztl‘rllgzlli;l:ﬁk
GAP Melek Yatirm Agi kapsaminda aga yeni melek N P }/ .
X L ) cagri yapilmasi ve ag eslestirme
Caligmalari yatirimcilarin dahil edilmesine . .
- faaliyetleri devam devam
devam edildi. )
edecektir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gerceklesmeme
Nedeni

Rapor Dénemindeki ilerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile

Tamamlandi Devam Ediyor

Baslamadi

Tanitim ve Yatinm Destek Faaliyetleri

Kooperatif¢iligin

Bolgede calisan kooperatiflerin
durumunun tespit edilmesi,
envanterin cikariimasi i¢in

Uygun teklif veren firma
belirlendikten sonra saha
calismasi yapilacaktir. Basta
kadin kooperatifleri olmak

X ilgili k larla gorusulda. Yol

Gelistirilmesi Calismalari ! g|.| urumiarta gf)rU§u u ) ° Uzere Ureticilerin bizzat ihtiyac

haritasi ve strateji belgesinin N

duydugdu konu ve basliklar ortaya

hazirliklari kismi ve satin alma R .

icin pivasa arastirmasi vaoildi cikarilacak ve strateji belgesi

¢in ply ¥ yapidi. hazirlanacaktir.
Ajans Destekleri

2020,2021 ve 2022 yili Fizibilite

destegi kapsaminda yuritulen Fizibilite Destegi kapsaminda
Fizibilite Destegi (2020, X projelerin uygulamasina yuratulen projelerin izleme
2021,2022, 2023 Yillar) devam edilmistir. 2023 Yili ve kapatma islemleri devam

Fizibilite destedi programina edecektir.

cikilmamistir.

2022 Yili Teknik Destek programi | 2022 Yili Teknik Destek programi
Teknik Destek (2022, X kapsaminda desteklenen kapsaminda desteklenen

2023Y1h Teknik Destekleri)

projelerin uygulama ve izleme
sUreglerine devam edilmistir.

projelerin uygulamalari ve
kapatma islemleri yapilacaktir.

GUdUdmla Proje Destekleri
(2023 Yili Bozova Su
Urainleri Uretim Merkezi
GUdUmlu Projesi)

2022 yilinda ¢alismalari
baslatilan gudimld proje
teklifinin Bakanligimiz tarafindan
06.01.2023 tarihinde 6n onay!
yapilmis ve yararlanicilara

KAYS girislerinin ve fizibilite
calismalarinin tamamlanmasi
hususunda bilgi verilmistir.
Ancak 6 Subat depremleri
sonrasinda fizibilite asamasinda
beklemektedir.

6 Subat Depremleri nedeniyle
yasanan mali durum nedeniyle
Bakanligin onay vermesine
istinaden sUregler isletilecektir
Bakanlikla yapilacak
degerlendirme sonrasinda karar
verilecektir.
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/
Gerceklesmeme
Nedeni

Rapor Dénemindeki llerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile

Tamamlandi Devam Ediyor

Baslamadi

Diger Proje ve Faaliyetler

2023 Yili Cazibe

2022 yilinda ¢alismalari

Bakanlikla yapilacak

Programi (BOTAP)

toplam 9 projenin sozlesmesi
imzalanmis ve izleme islemlerine
baslanmistir.

Merkezlerini Destekleme X baslatilan proje teklifleri degerlendirme sonrasinda karar
Programi CMDP Bakanliga sunulmustur. verilecektir.
2023 Yili SOGEP kapsaminda
2023 Yili Sosyal Gelismeyi X desteklenen 2 projenin Proje faaliyetleri izleme
Destekleme Programi sOzlesmesi imzalanmis ve izleme | sUreclerine devam edilecektir.
islemlerine baslanmistir.
2023 Yili BOTAP kapsaminda
Bélgesel Kalkinma Odakl d’e.steklenen 2 s! Dlyarbaklrgan . ' N
. 7’si de Sanlurfa’dan olmak Uzere | Proje faaliyetleri izleme
Toparlanma Acil Eylem X

sUreglerine devam edilecektir.

Degerlendirme

Gecgmis yillardan kalan ve SOP’lar ile dogrudan baglantisi olmayan proje ve faaliyetler yGrittlmastar.




Kurumsal Geligsim

YILI ARA

20 |FAALIVET
23 |RAPORU

Kapsam Takibi
Gecikme/G kl . Bir S ki D6 d
Bilesen Adi Gergeklesme Durumu ect n'1e/ ereeiiesmeme Rapor Dénemindeki llerlemeler Ir Sonraid Bonemde
Nedeni Yapilacaklar
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi | Tamamlandi Devam Ediyor | Baslamadi
Arastirma, Analiz ve Programlama
2024 yili programlama
calismalarina baslandi.
Programlama GAP BKi ve Bélge Kalkinma .
X D ktir.
Faaliyetleri Ajanslari ortakliginda destek evam edecektir
programlarinin hazirlanmasi igin
gorasmeler yapilmaktadir.
Bolgesel Girdi-Cikti ‘Bak.arﬂl‘k‘ve diger Ajanslarin Analiz kapsaminda gerekli
Analizi X Is birligi ile calismalar devam is ve islemler yapilacaktir.
etmektedir. svels yap ’
GAP BKi ve Bolge
Kalkinma Ajanslari Subat 2023’te yasanan deprem Ortak programlar i¢in
Ortakhiginda Destek X nedeniyle bu faaliyete henliz calismalar devam
Programlarinin baslanmadi. etmektedir.
Tasarlanmasi
is Birligi ve Koordinasyon
Kentsel Gida Stratejileri Ve
Uluslararasi Fon Gida Sistemleri Gzerine AB Fon kaynaklari igin
Kaynaklari igin is X Komisyonuna paydaslarimizla calismalar devam
Birlikleri hazirladigimiz bir proje ile etmektedir.
basvuru yapilmistir.
Yerel ve Genel Ulke ve yerelde kurum ve
Kurumsal Aglarin X kuruluslarla iliskiler kurulmasi

Kurulmasi Faaliyetleri

calismalari devam etmektedir.
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Gecikme/Gergeklesmeme

Bir Sonraki Donemde

Bilesen Adi Gergeklesme Durumu Nedeni Rapor Dénemindeki llerlemeler el AT
Zamaninda Gecikme ile .
Tamamlandi | Tamamlandi Devam Ediyor | Baslamadi
GAP Bolgesi ve diger komsu
Duzey 2 bélge Ajanslari
ile toplantilar ve ortak
organizasyonlara katilim
. saglanmistir.
Bolge'.sel 7 TRC2 Bélgesi il Koordinasyon is birlikleri devam
Koordinasyon ve s X }
Birligi Faaliyetleri Kuvrulu Toplantilarina katilim edecektir.
saglanmistir.
TRC2 Bélgesi il istihdam
Kurulu Toplantilarina katilim
saglanmistir.
TRC2 Bolge Plani Uygulanmasi
ve izlenmesi devam etmektedir.
2024-2028 Bolge Plani
Bolge Plani ve hazirlik calismalari Bakanlik
Diger Planlarin ile koordineli bir sekilde Galismalar devam
Uygulanmasi ve X devam etmektedir. 2022 Yili )
; T . ) edecektir.
I1zlemesine lliskin Faaliyet Raporu derlenmis ve
Faaliyetler elektronik ortamdan kamuoyu
ile paylasiimistir. 2023 Yili Ara
faaliyet raporu hazirliklari devam
etmektedir.
Kapasite Gelistirme
insan Kaynaklari
Politikasi ve Yeni
Personel istihdami
Personel Egitimi Personel hizmet i¢i egitimleri ve
Yazilim ve Donanim personel alimiigin ¢ikilan ilan
intiyaglarinin X sonuglandirilarak 2 yeni personel
Kargilanmasi istihdam edilmistir.
ile Yonetim Mevcut donanimlarin Calismalar devam
Bilgi Sistemleri kullanimina devam edilmistir. edecektir.
Altyapisinin
Gelistiriimesi ile ilgili
Faaliyetler
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Bilesen Adi

Gergeklesme Durumu

Gecikme/Gergeklesmeme
Nedeni

Rapor Dénemindeki ilerlemeler

Bir Sonraki Donemde
Yapilacaklar

Zamaninda
Tamamlandi

Gecikme ile
Tamamlandi

Devam Ediyor

Baslamadi

Tanitim Faaliyetleri

Tanitim Faaliyetleri
Yatinim Destek

CMDP ve CUGEP kapsaminda
Diyarbakir ve Sanliurfa’da hayata
gegecek hazir fabrika binalari
icin yatirimci talep toplama
cagrisina ¢ikilmis gelen talepler
alinmis degerlendirilmistir.

Surec igerisinde yatirmcilara
proje tanitimlari, yer ziyaretleri
gerceklestirilmistir.

Hazir Fabrikalarin bazilari
yatinmcilara teslim
edilmis olup, yapimi ve
tahsis sUreci devam eden
fabrikalar icin ise sUrecler
devam etmektedir.

iletisim ve Tanitim
Faaliyetleri

Ajans iletisim Stratejisi hazirliklari
devam etmektedir.

Tanitim faaliyeti kapsaminda 7
adet roll-up 28 adet kirlangi¢
basiimistir. 2 adet sahne
giydirme; 1 adet Sunum
hazirlanmistir. 1 adet ¢calisma
raporu, 68 adet Faaliyet Raporu,
1000 adet Proje Hazirlama
Kitapcigi basiimistir. Medya
Takip Hizmeti alimi devam
etmektedir. Calisan ve Ureten
Gengler Programi kapsaminda
Toplu Agilis ve Tanitim Toplantisi
gerceklesmistir. 2 adet tanitim
filmi hazirlanmistir.

SUrec¢ devam ettirilecektir.
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Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin
Degerlendirilmesi

Bu béliimde, Ajansin 2021- 2025 Stratejik Plani calismalari esnasinda gerceklestirilen ic ve Dis Paydas Analizleri sonuglarindan elde
edilen, Ajansin kurumsal kabiliyeti ve kapasitesi, UstlnlUk ve zayifliklari ile sahip oldugu firsatlara yer verilmistir. Ajansin GZFT analizi
dis paydas anketinden gelen verilerin isiginda tim personelin katildigi calistayda olusturulmustur. Bir 6nceki Stratejik Plandan farkli
olarak belirlenen guglu yonler, zayif yonler, firsatlar ve tehditlerin kendi icinde birbirlerine gére énem seviyeleri Ajansin kurulusundan
yeni Stratejik doneme kadar uzman veya birim baskani olarak gorev yapan butin uzmanlar tarafindan degerlendirilmistir.

Guglu Yonler

GZFT analizinde Ajansin en guglu yonlerine bakildiginda iletisime agik, kolay ulasilabilir, diger kurumlarla is birligine agik olmasi ve
insan kaynadi kalitesinin yUksek ve teknolojik alt yapisinin glicli olmasi 6ne ¢ikmaktadir. Tarafsizlik ve Guvenilirligi de kapsayan olumlu
kurumsal imaji, Bolgesel hizmet kapasitesiyle yenilikgi yapisi da Karacadag Kalkinma Ajansinin baslica guglu yanlari arasinda sirala-
nabilir.

Yerelde uzmanlagmayla kamu beseri sermayesinin tasra dizeyinde gelismesinin saglanmasina katkisi, bolgesel planlama ve analizleri,
mali destekler vasitasiyla olusan sektérel odaklanma, yatirim promosyon faaliyetleri, faizsiz finansman destedi, proje bazli ve bagimsiz
degerlendirmeye dayanan kaynak tahsisi ile Ajansimiz, bolgemizin yerel kaynak ve potansiyellerini harekete gecirerek istihdam di-
zeyinin arttirlmasina, issizligin azaltiimasina ve rekabet glcuntn gelistiriimesi suretiyle bolgeler arasi ve bolge i¢i ekonomik ve sosyal
gelismislik farkinin azaltilmasina ve strdarUlebilir ekonomik kalkinmanin gerceklestiriimesine énemli katkilar sunmaktadir.

Zayifliklar

GZFT analizinde; Ajansin tarafsiz ve glvenilir bir kurum olmasi en giclii yan olarak, Ajans calisanlarinin TiS siirecince belirsiz nokta-
larin netlesmemis olmasi nedeniyle motivasyon eksikligi ise en zayif yon olarak tespit edilmistir. Paydas anketlerinde Ajansin koordi-
nasyon ve is birligine agik bir kurum oldugu, ancak paydaslarla daha guglu iligkiler kurulmasi gerektigi ifade edilmistir. Paydas anketi
ile Ajansin yaptigi diger faaliyetlerde de en ¢ok vurgulanan koordinasyon gorevi Gzerinde durulmus ve koordinasyonu daha etkin
ve kapsamli bir sekilde gerceklestirebilmek igin “Kamu kesimi, 6zel kesim ve STK'lar arasinda koordinasyonu saglamaya ve boélgesel
kalkinmaya yonelik is birligini artirmak” adi altinda bir amag belirlemistir.

Degerlendirme

Ajansin tarafsiz ve glvenilir bir kurum olmasi en giiclii yan olarak, Ajans calisanlarinin TiS sirecince belirsiz noktalarin netlesmemis
olmasi nedeniyle motivasyon eksikligi ise en zayif yon olarak tespit edilmistir. Paydas anketlerinde Ajansin koordinasyon ve is birligine

| e |
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acik bir kurum oldugu, ancak paydaslarla daha gUclu iliskiler kurulmasi gerektigi ifade edilmistir. Paydas anketi ile Ajansin yaptigi diger
faaliyetlerde de en ¢ok vurgulanan koordinasyon gorevi Uzerinde durulmus ve koordinasyonu daha etkin ve kapsamli bir sekilde ger-
ceklestirebilmek icin “Kamu kesimi, 6zel kesim ve STK'lar arasinda koordinasyonu saglamaya ve boélgesel kalkinmaya yonelik is birligini
artirmak” adi altinda bir amag belirlemistir.

Ajans bolgesel kalkinma amacina yonelik olarak Bolge Planinin uygulama kapasitesini arttirmak icin gesitli uygulama araclarina sahip-
tir. S6z konusu araglarin gelistiriimesi GZFT analizinde Ajansin Bolgesel Hizmet kapasitesi ve olumlu kurumsal imaji gticli yanlari ile
iliskilendirilmistir. Ayni analizde Ajans faaliyetlerinin yeterince tanitiimamasi zayif bir yon olarak belirlenmistir. Yasal yikamlultkler ve
ilgili mevzuatin Ajanslara vermis oldugu en énemli gérevlerden biri, bélgesel kalkinma planlarini uygulamak i¢in destek programlari
gelistirmesidir.

“Bolge potansiyelini harekete gecgirmek, bélgenin Uretim kapasitesi ve rekabet giiciinU artirmak Uzere plan ve programlarin uygulama
etkinligini artirmak” amaci bu kapsamda belirlenmistir.

Durum analizi kapsaminda yapilan GZFT analizinde Bélgede yasanan bazi durumlar nedeniyle olusan olumsuz algi ve imaj nitelikli
personelin bolgeye gelmek istememesi en dnemli tehditlerden biri olarak belirlenmistir. Bu tehdit bélge ile ilgili olusturulan tim plat-
formlarda glindeme gelmekte ve yatirimlarin éntindeki en buyuk engel olarak nitelendiriimektedir. Bu dogrultuda bdélgeye yonelik
olusmus olan olumsuz imaji yikmak ve bolgeyi tanitmak igin alinacak énlemler “Bolgenin ve yatirim olanaklarinin tanitimini yapmak”
konulu amag¢ kapsaminda ortaya konulmustur.

Benzer sekilde paydas analizi sonuglarina gore; boélgede yatirmlarin dntindeki engellerin kaldiriimasi, girisimlerin desteklenmesi, ih-
racatin gelistirilmesi, bélgesel markalarin olusturulmasi ve issizligin azaltilmasi konularinin Ajansin éncelikli hedefleri olmasi gerektigi
yogun olarak belirtilmistir. GZFT analizinde de tesvik sisteminin varligi 5nemli bir firsat olarak ifade edilmistir. Bu dogrultuda “Yatirimlari
desteklemek, izlemek, yatirimciyr yonlendirmek ve yatirim ortamini iyilestirici énlemler almak” yatinmlarla ilgili amag olarak ele alin-
mistir.

Ajansin 6ncelikli goérevlerinden biri olan bélgenin ulusal ve uluslararasi programlardan yararlanma kapasitesinin gelistiriimesi, paydas-
lar tarafindan da 6nemli bulunmakta ve anket sonuclarina gére bdlgeye farkli finansal kaynaklarin kazandirilmasi éncelikli hedefler
olarak 6nerilmektedir. GZFT analizinde de dis kaynakli fonlar hem bir firsat olarak belirlenmis hem de bu fonlardan yeteri kadar fayda-
lanamama zayif bir yon olarak nitelendirilmistir. Bu baglamda “Bolgenin ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina erisebilirligini artirmak”
amaci temel amaglardan biri olarak belirlenmistir.

Paydas anketlerinde Ajansin en gUclU yani olarak nitelikli insan kaynaginin varligi ve yenilik ve degisime aciklik gosterilmistir. GZFT
analizinde ise insan kaynagi kalitesinin yUksek olmasi ve yereli bilmeleri gli¢lu bir yan olarak belirlenirken, personel eksikligi ve SOP ve
fonksiyonel artan isler kaynakli motivasyon eksikligi en énemli zayif yonler olarak dne ¢ikmistir. Nitelikli insan kaynaginda motivasyon
eksikligini giderici 6nlemlerin alinmasi, yeni personel istihdami, Ajansin diger is streglerinde kalitenin ve standartlasmanin saglanmasi
ve teknolojik altyapinin gelistiriimesi icin “Kalite ve hesap verebilirlik anlayisina sahip, yenilikgi, dinamik bir kurum kulttrd ile uzmanliga
dayali gelisimi strekli hale getirmek” amaci ortaya konulmustur.
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Oneri ve Tedbirler

Ajanslarda kurumsallagsmanin derinlestiriimeye devam ederek ve saglikli kurum kaltarinin desteklenmesi hem ulusal ve uluslararasi
fonlarinin etkin kullaniimasi 6nem arz etmektedir. Nitelikli ve tecriibeli personeli ajanslarda tutmak icin 6zltk haklari iyilestiriimeli; Bol-
gelerde, kalkinma ajanslarinin sahiplenilmesi konusundaki farkindalik arttiriimali ve kalkinma ajanslarinin daha fazla kaynak kullanmasi
saglanmalidr.

Ajanslarin kendilerinden beklenen roll en iyi sekilde yerine getirebilmeleri icin “esnek” ve “dinamik” ¢calismalarini saglayacak yetki ve
araclarla techiz edilmeleri ve bu konuda mevzuat agisindan yasanan belirsizliklerin ortadan kaldiriimasi gerekmektedir

Kalkinma ajanslari koordinesinde hazirlanan Bélge Planinda éngértilen gelisme eksenleri, amag ve dncelikler merkezi dizeydeki yati-
rimci kurum ve kuruluslarca, yatinm kararlarinin verilmesinde géz éniinde bulundurulmali ve bu konuda kalkinma ajanslari ile is birligi
saglanmalidir. Bélge Planinin sahiplenilmesi ve uygulanabilirligi ayrilacak mustakil butcelerle desteklenmelidir.

Ajans buinyesinde her ilde kurulan Yatirrm Destek Ofislerinin calismalari 6n plana cikariimalidir. ClUnkU bu mekanizma bazen Ajansin
bir yilda verdigi mali destegin ¢ok Gzerinde yatirmi illere ¢ekebilmektedir.
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Ekler

EK-1: Alinan Egitimler (2023 Yili Ocak-Haziran)

Egitim Konusu Kapsam Hedef Grup Egitim Yontemi

1. MAKRO KAVRAMI

a. Makro Nedir?

b. Kullanim ve Olusturulma Cesitlerine Gére
Makrolar

2. KAYIT MAKROLARI

a. Gelistirici Sekmesi ile Calisma

Excel'de Makro Kullanimi b. Calisma Kitabina Makro Kaydetme Uzman Personel Kisisel Egitim
c. Makrolari Calistirma Yontemleri

d. Makro Kayitlarinda Olasi Hatalar
3. VBA ILE CALISMA

a. Vba Ortamina Giris

b. Kayit Makrosu Hatalarini Giderme
c. Vba Makro Ornek Uygulamalari

: Bi Ailel
Birey ve Aileler Igin Afet Irey ve Aiteler

Bi Aileler icin Afet Bilinci Egitimi | Bi Aileler icin Afet Bilinci Egitimi icin Afet Bilinci
irey ve Aileler Igin Afet Bilinci Egitimi irey ve Aileler I¢in Afet Bilinci Egitimi Bilinci Egitimi c;m gt ilinci
Egitimi
Ofiste ve Hayatta Verimliligin Sifreleri | Zaman Farkindaligi, Verimlilik Sistemi, Uzman Personel Uzaktan Egitim
; T 1k Acil Midahale, Acil D P | ve D k :
Temel ilk Yardim Egitimi eme ardim, Acil Mudahale, Acil Durum Uzman fersone ve Deste Hizmet igi Egitim
Senaryolari Personeli

Cocuklarda Mahremiyet: Afet
Déneminde Ozellikle Dikkat Edilmesi
Gereken Hususlar

Cocuklarda Mahremiyet Afet Déneminde Ozellikle

Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar Uzman ve Destek Personeli | Hizmet Igi Egitimi




