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SUNUS
TRC2 (Diyarbakir-Sanliurfa) Diizey 2 Bolgesi Kalkinma Ajansi, 25.02.2006 tarih ve
5449 sayili Kalkinma Ajanslarmmin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun’un 3 iincii maddesine dayanilarak Devlet Planlama Teskilati Miistesarliginin
koordinasyonunda, 22.11.2008 tarih ve 27062 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 10.11.2008
tarih ve 2008/14306 sayili1 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

TRC2 (Diyarbakir-Sanlurfa) Diizey 2 Bolgesi Kalkinma Ajansi’nin temel amaci,
Kanunun 1 inci maddesinde biitiin Kalkinma Ajanslari i¢in ortak bir bigimde ifade edildigi tizere;
“kamu kesimi, ozel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek,
kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve yerel potansiyeli harekete gecirmek
suretiyle, ulusal kalkinma pldani ve programlarda éngoriilen ilke ve politikalarla uyumlu olarak,
bolgesel gelismeyi hizlandirmak, siirdiiriilebilirligini saglamak, bolgeler arasi ve bolge igi

gelismislik farklarint azaltmak™tir.

2009 yilinda kurulus siirecini biiyilik 6l¢iide tamamlayan Ajansimizin, yukarida belirtilen
temel amaca ulagsma yolunda kurumsallagmasi, bolgesel planlama, programlama, koordinasyon
ve izleme degerlendirme faaliyetlerini biran 6nce yapar duruma getirilmesi biiyiik 6nem arz
etmektedir. Bu gergevede, 5449 sayili Kanunun 5 inci maddesinde yer alan gorevleri yapmak
tizere, Kalkinma Ajanslart Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 21 inci maddesi hiikmii
dogrultusunda hazirlanan bu Calisma Programi, TRC2 (Diyarbakir-Sanliurfa) Diizey 2 Bolgesi
Kalkinma Ajansi’nin 2010 yilinda yapmay1 planladig: faaliyetleri kapsamaktadir. Ajans Calisma
Programi; biitge yilina iligkin Oncelik alanlarini, tedbirleri, bunlara ayrilacak tahmini mali
kaynaklar1 ve bunlarin Ajans Biit¢esi i¢indeki tahmini oranlart ile belirtilen faaliyetlerin

gerekcelerini ortaya koymaktadir.

2010 yili igerisinde yapilmasi planlanan faaliyetler, Kalkinma Ajanslar1 Mevzuati
gergevesinde belirlenmistir. Bu dogrultuda, TRC2 Bolgesinde kurulan Karacadag Kalkinma
Ajanst’nin ilgili mevzuat ¢ergevesinde 2010 yili sonuna kadar odaklanacag: faaliyetler temel
olarak; 5449 sayili Kanunun birinci maddesinde belirtilen amaglara ulagsmayr miimkiin kilacak
kurumsallagsma faaliyetlerinin tamamlanmasi, On Bolgesel Gelisme Planmin hazirlanmast,
Bolgesel Gelisme Plan1 (2011-2013) hazirlama siirecinin baglatilmasi ve bitirilmesi, potansiyel
fayda sahiplerine yonelik mali ve teknik desteklerin saglanmasi, bdlgenin gelismesine yonelik
arastirma ve gelistirme faaliyetlerine agirlik verilmesi, kurumsal ¢erceve disinda kalan aktorlere

yonelik isbirligi, tamitim, farkindalik yaratma ve oOrgiisel (network) aglarin tesis edilmesi,
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bolgenin yatirim ve is olanaklarinin arastirilmasi, gelistirilmesi ve tanitilmasi ile bélgede devam

eden yatirim faaliyetlerinin izlenmesi seklinde 6zetlenebilir.

Bu baglamda, Ajansin kurumsallagsmasi ile istihdam edilen personelin egitim
calismalarinin tamamlanmasi, Diyarbakir ve Sanlwurfa Yatirim Destek Ofislerinin faal hale

getirilmesi... gibi faaliyetler {izerine yogunlasilmistir.

Ajansin kurumsal ¢ercevesi disinda kalan aktorlere yonelik faaliyetlerin basinda, Ajansin
Bolge’nin tamaminda tanitilmasi, farkindalik ve sahiplenmenin artirilmasi, yerel kalkinma
insiyatiflerinin bilgilendirilmesi ve isbirligine tesvik edilmesi i¢in yapilmasi gerekli tanitim ve
iletisim faaliyetleri ile arastirma ve gelistirme hizmetleri ve izleme, degerlendirme ve

koordinasyon hizmetleri gelmektedir.

Ayrica, DPT’den alinan talimat dogrultusunda, Ajansimiz dahil olmak {izere bolgedeki
biitlin aktorler igin bolgesel kalkinma faaliyetlerinin ana ¢ergevesini belirleyecek ve Ajansin mali
ve teknik destek faaliyetlerine esas teskil edecek olan On Bolgesel Gelisme Plani’nin DPT

Miistesarlig1 koordinasyonunda tamamlanmasi 6ngdriilmiistir.

On Bolgesel Gelisme Plam1 (OBGP)'nin Ulusal Plan ile uyumu saglanarak DPT
tarafindan onaylanmasini miiteakip, Plan’da 2010 yili belirtilecek amaglar ve stratejik
onceliklere uygun olarak Ajansimiz tarafindan destek saglanacak oncelikli faaliyet alanlarinin ve

destek miktarlarinin belirlenmesi ¢alismalari da bu Calisma Programi doneminde yiirtitiilecektir.

Caligma Programi hazirlanirken, Ajans Biitgesinden kaynak tahsis edilecek proje ve
faaliyetlerin oncelikleri, hedefleri, etkileri, siiresi ve sonuglar1 bakimindan Dokuzuncu Kalkinma
Plani, GAP Master Plan1 ve GAP Eylem Plan1 ile 2010 yil1 Ulusal Programi’nda yer alan amag

ve Onceliklerle uyumlu olmasi hususu géz oniinde bulundurulmustur.

19.06.1994 tarih ve 540 sayili Devlet Planlama Tegskilatt Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 16 nc1 maddesi, 26.01.2006 tarih ve 5451 sayili Tiirkiye
Cumhuriyeti Devlet Planlama Teskilati ile Suriye Arap Cumhuriyeti Devlet Planlama
Komisyonu Arasinda Anlayis Muhtirasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun ve
25.01.2006 tarih ve 5449 sayili Kalkinma Ajanslarimin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri
Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan Tiirkiye ile Suriye Arasinda Yiiriitiilen
Bolgeleraras1 Isbirligi Programn Cercevesinde Devlet Planlama Teskilati Miistesarhg
Biitcesinde Yer Alan Odenegin Kullamilmasi Hakkinda Yoénetmelik, 22.09.2010 tarih ve
27707 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girmistir.
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Bu Yonetmelik ile daha 6nce Gaziantep ve Kilis Illerinde uygulanan programin
kapsamina Sanlwrfa ve Mardin Illeri de dahil edilmistir. Bu Y&netmelikle, ayn1 zamanda,
isbirligi programmmn Sanlurfa ilimizde yiiriitilmesinden sorumlu kurulus olarak Ajansimiz
belirlenmistir. Bu program kapsaminda 2010 yilinda teklif ¢agrisina ¢ikilmast dngoriildiigi icin
Ajansimizin 2010 Yili Calisma Programi, 28.09.2006 tarih ve 26303 sayilt Resmi Gazete’de
yayinlanan Kalkinma Ajanslart Biit¢ce ve Muhasebe Yéonetmeliginin 24 iincli maddesine gore

revize edilmistir.
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1. TEMEL AMACLAR VE ONCELIKLER

Karacadag Kalkinma Ajansi’nin 2010 Yili Calisma Programi’nin genel c¢ergevesi

igerisinde kurumsal politika, amag¢ ve oncelikler olusturulurken, bir yandan ulusal ve bolgesel

kalkinma plan ve programlarinda ongoriilen amag, ilke ve politikalar géz oniine alinmis; diger

yandan da 2010 yili On Bélgesel Gelisme Plani’nda yer verilmesi planlanan amag ve dncelikler

dikkate alinmistir. Buna gore, Karacadag Kalkinma Ajansi’nin temel amag ve dncelikleri;

>

Anayasaya, kanunlara, genel hukuk kurallarina uygun olarak, ulusal ve bolgesel plan
ve programlar ¢er¢evesinde bolgesel gelismeye yonelik program ve projelerin etkili

bir sekilde uygulanmasini desteklemek,

TRC2 Diizey 2 Bolgesinin (Diyarbakir-Sanlurfa) kurumsal, idari ve beseri

kapasitesinin gelismesine katkida bulunmak,

Katilimci, yenilik¢i, ¢evreye duyarli, toplumsal sorumluluga sahip ve ¢éziim odakl
bir anlayis c¢ercevesinde; yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar1 ve uluslararasi
kuruluglarla isbirliginin gelistirilmesine, vatandas ile devlet arasinda hizli, etkin ve

stirekli bir iletisim siirecinin olusturulmasina katki saglamak,

Dogal ve Kkiiltiirel varliklarin korunmasina, insan odakli bir gelisme ve yOnetim
anlayisiyla bolgenin beseri sermayesi ve maddi kaynaklarinin siirdiiriilebilir bir
gergevede, etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasina, yatirim ortaminin
tyilestirilmesine ve istthdam ve rekabet giiclinlin artirilmasina yonelik faaliyetlere

destek vermek,

Zengin bir dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip olan Bélge’nin bu potansiyelini iyi
etiit ederek ortaya ¢ikarmak; “turizmde havza yaklasim” ve “dort mevsim turizm

yaklasimi” ile gerekli tanitimi yapmak,

Yirtitiilecek faaliyetlerin tamaminda agiklik (aleniyet), adalet, hakkaniyet, tarafsizlik,
seffaflik, toplumsal mutabakat ve katilimcilik, esit muamele, glivenilirlik, verimlilik,
sirdiiriilebilirlik, bilimsellik, etkinlik, erisilebilirlik, Ongoriilebilirlik ve hesap

verilebilirligin saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

Belirtilen tiim bu amaglar1 gergeklestirebilecek planlama ve programlama yeterliligini

haiz, teknik kapasitesi yiiksek, bolgesel gelisme program ve politikalarini yerel bazda
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yonetebilecek etkin ve verimli bir kurumsal yapi olusturmak amaciyla

teskilatlanmaktir.

Karacadag Kalkinma Ajansi, siirdiiriilebilir bolgesel kalkinma hedefi dogrultusunda,
Diyarbakir ve Sanlurfa illerinden olugan TRC2 Diizey 2 Boélgesinin mevcut ihtiyaglarini ve bu
ihtiyaglar1 gidermeye yonelik potansiyelini ortaya koyan, gelecege doniik strateji ve hedefler
iceren bir Bolgesel Gelisme Planini (2011-2013) katilimci mekanizmalar gergevesinde
hazirlamay1, bu plan dogrultusunda belirledigi dncelikli alanlara yonelik uygulayacagi mali ve
teknik destek programlari ile bolgesel potansiyeli harekete gegirmeyi ve bolgenin is ve yatirim
olanaklarinin tanitimin1 gergeklestirerek ulusal ve uluslararasi sermayeyi Bolgeye c¢ekmeyi

amaclamaktadir.
2. KURUMSAL YAPI

Bu boliimde, Ajans’in mevcut durumu, gorev ve yetkileri, organizasyon yapisi, fiziki
altyapis1 ve insan kaynaklari, bilgi ve teknoloji kaynaklari, mali yap1 ve kontrol sistemi ile ilgili

bilgiler verilmistir.

2.1 MEVCUT DURUM

Kiiresellesme, ekonomik kalkinmanin yeni trendleri, Avrupa Birligi (AB) iiyelik siireci
ve lilkemizdeki bolgeler arasit ve bolge i¢i gelismislik farklar1 nedeniyle bolgesel kalkinmanin
gergeklestirilmesinde yeni ve farklt modellere olan ihtiyag 6nem ve Oncelik kazanmistir. 5449
sayill Kalkinma Ajanslarimin Kurulusu, Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda Kanun’un
yirirlige girmesiyle Tiirkiye’de bolgesel kalkinmay1 gerceklestirmeye yonelik yeni bir “yerel

mekanizma” olusturulmustur.

Bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan 10.11.2008 tarih ve 2008/14306 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ile kurulan Karacadag Kalkinma Ajansi, ayri bir tiizel kisilik olarak 2009 yili igerisinde
kurulus ¢alismalarin1 tamamlamis ve kurumsallagsma ¢alismalarina baglamstir.

2.2 GOREV VE YETKILER

5449 sayil1 Kanun’un 5 inci maddesinde belirtildigi gibi, Karacadag Kalkinma Ajansi’nin

baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yerel yonetimlerin planlama galismalarina teknik destek saglamak.
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b) Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek
olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek,

degerlendirmek ve sonuglarin1 Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligina bildirmek.

c) Bolge plan ve programlarina uygun olarak bdlgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek

saglamak.

d) Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslar tarafindan yiiriitiilen ve

bolge plan ve programlari agisindan dnemli goriilen diger projeleri izlemek.

e) Bolgesel gelisme hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel

kesim ve sivil toplum kuruluslart arasindaki igbirligini gelistirmek.

f) Ajansa tahsis edilen kaynaklari, bolge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak

veya kullandirmak.

g) Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet giiclinli artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak,

baska kisi, kurum ve kuruluslarin yaptig1 arastirmalar1 desteklemek.

h) Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isgbirligi halinde ulusal ve

uluslararasi diizeyde tanitimin1 yapmak veya yaptirmak.

i) Bolge illerinde yatirimcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat iglemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen

stire icinde sonuglandirmak iizere tek elden takip ve koordine etmek.

J) Yonetim, iretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, orgilitlenme ve isgiicii
egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kiiciik ve orta dlgekli
isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek.

k) Tiirkiye’nin katildigr ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin

bolgede tanitimin1 yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki

saglamak.

I) Ajansin faaliyetleri, mali yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin giincel olarak

yayinlanacagi bir internet sitesi olusturmak.
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2.3 ORGANIZASYON YAPISI
Ajansin teskilat yapis1 asagidaki gibidir:
a) Kalkinma Kurulu.

b) Yonetim Kurulu.

c) Genel Sekreterlik.

Kalkima Kurulu, Ajans’in “danisma organi” olup yilda en az iki kez toplanmaktadir.

2009 y1l1 igerisinde, 27.06.2009 ve 10.12.2009 tarihlerinde iki kez toplanmustir.
Yonetim Kurulu, Ajans’in “karar organi” olup her ay diizenli olarak toplanmaktadir.

Ajans’in icra organi olan Genel Sekreterlik, Planlama Programlama ve Koordinasyon
Birimi, Program Yonetim Birimi ve Izleme ve Degerlendirme Birimi ile Destek Birimi seklinde
orgiitlenmistir.  25.02.2006 tarih ve 5449 sayilh Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu,
Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 15 inci maddesine gore, Ajans YoOnetim
Kurulu’nun 31.08.2009 tarih ve 2009/8-18 nolu karariyla Diyarbakir ve Sanlwrfa Illerinde birer

Yatirim Destek Ofisi (YDO) kurulmasina karar verilmistir.

Kalkinma Ajanslart Mevzuati ve Ajans tarafindan bolge kalkinmasina yonelik belirlenen
temel ama¢ ve Oncelikler dikkate alinarak hazirlanan Ajans Organizasyon Semasi, Ajans

Yonetim Kurulu’nun 24.12.2009 tarih ve 2009/12-6 sayili karari ile onaylanmustir.

Sekil 1- Ajans Organizasyon Semast

Yonetim Kalkinma
Kurulu Kurulu
Genel
Sekreter
Hukuk .
Miisaviri i¢ Denetgi
Proglamiama ve Program Ydnetim lzlmm Destek Dlyarbakir Yatirim Sanlurfa Yatinm
Koordinasyon Biriml S me Birimi Destek ofisl Destek Ofisl
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2.4 FIZIKSEL ALTYAPI VE iINSAN KAYNAKLARI

2.4.1 Fiziksel Altyapa

Ajans’in fiziksel altyapisi, Ajans’in hizmet amaciyla kullandig1 bina, arag, demirbas, mal
ve malzemelerden olusmaktadir. Halihazirda Ajans, biri Diyarbakir’daki Ajans Hizmet Binasi ve
Diyarbakir Yatirim Destek Ofisi (YDO) ile digeri Sanliurfa’daki Yatirnm Destek Ofisi (YDO)
olarak kullanilmak tizere iki binay1 Kiralamistir. Diyarbakir’daki binanin yiizolgiimii yaklasik
1.800 m? olup kapali alan 1.200 m?’dir. Binanin proje, tadilat, bakim ve onarim caligmalari
Ajans’in ihtiyaclarina gore Bina Sahibi tarafindan yapilmis ve 5 Aralik 2009 itibariyle hizmete
acilmigtir. Binanin aylik kira bedeli (KDV dahil) 15.000,00 TL olup yillik kira bedeli pesin

olarak ddenmektedir.

Sanlwrfa’daki YDO igin Sanlwrfa 11 Ozel Idaresi Binasmin alt katinda yaklasik 500
m?’lik bolim kiralanmistir. Aylik kira bedeli (elektrik, su ve 1sitma dahil) 2.500,00 TL olup
yillik kira bedeli pesin olarak 6denmektedir. Binanin YDO olarak agilmasi i¢in gerekli proje,

bakim ve onarim ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Ajans’m ulasim faaliyetlerinde kullandigi 2 adet binek tiirii ara¢ bulunmaktadir. Bu
araglardan biri Ajans tarafindan satin alinmigtir. Digeri ise hizmet alimi yontemiyle kiralanmustir.

Araglar1 kullanmak {izere, 2 sofor hizmet alimi yontemiyle temin edilmistir.

2.4.2 insan Kaynaklar

Ajans, 5449 sayili Kanun ile belirlenmis gorev ve yetkileri kapsamindaki faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinde 6nemli bir role sahip olan insan kaynagmin tespit ve degerlendirmesinde
Kalkinma Ajanslar: Personel Yonetmeligi’nin 4 lincli maddesindeki amag ve 5 inci maddesindeki
ilkeleri esas alarak, Ajansin gorevlerinin hizli, etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi
icin alaninda uzmanlagmis, ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiya¢ duyulan niteliklere sahip
personelin istthdamini ve bu personelin niteliklerinin gelistirilmesini, insan kaynaklarinin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasini hedeflemis ve bu genel ilkeler cercevesinde caligsmalarini

surdirmektedir.

02.12.2009 tarihi itibariyle Ajans biinyesinde 3 iktisat, 2 isletme, 1 maliye, 3 uluslararasi
iligkiler, 1 kamu yonetimi, 2 hukuk, 1 siyaset bilimi, 2 sehir ve bdlge planlama, 1 endiistri

miithendisligi, 1 insaat miithendisligi, 2 tekstil miithendisligi, 1 ziraat miithendisligi, 2 bilgisayar
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miithendisligi, 1 elektrik-elektronik miihendisligi ve 1 jeodezi ve fotogrametri (harita)

miihendisligi boliimii mezunu olmak iizere toplam 24 uzman personel istihdam edilmektedir.

Diger yandan destek hizmetlerini yiiriitmek iizere, 2 muhasebe finansman, 1 insan
kaynaklari, 1 basin ve halkla iliskiler, 1 yonetici asistan1 ve 1 bilgi islem sorumlusundan olusan
toplam 6 destek personeli gorev yapmaktadir. Bdylece Ajans’in icra organi olan Genel

Sekreterlik, Genel Sekreter ile birlikte toplam 31 kisi ile gorevlerini yerine getirmektedir.

Ajans’in sekreterlik, gilivenlik, temizlik ve soforliik isleri ise, hizmet alim1 yontemiyle
temin edilen personel tarafindan yapilmaktadir. Sanlurfa’daki YDO’nun sekreterlik, glivenlik,
temizlik ve soforliik islerini yapmak tizere, hizmet alimi1 yontemiyle yeteri kadar personel

istihdam edilmesi i¢in Yonetim Kurulu’nca gerekli karar alinmistir.

2.5 BILGI VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI

Bilimin dogrudan bir iiretici gii¢ haline doniistiigii, bilgi islemede teknoloji igeriginin
hizla arttig1 giinlimiizde, Ajansimiz, bilgi ve teknoloji kaynaklari olarak bilgisayarlar, yazicilar,
aglar, modemler, telefon sistemleri, fakslar, her tiirlii yazilimlar, veri tabanlar1 ve dosyalar ve
bunlarla ilgili donanimlar... gibi tiim teknolojik olanaklardan faydalanmaktadir. Diyarbakir’daki
Ajans Hizmet Binas1 ve Diyarbakir Yatirim Destek Ofisi igin asagida belirtilen bilgi ve teknoloji

kaynaklar1 temin edilmistir.

Tablo 1- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Masaiistii Bilgisayar

Diziistii Bilgisayar (mouse, ¢anta dahil)

Diziistii Bilgisayar (bilgi islem

Rack Kabinet 42U 19 Yer tipi, Server ve Network
kablolarina ait Rack kabinet

Kesintisiz Giig¢ Kaynagi 30kVA (UPS)

Renkli Laserjet Network Yazic1 A4

Renkli Laserjet USB Yazic1 A4

Masaiistii Tarayici

Monitor 19” Sms LCD Genis ekran

Yazici Laserjet (Siyah Beyaz) USB Network Yazic1 A4
Yazici Laserjet (Siyah Beyaz) USB Yazici A4
Video Kamera

Fax Makinesi (Laser)

USB flash Bellek

1.5 TB Tasmabilir Harici Hard Disk Birimi

Kamera Sistemi

Ses Sistemi

~

w
o

O oNOOY O b WN P

N e R E RN N Y S S S
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LCD Televizyon

Microsoft® Windows 7 Pro OPL

Microsoft ® Office Professional 2007 (Tirkge ) OPL

OfficeCmmnctr 200 7R2 SNGL OLP NL

Antiviriis Yazilimi lisansli Kurumsal Viriis Korunma Yazilimi (40 kullanici)

2.6 MALIi YONETIM VE KONTROL SISTEMLERI

5449 sayilh Kanun’un “Mali Saydamlik ve Hesap Verme Sorumlulugu” baslikli 21 inci
maddesi ile Ajanslar, finansal kaynaklarmin elde edilmesi ve kullanilmasinda, denetimin
saglanmasi amaciyla, kamuoyunu zamaninda bilgilendirmekle yiikiimlii tutulmus olup bu

amagla;
a) Gorev, yetki ve sorumluluklarin agik olarak tanimlanmasi,

b) Yillik ¢alisma programi ile biitgenin hazirlanmasi, yetkili organlarda goriisiilmesi,
uygulanmasi ve uygulama sonuglart ile raporlarin kamuoyuna agik ve ulasilabilir

olmasi,

C) Ajanslar tarafindan proje ve faaliyetlere saglanan desteklerin bir yili gegmemek {izere

belirli donemler itibartyla kamuoyuna agiklanmasi,

d) Ajans hesaplarinin standart bir muhasebe sistemi ve genel kabul gérmiis muhasebe

prensiplerine uygun bir muhasebe diizenine gore olusturulmasi,
Zorunludur.

Ajanslarin mali ve finansal kaynaklarinin elde edilmesi, kullanilmas1 ve mali denetiminin
saglanmasinda gorevli ve yetkili olanlar; kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun
olarak elde edilmesinden, kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve

kotiiye kullanilmamast i¢in gerekli dnlemlerin alinmasindan sorumludur.

Bu nedenle, Ajans’ta i¢ kontrol sistemi ile dis denetim sisteminin kurulmasina ihtiyag
vardir. Ajans’ta heniiz I¢ Denet¢i istihdam edilmemistir. Halihazirda, harcama yetkilisi,
gerceklestirme gorevlisi ve muhasebe yetkilisi gorev yapmakta olup giderlerin kontrolii ile 1lgili

bir i¢ kontrol sistemi kurulmasi yoniinde ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

Yine, 03.08.2009 tarih ve 27308 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Kalkinma Ajanslart
Denetim Yonetmeligi geregi Ajans’in dis denetimini yapmak iizere bir bagimsiz dis denetim

kurulusu ile s6zlesme imzalanmuistir.
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3. 2010 YILI iCIN ONCELIK ALANLARI VE YAPILACAK FAALIYETLER

Ajansin kurumsallasma ve personelinin egitimi ¢aligmalarinin ivedilikle tamamlanarak
2010 yili sonuna kadar yiiriitiilecek faaliyetlerin onceliklendirilmesi 6nem arz etmektedir. Zira
oncelikle yapilmasi gereken bir faaliyetin gecikmesi zaman ve finansal kayiplara yol agacagi gibi
takip eden islerin de gecikmesine ve ayni zamanda, Ajansa yonelik beklentilerde olumsuzluklara

yol agabilecektir.

Bu nedenle, Ajans kaynaklarinin amaca uygun, etkin ve verimli bir sekilde kullanilarak
bolgenin ekonomik ve sosyal gelismesine azami katkiy1 saglamasini temin etmek i¢in, Ajansin
vakit kaybetmeksizin kurumsallasmasi, On Boélgesel Gelisme ve Bolgesel Gelisme Planlarini
hazirlayarak belirlenecek temel amaclar ve Oncelikler dogrultusunda proje ve faaliyet
desteklerinde bulunmasi gerekmektedir. Ayn1 zamanda, 2010 yili sonuna kadar yiiriitiilecek
faaliyetlerin Onceliklendirilmesi de kaynak israfinin Onlenmesi agisindan oOnemlidir. Zira
planlama ve programlamadan yoksun bir sekilde hareket edilmesi, zaman ve kaynak kaybina yol
acacag gibi verimlilik, etkinlik, 6ngoriilebilirlik ve Olgiilebilirlik ilkelerinin zedelenmesine de
yol acacaktir. Mevzuattan kaynaklanan gorevleri agisindan orta ve uzun vadede kapsamli bir
stratejik cercevede hizmet sunmasi beklenen Ajans’in, faaliyetlerini onceliklendirmede esas
alacagi temel dokiimanlar, Dokuzuncu Kalkinma Plani, GAP Master Plan1 ve GAP Eylem Plani
dikkate alinarak hazirlanacak olan On Bolgesel Gelisme ve Bolge Plami olacaktir.

Onceliklendirmede temel dayanak bu planlarda yer alan “Stratejik Amaglar” olacaktir.

Bu ¢er¢evede, Ajans tarafindan, 2010 yili sonuna kadar Ajans’in kurumsallasma
faaliyetleri, Ajans’in ve Bolgenin tanitimi ve farkindalik yaratma faaliyetleri ile Ajansimiz dahil
olmak iizere biitiin bolge aktorleri i¢in bolgesel kalkinma faaliyetlerinin ana ¢ergevesini
belirleyecek ve Ajans’in destek faaliyetlerine esas teskil edecek olan On Bélgesel Gelisme
Planimin (2010) DPT Miistesarligi koordinasyonunda hazirlanmasit ve séz konusu planda
belirlenen oncelikli alanlara yonelik uygulamaya konulacak mali destek programlar ile ilgili
caligmalar yapilmasi, gerekli teknik ve mali desteklerin saglanmasi ile Bolge Plan1 (2011-2013)

hazirlik ¢aligmalarinin baglatilarak yilsonuna dogru tamamlanmasi 6ngoriilmektedir.

2010 yilinda 6ngoriilen kurumsallasma faaliyetleri kapsaminda; danigma ve yonetim
organlar1 (kalkinma ve y6netim kurullar1) mensuplarinin oryantasyonu, Ajans, insan kaynaklari
politikasi gergevesinde 9 uzman ve 2 destek personel ile 1 i¢ denetgi istihdami, mevcut personel

ve yeni istihdam edilecek personelin egitimi, Ajans’a bagli Sanlurfa Yatirim Destek Ofisinin
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(YDO) faaliyet gosterecegi fiziki mekanin proje, tadilat bakim ve onariminin yapilmasi ile
tefrisinin saglanmasi ve hizmete acilmasi, Diyarbakir ve Sanliurfa Yatirim Destek Ofislerinin
yazilim altyapisinin olusturulmasi, Ajans ve Bolge’nin tanitim, bilgilendirme, duyuru ve
interaktif uygulamalara imkan verebilen Ajansa ve YDO’lara ait internet sitelerinin

gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Bu cercevede, gerekli olan alanlarda, egitim, danigsmanlik, ilan hizmetleri ile ulasim,

giivenlik, temizlik ve diger destek hizmetlerinin alimi gergeklestirilecektir.

Tanitim ve farkindalik yaratma faaliyetleri kapsaminda, bolgedeki kisi ve kurumlarin
Ajans’in varligindan, amacindan, faaliyetlerinden, saglayacagi imkanlardan haberdar edilerek
bilgilendirilmesi saglanacaktir. Bu amagla, bir iletisim stratejisi belirlenerek bu strateji
cercevesinde bolgedeki iller ziyaret edilecek, bolgedeki kisi ve kurumlar Ajans’in varligindan,
amacindan, faaliyetlerinden ve sunacagi hizmetlerden haberdar edilerek bilgilendirilecektir. Bu
amagla ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi imkanlar1 arastirilacak, medya
destegi ile tanitim programlar: diizenlenecektir. Ayrica, Ajans’in faaliyet alanindaki hedef
kitleye yonelik olarak bilgilendirme toplantilari, egitim programlari, sektorel toplantilar,
yuvarlak masa toplantilari, anket, fikir onderleri ile miilakat, arama ve diyalog konferanslari,
seminer ve paneller seklinde aktivitelere katki ve katilim saglanacak ve bu tip aktivitelerin

dogrudan Ajans tarafindan organize edilmesi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ayrica, 2010 yili sonuna kadar ilgili mevzuat c¢ercevesinde hazirlanip onaylanmak ve
goriis alinmak amaciyla Devlet Planlama Teskilati Miistesarligina sunmakla yiikiimlii olunan

2011 yili Calisma Programi ile 2011 Biitgesinin hazirlanmasi ¢aligsmalari yiiriitiilecektir.

3.1 KURUMSALLASMA VE YONETIM FAALIYETLERI

Ajans’in, 5449 sayili Kanun’da belirtilen amaglarina ulagmasi biiyiik 6lgiide, kurumsal
altyapisinin amaca uygun bir sekilde olusturulmasina ve kurumsallagsma faaliyetlerinin
tamamlanmasina bagli olacaktir. Bu nedenle, Ajans’in kurulus calismalar1 biiyiik Ol¢iide
tamamlanmis olup kurumsallagsma ¢alismalar1 da devam etmektedir. Bu siirecte, en iist seviyede
hassasiyet gosterilecek ve kurumsal altyapinin olusturulmasi amaciyla, 6zellikle Devlet Planlama
Teskilati Miistesarligi (DPT), GAP Bolge Kalkinma Idaresi ile Izmir ve Cukurova Kalkinma
Ajanslari’nda olusan kapasite ve tecriibelerden ve yurt disindaki kalkinma ajanslarinin iyi
uygulamalarindan faydalanilacak olup kurumsallasma faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilecek

calismalar agagida belirtilen basliklar seklinde olacaktir.
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3.1.1 Ajansin Yonetim ve Kalkinma Kurulu Calismalar:

Ulkemizde bolgesel gelisme alaninda Kalkinma Ajanslarmin bir politika araci olarak
kullanilmast yeni bir uygulamadir. Bu alanda iilkemizde olusan kapasite; merkezde Devlet
Planlama Teskilat: Miistesarlig1, yerelde ise pilot uygulama alani olmalar1 miinasebetiyle izmir
ve Cukurova bolgelerindeki birikimler ile Tiirkiye - Avrupa Birligi (AB) es finansmani ile
yiiriitiilen bolgesel programlar kapsaminda uygulanan hibe programlar ¢ergevesinde elde edilen
bilgi ve tecriibelerden ibarettir. Bununla birlikte, diinyada, 6zellikle gelismis bati iilkelerinde,
kalkinma ajanslarinin uzun yillardir etkin bir politika araci olarak kullanilmalarina bagli olarak

ciddi bir uygulama birikimi mevcuttur.

Gerek iilkemizdeki gerekse uluslararasi alandaki iyi uygulamalar, tecriibe ve birikimler
dikkate alinmak suretiyle, kalkinma ajanslari ile tesis edilmeye ¢alisilan yeni kalkinma yaklagimi
ve anlayisinin daha iyi anlagilmasi ve i¢sellestirilerek karar alma ve uygulama mekanizmalarinda
tezahiir etme sans1 bulmasi acisindan, Ajans’in Yonetim ve Danisma Organlarinda yer alanlarin
oryantasyonunu saglamaya yonelik bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmesi, basta iilkemizdeki
pilot ajanslar olmak iizere basarili kalkinma ajansi deneyimi olan iilkelerdeki ajanslara bazi
ziyaretler yapilmasi planlanmaktadir. Bu faaliyetlerle, Ajans Yo6netim ve Danigma Organlarinda
gorev alan kisilerde ortak caligma kiltliri ve anlayisinin gelistirilmesi, bilgi eksikliginin
giderilmesi, sahiplenmenin artirilmasi, ¢alisma ortami ve ¢evreye uyumun saglanmasi, pro-aktif
bir sekilde Ajans’in amacina uygun kararlar alinmasi ve bu kararlarin etkin ve hizli bir sekilde

uygulamaya konulmasi hedeflenmektedir.

Yapilacak calismalarin, basta Devlet Planlama Tegkilat1 Miistesarlig1 olmak tizere, diger
kalkinma ajanslart ile ajans deneyimi olan {ilkelerden uzmanlarin koordinasyonunda

gerceklestirilmesi ve gerektiginde hizmet alimi1 yoluyla da destek saglanmasi planlanmaktadir.

Yonetim ve Damigma Organlarinin oryantasyon amacl faaliyetlerinin diginda, olagan
toplantilarinin  gergeklestirilmesine yonelik organizasyonlar da Ajans tarafindan koordine

edilecek olup bu amagla ihtiyag duyulan durumlarda hizmet alimlar1 yapilacaktir.

Ayrica, Ajans’in dogru bir sekilde algilanmasi, misyonuna uygun bir izlenim ve etki
yaratabilmesi amaciyla, Ajans’in karar ve icra faaliyetleri sirasinda, kabul edecegi, agirlayacagi,
goriisecegi kurum, kurulus ve kisi temsilcilerine yonelik teamiillere uygun bir temsilin

saglanmasina yonelik mal ve hizmet alimi faaliyetleri de yiiriitiilecektir.
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Tablo 2- Ajans Yonetim ve Kalkinma Kurulu Cahsmalarina iliskin Faaliyetler

Faaliyet Ad1

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini

Biitce Kodu

Kalkinma
Kurulu Olagan
Toplanti
Organizasyonu

Kalkinma Kurulu 1.
Olagan Toplantist

Kalkinma Kurulu 2.
Olagan Toplantist

PPKB

27/05/2010

Maliyet (TL)

15.000,00

16/12/2010

15.000,00

01.01.02.03
(% 100)

Yonetim
Kurulu Olagan
Toplanti
Organizasyonu

1. Yonetim Kurulu
[Toplantisi

2. Yonetim Kurulu
[Toplantisi

3. Yonetim Kurulu
Toplantisi

4. Yonetim Kurulu
[Toplantisi

5. Yonetim Kurulu
[Toplantisi

6. Yonetim Kurulu
Toplantisi

7. Yonetim Kurulu
[Toplantisi

8. Yonetim Kurulu
Toplantisi

9. Yonetim Kurulu
Toplantisi

10. Yonetim Kurulu
Toplantisi

11. Yoénetim Kurulu
Toplantisi

12. Yonetim Kurulu
[Toplantisi

PPKB

28/01/10

2.500

25/02/10

2.500

25/03/10

2.500

29/04/10

2.500

27/05/10

2.500

24/06/10

2.500

29/07/10

2.500

26/08/10

2.500

30/09/10

2.500

28/10/10

2.500

25/11/10

2.500

30/12/10

2.500

01.01.02.03
(% 100)

YoOnetim
Kurulu ve
Kalkinma
Kurulunda
Gorev Alanlara
Yonelik
Bilgilendirmel
er

a) Thtiyag analizi,

b) Bilgilendirme
konularinin ve
takviminin tespiti,

¢) Bilgilendirme
programlarinin
koordinasyonu,

d) Programlarin
takvime uygun
olarak

gercgeklestirilmesi.

Genel

Sekreterlik
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a) Incelenecek
konularin
belirlenmesi,

b) inceleme yapilacak
ajanslarin tespiti,

¢) Ajanslarla

. 01/01/10-
ko?rdlnasyon 05/02/10
saglanmasi,
d) Incelemeye
katilacaklarin
belirlenmesi, ( 6
YK Uyesi, 1 Genel
Sekreter, 5 Uzman
Personel)
Ulkemizdeki Ispanya
Pilot Ajanslar Genel  [22/03/10-26/03/10 250.000,00 01.01.02.02
ile Basarili Sekreterlik Suriye P
Ulke ve Yonetim | 10/05/10- | 150.000,00 | 1(0/3 %g) 03
Or:;zlﬁﬁg:m e) Ziyaretlerin Kurulu 14/|0 ;/lio (% 75)
fncelenmes |  Screeklestirilmesi, 21/06/10- | 150.000,00
25/06/10
Ingiltere
23/08/10- 200.000,00
27/08/10
Ispanya
29/03/10-
02/04/10
Suriye
17/05/10-
f) Raporlama 21/05/10
yapilmasi. Irak
28/06/10-
02/07/10
Ingiltere
31/08/10-
03/09/10
01/01/10 -
a) Yonetim Kurulu 31/03/10 90.000,00
temsil ve agirlama _
Temsil ve faaliyetleri, Genel %10’,%‘2{,11% 60.000,00 | . 11 6204
F‘:agllir;:ggi b) Genel Sekreterlik | Sekterlik [ 01/07/10- 000000 | 100
temsil ve agirlama 30/09/10 '
faaliyetleri. 01/10/10-
31/12/10 50.000,00
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3.1.2 Hizmet Binalarmin Eksiklerinin Giderilmesi ve Yeni Hizmet Binalan

Yapilmasi

Ajans ve Diyarbakir Yatirim Destek Ofisinin faaliyetlerine uygun, halihazirda istihdam
edilen personele ve orta vadede (3 yil) sunacagi hizmetlere cevap verecek bir hizmet binasi ve
Sanliurfa Yatirnm Destek Ofisinin hizmet verecegi biirolar 2009 yil1 igerisinde kiralama yoluyla
temin edilmistir. Ajans binasinin tadilat, bakim ve onarim ile tefrisi ¢alismalar1 tamamlanmistir.
Sanlurfa Yatinm Destek Ofisi olarak kullanilacak binanin proje, tadilat, bakim ve onarim ile

tefrisi calismalar1 devam etmektedir.

2010 yili iginde elde edilen finansal kaynaklar dikkate alinarak, oncelikle Sanliurfa
Yatirnm Destek Ofisi olarak kullanilacak binanin proje, tadilat, bakim ve onarim ile tefrisi
calismalari ile Diyarbakir ve Sanhurfa Yatirnm Destek Ofislerinin yazilim altyapisi ¢alismalari
tamamlanacaktir. Daha sonra, Ajans’in ve Yatirnrm Destek Ofislerinin (YDO), Ajans’in kendi
miilkii olan hizmet mekanlarina kavusmasi i¢in arsa temini ve projelerinin hazirlanmasi ile ilgili

on galismalarin yapilmasi planlanmaktadir.

Ayrica, mevcut binalarin kira, temizlik ve diger destek hizmetlerinin (aidat giderleri,
giivenlik, elektrik, su, iklimlendirme, telefon, internet servis hizmetleri... gibi) teminine iliskin

giderleri 6denecektir. Fiziki Mekanlara iliskin Faaliyetler Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3- Fiziki Mekanlara iliskin Faaliyetler

Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi M;%ZTE.?L) Biitce Kodu
01.01.02.03
a) Bina kiigiik bakim ve (% 70)
. . onarim ihtiyaglarinin
Ajans Hizmet | gegpit, 01.01.02.07
Binasi Kiigiik _ o (% 10)
Bakim ve | D) Yaklasik maliyetlerinin Genel 01/01/10 — 195.000.00 0
Onarim hesaplanmas, Sekreterlik | 31/03/10 RAa
. . 02.05.02.01
Hizmetlerinin | ¢) Bina kiigiik bakim ve (% 10)
Karsilanmasi onarim giderlerinin
yapilmast. 02.05.02.03
(% 10)
Sanlurfa |@) Binanin temini (kira),
'YDO b) Yapinin meveut 02.05.02.03
Binasmnin durumunun tespiti, Genel | 01/01/10— (% 75)
Proje, Tadilat, . 384.752,00
Onarim ve |€)  YDO’nun kullamimina Sekreterlik | 31/03/10 02.05.02.06
Tefrisinin y('jnc?l_ik ihtiyaglarin (% 25)
Yapilmasi tespiti,

Karacadag Kalkinma Ajansi 2010 Yili Revize Edilmis Calisma Program:
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d) Binatadilat (mimari
tasarim, onarim, bakim)
ve tefris projelerinin
hazirlanmasi,

e) Tadilat ve tefris
projelerinin
gerceklestirilmesine
yonelik alimlarin
yapilmasi ve projelerin
uygulanmasi.

Ajans Hizmet
Binastve | a) Binalar igin arsa temini

Sanliurfa (tahsis veya satin alma), 01.01.02.05
YDO Binasi . (% 75)
Insa Edilmesi b) Zemin etiitlerinin Genel 01/01/10 — 1.000.00" °

I¢in Uygun yapilmas, Sekreterlik | 31/12/10 DR 02.05.02.05
Arsa Temini | ¢) Binalarm projelerinin .(% .25).
ve Diger Proje yaptirilmast.
Calismalarini

n Yapilmasi

3.1.3 Demirbas, Ofis Ekipmam ve Sarf Malzemeleri Thtiyac¢ Tespiti ve Temini

2010 y1l1 igerisinde, gbreve yeni baglayacak personel ile hizmete acilacak olan Sanliurfa
YDO i¢in demirbas (masa, sandalye, dolap, vb), ofis ekipmanlar1 (bilgisayar, yazici, faks,
fotokopi, tasinabilir bellek... vb) ve sarf malzemeleri (kirtasiye malzemeleri, temizlik
malzemeleri... vb) ihtiyaglar belirlenerek serbest piyasadan satin alma yoluyla karsilanacaktir.

Tablo 4- Demirbas, Ofis Ekipmam ve Sarf Malzemeleri Thtiya¢ Tespiti ve Teminine iliskin
Faaliyetler

Tahmini

Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL)

Biitce Kodu

a) Ihtiyaglari tespiti, 01/01/10 -
: Y b 08/01/10

Demirbas ve .
Ofis b) Teknik sartnamelerin Genl 09/01/10-
ene

Ekipmani hazirlanmasi, 13/01/10 300.000,00 01.01.02.06

Ihtiyag Sekreterlik
Tespiti ve
c) Ilana ¢ikilmasi,

25/01/10

(% 100)

* Biitgeye konulan 6denek “iz 6denek” mahiyetinde olup uygun arsa temin edilmesi ve proje yapilmasina ihtiyag
duyulmasi halinde Yonetim Kurulu karariyla Yedek Odenekten ek ddenek aktarilmasi miimkiin olabilecektir.
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d) Tekliflerin

degerlendirilmesi ve

26/01/10-

- 28/01/10
se¢imi,

Sozlesmenin yapilmasi
’ vap 29/01/10-

ve yukiimliiliiklerin
31/03/10

yerine getirilmesi.

3.1.4 Insan Kaynaklar1 ve Yeni Personel istihdam

Diinyada yasanan degisimler 1s1ginda son 20-30 yilda, bolgesel gelismenin iilke ici ve
dis1 ¢cok yonlii bir etkilesim stirecini gerektirdigi gézlenmis; yerel aktorlerin hem planlama, hem
de uygulama sathalarinda siirekli aktif olmasi, sahiplenme gdstermesi, arastirma ve proje liretme
kapasitesi gelistirmesi ve bunu kurumsallastirmast gerektigi basarili bolgesel/yerel kalkinma
modellerinden goriilmiistiir. Bu baglamda, yeni bolgesel gelisme ve planlama anlayisinin,
katilimc1 olmasi ve yerel aktorlerin cabalarina, yerel potansiyellere ve dinamiklere, stratejik

yaklagima, 6grenmeye dayali uygulamalar igermesi gerektigi anlagilmistir.

Bu bakimdan, yerel/bolgesel dinamiklerin ve potansiyelin tespiti, bunlarin ulusal
oncelikler ile uyumlu olarak yerinde ve katilimci bir anlayisla, ortak akil kullanilarak
planlanmasi, esnek, aksiyona dayali, rol paylasimina agik ve insan odakli programlar, gelisme
politikalar1 ve rekabetci projeler ile desteklenmesi amaciyla yerelde teknik kapasitesi yiiksek

kurumsal yapilar olarak Kalkinma Ajanslar1 Modeli iilkemizde de benimsenmistir.

Bolgenin yeni ulusal ve yerel rekabet kosullarina ayak uydurma yetenegini gelistirmek ve
uygun altyapiy1 hazirlayabilmek amaciyla, cabuk karar alip uygulayabilen, esnek ve dinamik bir
kurumsal orgiitlenmeyi saglamak {izere, s6z konusu model ¢ercevesinde Ajans tarafindan etkin
bir insan kaynaklar1 rejimi ve politikas1 belirlenecektir. Zira, Kalkinma Ajanslarinin temel {irtinii
“hizmet” tir. Hizmet iiretiminde ise, anahtar rol personel tarafindan oynanmaktadir. Bu agidan,
Ajans’ta istthdam edilecek personelin nitelikleri hayati derecede 6nem kazanmaktadir. Bu
nedenle, 25.02.2006 tarih ve 5449 sayili Kalkinma Ajanslarmmin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Goérevleri Hakkinda Kanun ile 25.07.2006 tarih ve 26239 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
Kalkinma Ajanslart Personel Yonetmeligi’nde Ajanslarda galisacak personelin asgari diizeydeki

bazi nitelikleri (yabanci dil bilgisi, egitim diizeyi... vb) agikea belirtilmistir.
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S6z konusu Kanun ve Yonetmelik cercevesinde, Ajansimizda, farkli uzmanlik
alanlarindan toplam 24 uzman ve 6 destek personeli istihdam edilmistir. 02.12.2009 tarihi
itibariyle Ajans bilinyesinde 3 iktisat, 2 isletme, 1 maliye, 3 uluslararasi iliskiler, 1 kamu
yonetimi, 2 hukuk, 1 siyaset bilimi, 2 sehir ve bolge planlama, 1 endiistri miithendisligi, 1 insaat
miithendisligi, 2 tekstil mithendisligi, 1 ziraat miithendisligi, 2 bilgisayar miihendisligi, 1 elektrik-
elektronik miihendisligi ve 1 jeodezi ve fotogrametri (harita) miihendisligi boliimii mezunu
olmak tizere toplam 24 uzman personel ve destek hizmetlerini yiiriitmek tizere, 2 muhasebe
finansman, 1 insan kaynaklari, 1 basin ve halkla iligkiler, 1 yonetici asistant ve 1 bilgi islem
sorumlusundan olusan toplam 6 destek personeli gorev yapmaktadir. Boylece Ajans’in icra
organi olan Genel Sekreterlik, Genel Sekreter ile birlikte toplam 31 kisi ile gorevlerini yerine

getirmektedir.

Ajans’in sekreterlik, gilivenlik, temizlik ve soforliik isleri ise, hizmet alimi1 yontemiyle
temin edilen personel tarafindan yapilmaktadir. Sanlurfa’daki YDO’nun sekreterlik, giivenlik,
temizlik ve soforliik islerini yapmak iizere, hizmet alim1 yontemiyle personel istthdam edilmesi

icin Yonetim Kurulu’'nca gerekli karar alinmistir.

2010 yilinda mevcut uzman personele ek olarak, Ajans’m kurumsal hizmetlerini ve
bolgenin potansiyelini tespit ve harekete gegirmeye yonelik faaliyetlerini etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirebilmesi icin ihtiyag duymakta oldugu 1 ¢evre miihendisi, 1 ziraat miihendisi,
1 makine miithendisi, 1 insaat mithendisi, 1 istatistik¢i, 1 veteriner hekim, 1 isletmeci, 1 iktisat¢1
ve 1 sosyolog olmak tizere toplam 9 yeni uzman personel ve 1 i¢ denet¢i ile 2 destek personeli
istihdam edilmesi planlanmaktadir. Personel aliminda, 5449 Sayili Kalkinma Ajanslarinin
Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun 20. maddesi ¢ercevesinde hareket

edilecektir.

Ajans’ta istihdam edilecek kisilerin se¢iminde, Kanun ve Yonetmelikte belirtilen
nitelikler gozonlinde bulundurulacaktir. Genel Sekreter yonetiminde Ajans, seckin, teknik
kapasitesi ve motivasyonu yiiksek, bolgenin ihtiyag duydugu uzman ve destek personeli ile

techiz edilecektir.

Kalkinma  Ajanslart  Personel  Yonetmeligi'nin  ilgili maddeleri ¢ercevesinde,
gerceklestirilecek “yarisma sinavi” sonucunda basarili olan adaylarla iki ayr deneme siiresi
olmak tizere, Genel Sekreterin Onerisi tizerine Ajans Yonetim Kurulu karari ile is mevzuati

hiikiimlerine uygun sekilde belirsiz siireli is akdi yapilacaktir.
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5449 sayili Kanunun 18. maddesi, Kalkinma Ajanslart Personel Yonetmeliginin 17, 22 ve

23. maddeleri ile Yiiksek Planlama Kurulu Karar1 ve Ajans Yonetim Kurulu Kararlari

dogrultusunda personele ticret ve gerekli hallerde ihbar, kidem... vb yasal tazminat 6demeleri

yapilacaktir.

Tablo 5- insan Kaynaklari ve Yeni Personel istihdamn ile Tlgili Faaliyetler

Faaliyet Ad1

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet (TL)

Biitce Kodu

Insan Kaynaklari
Politikasi’nin
Gelistirilmesi ve
Yeni Personel
Istihdanu

a) Insan Kaynaklari
Politikasinin
Olusturulmasi,

b) Insan kaynaklar
planlamast
(personel ihtiyacinin
belirlenmesi),

¢) ilana gikilmasi,

d) Adaylarin
degerlendirilmesi,

e) Sozli sinavin
yapilmasi,

f) Kazanan adaylarin
belirlenmesi,

g) Sozlesmenin
yapilmasi,

h) Yeni istihdam
edilen personelin
oryantasyonu.

Genel
Sekreterlik
Sinav
Kurulu,
YOnetim
Kurulu

01/01/10-
31/01/10

17/05/10-
07/06/10

08/06/10-
12/06/10

21/06/10-
26/06/10

27/06/10-
30/06/10

01/07/10-
20/07/10

22/07/10-
20/08/10

50.000,00

01.01.02.03
(% 85)

01.01.02.04
(% 15)

Personel
Performans
Degerlendirme
Sisteminin
Olusturulmasi

a) Personel performans
standartlarinin
belirlenmesi,

b) Belirlenen
standartlarin
Yonetim Kurulunun
onayina sunulmasi,

c) Performans Pirim
Sistemi kurulmasi.

Genel
Sekreterlik
YOnetim
Kurulu

01/01/10 —
31/03/10

60.000,00

01.01.02.03
(% 100)

Personel
Odemeleri

a) Maas ddemeleri

b) Sosyal Giivenlik
prim O6demeleri,

¢) Tazminat ve diger
odemeler.

Genel
Sekreterlik
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3.1.5 Personel Egitimi

Kalkinma Ajanslari Personel Yonetmeligi'nin 5, 6 ve 19 uncu maddeleri ¢ergevesinde,
Ajans’ta calisan mevcut personel ve Ajans’ta yeni istihdam edilecek personelin gelisimine
yonelik “egitim programlari” uygulanacaktir. Bu kapsamda, 2009 yilinda isttihdam edilen
personel icin genis kapsamli bir Egitim Programm hazirlanarak uygulanmasi i¢in Ajans Y 6netim
Kurulu’nun 20.11.2009 tarihli toplantisinda karar alinmistir. 2009 yili Aralik ayinda bu
egitimlere baglanmis olup 2010 yilinda da bu egitimler siirdiiriilecektir. Yeni istihdam edilecek

personel i¢in de benzeri bir Egitim Programi uygulanacaktir.

Ayrica, Kalkinma Ajanslart Personel Yénetmeligi’nin 19 uncu maddesi geregi, 2010
yilinda personel i¢in 10 giin hizmet i¢i egitim planlanmistir. Personelin uzmanlik alanlarindaki
mesleki becerilerini gelistirmek {izere staj ve isbasi egitimi konusunda DPT, GAP Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanlhigi, Ulusal Ajans, Merkezi Finans ve Ihale Birimi, Basbakanlik
Yatirrm Destek ve Tanmitim Ajansi, TIKA ve Kalkinma Bankasi1 gibi kuruluslar ile yurtigi ve
yurtdisindaki kalkinma ajanslari ve kamu ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapilacaktir. Bu

amagla, asagidaki ¢aligmalarin yapilmasi ongoriilmuistiir:

» Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi’nde gérev yapan personelin, ulusal
ve bolgesel plan hazirlama siireci, katilimcr planlama uygulamalari, programlama...
gibi konularda DPT basta olmak {izere diger uzman kurum ve kuruluslardan 10 giin
egitim almasi; ayrica, yapilacak aragtirmalar sonucunda tespit edilecek ve bolgesel
planlama ve programlama konularinda basarili uygulamalara sahip olan bir AB
tilkesindeki merkezi planlama (DPT muadili) kurumuna ve bir bolgesel kalkinma

ajansina diizenlenecek olan 5 giinliik ¢aligsma ziyaretine katilmasi,

» Program Yonetim Birimi’nde gorev yapan personelin, mali destek programlari
yiiriitme siireci konusunda DPT ve Merkezi Finans ve Thale Birimi’nden (MFiB) 10
giin egitim almas1 ve uluslararasi basarili 6rnekleri yerinde gérmek amaciyla yapilacak
arastirmalar sonunda belirlenecek olan bir AB iilkesine diizenlenecek olan 5 giinliik

caligma ziyaretine katilmasi,

> Izleme ve Degerlendirme Birimi’nde gorev yapan personelin, izleme bilgi sistemleri,
degerlendirme yontemleri, bor¢lar hukuku ve satin alma mevzuati gibi konularda DPT
ve ilgili kurum ve kuruluglardan 10 giin egitim almasi veya staj yapmasi; ayrica,

basarili 6rneklerin yerinde incelenmesi amaciyla Tiirkiye’de uygulanmig AB destekli
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>

>

bolgesel kalkinma programlari konularinda 10 giin egitim almasi ve uluslararasi

basarili Ornekleri yerinde gérmek amaciyla yapilacak arastirmalar sonunda
belirlenecek olan bir AB iilkesine diizenlenecek olan 5 giinliik c¢alisma ziyaretine

katilmast,

Yatirim Destek Ofislerinde gorevli personelin, Tiirkiye ve diinyada yatirim destek
hizmetleri, yasal siire¢ ve islemler, tanitim stratejileri gibi konularda ilgili kamu kurum
ve kuruluslarindan 10 giin ve Bagbakanlik Yatirim Destek ve Tanitim Ajansi’ndan 5
giin egitim almas1 ve bunun muadili olan uluslar aras1 alanda faaliyet gosteren basaril

bir ajansa 5 giinliik caligma ziyareti yapilmast,

Destek Hizmetleri Birimi’nde gorevli personel i¢in mali mevzuat, mali yonetim, devlet
muhasebesi, mahalli idareler muhasebesi, sosyal giivenlik mevzuati, insan kaynaklari
ve halkla iligkiler gibi konularda her biri 5 giinden olusan 2 egitim programinin ilgili

kamu kurum ve kuruluslarindan destek alinarak uygulanmast,

Ajans uzman personelinin mali destek programlari kapsaminda proje hazirlama

egitimi verme konusunda egitim almasi,

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek amaciyla ilgili kuruluslarla gerceklestirilecek olan

isbirligi anlagsmalar1 ¢ercevesinde egitim programlar: diizenlenmesi.

Diger taraftan, personelin bilgi ve kapasitelerinin arttirilmasi, stirekli olarak egitim

verilmesi amaciyla gesitli siireli ve siiresiz yayimlara abone olunacak ve gerekli yazili ve gorsel

materyal (kitap, DVD, VCD... vb) satin alinacaktir.

Faaliyet Adi

Tablo 6- Personel Egitimi Ile Ilgili Faaliyetler

Tahmini
Maliyet
(TL)

Alt Faaliyetler Hedef Kitle Sorumlusu Siiresi Biitce Kodu

. _ Uzman ve
a) Ileri Seviye MS Destek

04/01/10- | 8.500,00

Egitim
Programi ve
Hizmet Ici
Egitimler

Karacadag Kalkinma Ajansi 2010 Yili Revize Edilmis Calisma Program:

Ofis Egitimi

Personel

b) Kiimelenme ve
Yerel Kalkinma
Egitimi

Uzman
Personel

c) Tiirkiye-AB
Mliskileri
Egitimi

Uzman ve
Destek
Personel

d) Yatirim Tesvik
ve Destekleri
Egitimi

YDO
Uzman
Personeli

Destek
Birimi
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06/01/10

07/01/10-
08/01/10

5.500,00

26/01/10-
27/01/10

3.000,00

01/02/10-
02/02/10

5.000,00

01.05.02.03
(% 85)

01.05.02.01
(% 15)
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e) Sunum Uzman ve
Teknikleri Destek
Egitimi Personel

g
Etkili iletisim Destek

e Personel
Egitimi

g) Performans Destek
Degerlendirme Personel
Sistemi Kurma (Insan
ve Yonetme Kaynaklart
Siireci Egitimi )

h) Lo;l!st!kve" Uzman
Lojistik Koyler

PP Personel
Egitimi

i) AB Projelerinin
Uygulanmasi Uzman
ve Izlenmesi Personel
Egitimi

j) Katilim Oncesi
AB Mali Uzman
Yardimlari Personel
Egitimi

k) Kamu Thale Uzman ve
Mevzuati Destek
Egitimi Personel

I) Muhasebe Destek
Egitimi Personel

m) Motivasyon ve Uzman ve
Takim

Destek
Caligmas: Personel
Egitimi

n) AB Ilerleme
Re}porlarl ve Uzman
Bolgesel Personel
Kalkinma
Egitimi

0) E-Ticaret Uzman

e Personel
Egitimi

p) Serbest Ticaret Uzman

Bolgeleri
NS Personel
Egitimi

q) E-Devlet Uzman

Uygulamalari
o Personel
Egitimi

r) Liderlik ve Uzman ve
Yoneticilik Destek
Egitimi Personel

s) Toplanti Uzman ve
Y 6netimi Destek
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04/02/10-
0s/02/10 | 4-2°0.00
11/02/10-
12/02/10 | 3-200.00
01/03/10-
02/03/10 | 2:000.00
08/03/10-
09/03/10 | 4:000.00
01/04/10-
02/04/10 | 2-2°0.00
08/04/10-
09/04/10 | 47°0.00
26/04/10-
27/04/10 | ©6:000.00
03/05/10-
05/05/10 | 7-000.00
12/05/10-
14/05/10 | 3:000.00
07/06/10-
08/06/10 | 4000.00
17/06/10-
18/06/10 | 47°0.00
24/06/10-
25/06/10 | °-000.00
05/07/10-
06/07/10 | 3-7°0.00
28/07/10-
30/07/10 | 4-7°0.00
16/08/10-
17/08/10 | +2°0.00
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Egitimi Personel
t) Catisma
Yonetimi — Uzman ve
Problem C6zme Destek 20/09/10- 4,500,00
N 22/09/10
Teknikleri Personel
Egitimi
u) Diksiyon Dzman ve LU1010- | ¢ 100,00
Egitimi 13/10/10 B
Personel
. Uzman 25/10/10-
v) SPSS Egitimi Personel 26/10/10 10.000,00
w) Yonetim
Kiltiird ve Uzman ve
Yo6netim Destek 18/11/10- 7.250,00
. v 19/11/10
Psikolojisi Personel
Egitimi
X) Yeni Kalkinma
Yaklasimlari
Egitimi
e e et 1 Uzman 06/12/10-
(Stirdiiriilebilir, Personel 08/12/10 5.000,00
Sosyal ve
Insani
Kalkinma)
Uzman ve
a) Diinya Gazetesi Destek 1000,00
Personel
Uzman ve
b) Referans Destek 720,00
Gazetesi
Personel
c) iktisat, Isletme | Uzman ve
ve Finans Destek 800,00
Dergisi Personel
Egitim d) Ekonomist Uzman ve
Amagli, ) Dergisi Destek 270,00
Siireli Personel Destek
Siiresiz e) The Uzman ve B‘iarsir(rali 01/01/10
Yaymnlar ile Econonmist Destek (Basin ve 520,00 | 01.05.02.01
.. - 0,
Ya%m ve Dergisi Personel Halkla 31/03/10 (% 100)
Gorsel Uzman ve ili Kiler)
Materyalin | f) Anlayis Dergisi Destek ¥ 100,00
Satin Personel
Alinmasi Uzman ve
9) Legal Hukuk Destek 700,00
Dergisi
Personel
. Uzman ve
h) KOBIEFOR Destek 100,00
Dergisi
Personel
. o Uzman ve
i) Hasad Bitkisel
. . Destek 180,00
Uretim Dergisi Personel
j) Hasad Uzman ve 80,00
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Hayvansal Destek
Uretim Dergisi Personel
Uzman ve
k) Hasad Gida
) Dergisi Destek
Personel
Uzman ve
1) Chip Dergisi Destek
Personel
m) National Uzman ve
Geographic Destek
Dergisi Personel
Uzman ve
Destek
Personel
0) Gilineydogu Uzman ve
Ekspres Destek
Gazetesi Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
Destek
Personel
Uzman ve
x) Foreign Policy Destek
Personel

n) Tekstil ve
Teknik Dergisi

p) Diyarbakir
Olay Gazetesi

q) Diyarbakir S6z
Gazetesi

r) Diyarbakir
Haber Gazetesi

s) GAP Giindemi
Gazetesi

t) Hizmet
Gazetesi

u) Sanlurfa Olay
Gazetesi

V) Yenigiin
Gazetesi

w) Diyarlife
Dergisi
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a) Egitim
alinacak kurum
ve kuruluslarin
belirlenmesi,
b) Egitim ve staj
programlarinin
yapilarak
takvimlendiril
mesi,
Cukurova
Uzman Kalkinma
Personel Ajanst
11/01/10-
12/01/10
[zmir
c) Egitim ve Kalkinma
stajlarin Plgstgﬁr:}l Ajansi
yapllmaSI’ 04/02/10'
05/02/10
Yurtigi ve GAP
Yurtdisindaki Genel Bolge
Egitim, Staj Uzman ve Sekreter, | Kalkinma
ve Calisma Destek PPKB Idaresi
Ziyaretleri Personel 15/02/10-
28/02/10
Ispanya
Uzman 22/03/10-
Personel 26/03/10
Suriye
P‘éf:;ﬁgl 10/05/10-
14/05/10
Irak
d) Yurt dist Uzman 21/06/10-
galisma Personel 25/06/10
ziyaretlerinin Inoiltere
planlanmasi ve Uzman 23;%8 /10-
uygulanmasi. Personel 27/08/10
Belcika
Uzman 19/09/10-
Personel 10/10/10
Ingiltere*
Pif;gﬁzl 11/07/10-
02/08/10

* Ajansimizdan 2 uzman Dicle Univesitesi tarafindan hazirlanan bir proje cergevesinde organize edilecek yurt digt
egitimine katilacaktir.
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3.1.6 Organizasyon Yapisimin Gozden Gegirilmesi ve Yeniden Olusturulmasi

5449 sayili Kanun, kalkinma ajanslarinin amaglari, gorevleri, organlari, gelirleri gibi
hususlar1 ayrmtili bir sekilde tanimlamasina ragmen Diizey 2 Istatistiki Bolge Birimi temelinde
kurulmasini 6ngordiigli Ajanslarin organizasyonel yapisi hakkinda bir diizenleme 6ngérmemis;
bu hususu Ajans’in Genel Sekreteri ile Yonetim Kurulu’na birakmistir. Her bolgenin
dinamikleri, yerel potansiyeli, sorunlari, gelismislik diizeyinin farkli olmasi miinasebetiyle farkli
yapilarda Ajans Orgiitlenmesine ihtiyag duyulacagi anlayisi icerisindeki bu yaklasgim
cercevesinde Karacadag Kalkinma Ajansi da, Kalkinma Ajanslari Mevzuati ve Ajans tarafindan
bolge kalkinmasina yonelik belirlenen temel amag¢ ve Oncelikler dikkate alinarak Ajans
Organizasyon Semasini olusturmus ve bu organizasyon yapist Ajans Yonetim Kurulu’nun

24.12.2009 tarihli toplantisinda onaylanmistir.

Organizasyon yapisi, bir kurumun 6rgilitlenme bi¢imini, bu kurumda ¢alisan personelin
konumlarini, yatay ve dikey iliskilerini, i tanimlarini, yetki ve sorumluluklarini, yedekleme ve
kariyer planlamasini agikca gostermelidir. Boylece yetki karmasasi ve ¢atigsmalar1 gibi basariyi

engelleyen durumlarin asilmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda, Kalkinma Ajanslarimin Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Yonetmeligin
ilgili maddeleri ¢ercevesinde, bolgemizin yerel potansiyel (kaynak) ve dinamiklerine (yetenek)
uygun bir sekilde icra organi olan Genel Sekreter’in teklifi, karar organi olan YoOnetim
Kurulu’nun onay1 ile Genel Sekreterlik biinyesinde olusturulan ¢alisma birimleri arasindaki
isbolimi yapilmis ve Genel Sekreter tarafindan uzman personel arasindan calisma birimi
bagkanlart vekil olarak belirlenerek Yonetim Kurulu’nun onayma sunulmus ve personelin

birimlerde gorevlendirilmeleri saglanmistir.

Yine, Yonetim Kurulu Karari ile bolge illerinde Yatirim Destek Ofislerinde gerekli
gorevlendirmeler yapilmistir. 2010 yilinda, organizasyon yapisinda yer alacak birimlerin alt
calisma gruplar1 olusturularak gorev tanimlar ile Ajansin faaliyetlerine yonelik is akislar
belirlenecektir. Thtiyaca gore, organizasyon yapisinda degisiklige gidilebilecek veya yeniden

olusturulabilecektir. Ayrica, personel i¢in bir performans yonetim sistemi kurulacaktir.
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Tablo 7- Organizasyon Yapisinin Gézden Gecirilmesi ve Yeniden Olusturulmasi Ile ilgili
Faaliyetler

Tahmini

Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Maliyet (TL)

a) Bolgenin potansiyel ve
dinamiklerinin
belirlenmesi,

Organizasyon b) Organizasyon yapisinin Yonetim
Yapisinin g6zden gegirilmesi, Kurulu

Gozden 01/01/10-

Gegirilmesi ve ¢) Is tanimlarmin yapilmast, Genel 30/06/10

Yeniden d) Yedekleme ve kariyer Sekreterlik

Olusturulmasi planlamasinin yapilmast,

e) Performans yonetim
sisteminin kurulmasi

a) YDOr’larda personelin

N . . Yo6netim
gorevlendirilmesi,

Yatirim Destek Kurulu
Ofisleri (YDO) | b) YDO personeli arasinda
Kurulmasi sektorel bazli gorev Genel

dagilimi yapilmasi. Sekreterlik

01/01/10-
31/03/10

3.1.7 Yonetim Bilgi Sisteminin (YBS) Kurulmasi

Kalkinma Ajanslari’’nin kurulus amaclari, misyonu ve faaliyetleri dikkate alindiginda;
bunlarin, bolge ekonomilerinin ulusal ve uluslararasi rekabet kosullarina ayak uydurma
yetenegini gelistirmek ve bunun i¢in gerekli her tiirlii altyapinin hazirlanmasina yardime1 olmak
tizere yerelde teknik kapasitesi yliksek, cabuk karar alip uygulayabilen, esnek ve dinamik
kurumsal yapilar olarak tasarlandig1 goriilmektedir. Bu bakimdan ekonomik ve sosyal hayatin
doniisiim siirecinin temel aktorleri olarak ajanslarin, bu doniisiim siirecinin yonlendirilmesinde

aktif gorev almalarinin gerekliligi agik¢a goriilmektedir.

Ajansimiz da, bolgemiz dinamiklerinin doniisiim siirecini yonlendirirken, bolgedeki diger
kurum ve kuruluslara 6rnek teskil edecek sekilde oncelikle kendi bilgi ve iletisim teknolojileri
stratejisini olusturarak faaliyetlerinde bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanacak

ve azami faydayi elde edecektir.

Ajans faaliyetleri ¢ercevesinde; mali ve finansal kaynaklarmin elde edilmesi,
kullanilmas1 ve mali denetiminin saglanmasinda gorevli ve yetkili olanlarin; kaynaklar etkili,
ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde etmesi, kullanmasi, muhasebelestirmesi,

raporlamasi ve kotiiye kullanmamasini saglamak, bolge ile ilgili verilerin toplanmasi, amaca
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uygun sekilde islenmesi, aliman kararlarin bilimsel verilere dayandirilmasi, bu kararlarin
sonuglariin ve diger bolge aktorlerinin bolge dinamiklerini etkileyecek faaliyetlerinin izlenmesi,
kamuoyunun zamaninda ve dogru olarak bilgilendirilmesi, islem maliyetlerinin azaltilmasi ve
stireglerin kisaltilmasi amaciyla bir bilgi sisteminin kurulmasi ¢aligmalar1 devam etmektedir. Bu
sistem kullanicilara zamaninda, gegerli ve gilivenilir bilgileri en az maliyetle sunacak sekilde

tasarlanmaktadir.

Ajans, Kalkinma Ajanslar: Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ile Kalkinma Ajanslart Proje
ve Faaliyet Destekleme Yonetmeliginde belirlenen esas ve usullere uygun olarak, her yil
biitgesini hazirlamak ve uygulamak, mali kaynaklari yonetmek ve kontrol etmek, hesap ve
kayitlar1 usuliine uygun tutmak, raporlamak, mali tablolar1 zamaninda, dogru ve uluslararasi
standartlara uygun, yonetimin ve ilgili diger kisi ve kuruluslarin bilgi ve ihtiyaglarim
karsilayacak sekilde hazirlamak, destek verilen proje uygulamalarini izlemek ve raporlamak
amaciyla DPT Miistesarligi’nin koordinasyonunda hazirlanmakta olan Kalkinma Ajanslari
Yonetim Sistemini (KAYS) kullanacaktir. Ayn1 zamanda, KAYS’ta bulunmayan evrak ve insan

kaynaklart modiilii ile YDO’larin altyapist i¢in kendi sistemini kurma ¢alismalarini baglatmistir.

Bu ¢ercevede, Ajansin bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisinin gelistirilmesi i¢in gerekli
olan yeni yazilim ve donanimlarin, bunlarin bakim ve onarimi ile danigmanlik hizmetlerinin

alimi gergeklestirilecektir.
Altyap1 ve Donanimlar:

Internet Sitesi: Ajans, faaliyetleri, mali yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin giincel

olarak yayinlandigi bir internet sitesi (www.karacadag.org.tr) olusturmus olup Ajans ¢alismalari

ile ilgili olarak kamuoyu zamaninda ve dogru olarak bilgilendirilmektedir. Internet sitesinin

igeriginin ve tasariminin gelistirilmesi yoniinde ¢alismalar 2010 yilinda da siirdiiriilecektir.

Ayrica, 2010 yili  igerisinde  Diyarbakir  Yatinm  Destek  Ofisi  igin

www.investdiyarbakir.com ve Sanlwrfa Yatirrm Destek Ofisi igin www.investsanliurfa.com

1simli internet sitelerinin olusturulmasi planlanmaktadir.

Ag (Network): Ajans’in bilgi akisinin en hizli diizeyde olmasini saglayacak uygun
kablolama altyapisi ile kablosuz baglant: altyapisi olusturulmus ve Ajans’in dis diinyaya agilan

internet baglantis1 yeterli hiz, teknoloji ve giivenlik standartlari ile hizmete alinmustir.
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Giivenlik: Ajansa donanimsal bir giivenlik duvari kurularak, yillik lisans yenilemesi ile
stirdiiriilebilirligi saglanmaktadir. Bunlara ek olarak, Yetkisiz Erisimler ve Saldirilara (Intrusion),
Casus Yazilimlara (Spyware), Istenmeyen E-Postalara (Spam), Bilgi Hirsizligma karsi gerekli
onlemler alinmig, Gizlilik (Privacy) ve Afet Yedeklemesi (Disaster Recovery) ile ilgili gerekli

calismalar yapilmaktadir. Depolama ve Yedekleme (Backup) altyapisi olusturulmustur.

Bilgisayarlar (islemci ve Sunucu): Ajans’ta calisan personelin masaiistii ve diziistii
bilgisayar gereksinimleri karsilanmistir. Ajans’in yazilim ihtiyaglarina uygun olarak bu

yazilimlarin iizerinde ¢alisacagi sunucu (server) bilgisayar gereksinimleri de giderilmistir.

Diger Donamimlar: Ajans’in ihtiyaclarma uygun olarak asagidaki donanim

gereksinimleri karsilanmistir.
» Yazici, Tarayici, Fotokopi Cihazlari,
» Sunum Cihazlari,
> Akilli Tahta.
> Kesintisiz Giig Kaynaklari.

Ajans bilgisayarlar1 lizerinde g¢alisacak isletim sistemi, ofis yazilimlari, veritabanlari,
internet uygulamalar1 ile Miisteri Iliskileri Yonetimi (Customer Relationship Management),
Dokiiman Yonetimi, E-imza, Istatistik Yazilimlari, Cografi Bilgi Sistemi Yazilimlari, Proje
Yonetimi Yazilimlari, Video Konferans Sistemleri, Biometrik veya Kartli Giivenlik Sistemleri
Uygulamalar1 ve iletisim yazilimlari... gibi gereksinimler 2010 yilinda karsilanmaya ve

giincellemeleri gerceklestirilmeye ¢aligilacaktir.

Bakim: Ajans bilinyesinde mevcut bilgi iletisim teknolojileri altyapisinin

stirdiirtilebilirliginin saglanmasi amaciyla gerekli bakim faaliyetleri yiriitilmektedir.

Egitimler: Ajans biinyesinde kullanima alinan yazilim ve donanimlarin, Ajans personeli
tarafindan dogru ve verimli bir sekilde kullanilmast i¢in 21-23 Aralik 2009 tarihlerinde “MS
Office Uygulamalar:” ile ilgili olarak personele egitim verilmistir. Ihtiyaca gore, 2010 yilinda

egitimlere devam edilecektir.

3.1.8 Yazilim ve Donanim Ihtiyaclar

Mevcut bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisini gelistirmek ve daha etkin bir sekilde

kullanabilmek i¢in Ajans tarafindan asagidaki faaliyetlerin gergeklestirilmesi 6ngoriilmektedir:
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» Bilgi ve iletisim teknolojileri stratejisinin olusturulmas,

> Yeni istihdam edilecek Ajans personelinin kullanimina sunulmak tizere yeterli sayida

masaiistii ve diziistii bilgisayar ve bunlara ait yazilimlarin satin alinmasi,

» Personelin isle ilgili faaliyetlerinde kullanmalar1 i¢in kurumsal hat ve hizmet

telefonlarinin alinmasi,

» Bilgi islem donanimlarina yonelik olarak anti-virus ve internet igerik giivenligi
yazilimlart yillik lisans yenilemesinin yapilmasi, depolama, yedekleme ve network

altyapisinin olusturulmasi, e-posta ve web sunucularinin Ajans biinyesinde kurulmast,

» Belirlenecek olan bilgi ve iletisim teknolojileri stratejisi kapsaminda isletim sistemi,
ofis yazilimlari, veritabani, istatistik, cografi bilgi sistemi, CAD yazilimlariin ve
destek egitimlerinin, grafik ve iletisim yazilimlar1 ihtiyacinin karsilanmasi ve

giincellemelerin gergeklestirilmesi,

> Ajans’in bilgilendirme ve egitim toplantilari, On Bolgesel Gelisme ve Bolgesel
Gelisme Plan1 hazirliklar1 kapsaminda diizenlenecek olan katilim toplantilar1 ve izleme
faaliyetlerinde kullanilmak tizere 4 adet sunum cihazi, 2 adet akilli tahta, 2 adet dijital

fotograf makinesi, 2 adet ses kayit ve 2 adet video kayit cihazinin satin alinmast,

» Ajans biinyesinde mevcut bilgi iletisim teknolojileri altyapisinin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi amaciyla gerekli bakim faaliyetlerinin yiiriitiilerek ihtiyag halinde hizmet

alimlarinin yapilmasi.

Tablo 8- Yonetim Bilgi Sistemi Altyapisinin Olusturulmasi ve Gelistirilmesi Ile Tlgili
Faaliyetler

Tahmini

Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Maliyet (TL)

Biitce Kodu

A i a) Sayfa igeriginin belirlenmesi, | Destek
Jansin Internet . S
Sitesinin b) Internet sitelerinin Birimi 02.05.01.03

0,
Gelistirilmesi ve | tasarimlarnmn yapilmast, (Basm ve |1 /69/70. (% 60)

Halkla 75.000,00

YDO’lar Igin ¢) Domain adinin alinmasi, iliskiler) 31/03/10 02.05.02.03

Internet Siteleri sayfanin agilmasi ve (% 40)

Olusgturulmast giincellenmesi. YDO’lar

Bilgi ve Iletisim | 3y Mevecut durum analizi Destek

Teknolojileri apilarak ihtivaclarmn Birimi i
Stratejisinin | pelirlenmesi. @ilgi | %70 | 250.000,00 | 01.01.02.06

Olusturulmasi ve ) o Islem) (% 95)
Bilgi ve fletisim b)Belirlenen ihtiyaglar
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gergevesinde stratejinin
olusturulmasi.

¢) Donanim satin alinmasi,
d) Yazilim satin alinmasi,

e) Kurulum, Bakim ve onarim
hizmetleri satin alinmasi.

01.01.02.07
(% 5)

Biitce ve
Muhasebe
Sistemi, Izleme
Bilgi Sistemi ve
Kalkinma
Ajanslar1 Yonetim
Sisteminin
(KAYS)
Kurulmasi

a) Biitge ve muhasebe sistemi
ile programimin kurulmasi,

b)izleme Bilgi Sisteminin
Olusturulmasi,

c) DPT koordinasyonunda
KAYS’in kurulmasi,

d) Sistem kullanicilarinin
tespiti, egitimi, yetki ve
sorumluluk diizeylerinin

Destek
Birimi
(Bilgi

Islem)

01/01/10-
31/12/10

50.000,00

01.01.02.03
(% 60)

01.01.02.06
(% 40)

belirlenmesi ¢alismalarinin
yapilmasi.

3.1.9 Destek Hizmetlerinin Karsilanmasi

5449 sayili Kanunun ilgili maddeleri ¢ergevesinde Ajans hizmetlerinin siirdiiriilebilmesi
icin gerekli olan soforliik, giivenlik, temizlik ve sekreterlik hizmetlerini yapmak tizere 2009 yili
icerisinde hizmet alim1 yontemiyle personel istihdam edilmistir. Sanlurfa Yatirim Destek Ofisi
icin de ayn1 hizmetleri yiiriitmek {izere yeterli personel istihdami i¢in Ajans Yo6netim Kurulu’nca
karar alinmistir. Ajans Genel Sekreteri i¢in 2009 yilinda 1 adet binek tiirli ara¢ satin alimustir.

Yine, Ajans hizmetrinde kullanilmak amaciyla, 1 adet binek tiirii ara¢ kiralanmistir.

2010 yilinda da yukarida belirtilen hizmetler aynen siirdiiriilecektir. Ayni zamanda,
Sanliurfa YDO’nin ulagim hizmetleri i¢in 1 adet binek tiirii ara¢ kiralanacaktir. Ayrica, ihtiyag

duyulmasi halinde, zaman zaman ek ara¢ kiralama yoluna gidilebilecektir.

Diger taraftan, Ajans ve Yatirim Destek Ofislerinin miinferit ve kiigiik nitelikli bakim ve
onarmmlari, Kalkinma Ajanslar Mal, Hizmet ve Yapim Isi Satin Alma ve Ihale Usul ve Esaslar
cergevesinde yaptirilacaktir. Yine, Ajans ve Yatirim Destek Ofislerinin demirbas, ofis ekipmani,
kirtasiye, temizlik ve diger sarf malzemeleri ihtiyaclar1 da Kalkinma Ajanslart Mal, Hizmet ve

Yapim Isi Satin Alma ve Ihale Usul ve Esaslar: gercevesinde satin alinacaktir.

Ajans ve Yatirim Destek Ofislerinin elektrik, su, 1sitma, telefon, internet kullanima... gibi

giderleri de Ajans Biit¢esinden karsilanacaktir.
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Tablo 9- Destek Hizmetlerinin Karsilanmasina Yonelik Faaliyetler

Faaliyet Ad1

Ulagim ve
Haberlesme
(Posta)
Hizmetlerinin
Tespiti ve Temini

Alt Faaliyetler

a) Ihtiyaglarin tespiti,

b) Alim islemlerinin
yapilmasi,

c) Hizmetlerin yerine
getirilmesi.

Sorumlusu

Genel
Sekreterlik

Siiresi

01/01/10-
31/12/10

Tahmini

400.000,00

Biitce Kodu

01.01.02.03
(% 100)

Hizmet
Mekanlarinin ve
YDO’larin Kira,
Ortak Giderlere
Katilim ve Diger

Hizmet

Bedellerinin
(iletigim,
aydinlatma,
iklimlendirme,
su... vb)
Kargilanmasi

a) Ofis kira bedelinin
O0denmesi,

Genel
Sekreterlik

01/10/10-
31/12/10

210.000,00

b) Ortak giderlere katilim
O0demeleri,

¢) Iletisim, aydinlatma,
iklimlendirme, su vb
hizmet bedellerinin
6denmesi.

Genel
Sekreterlik

01/01/10-
31/12/10

267.000,00

01.01.02.03
(% 100)

Hizmet
Mekanlarinin ve
YDO’larin
Temizlik,
Giivenlik... vb
Hizmetlerinin
Tespit ve Temini

a) Ihtiyaglarin tespiti,
b) Sartnamelernin

hazirlanmasi,

C) Sozlesmenin yapilmasi,
yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi.

Genel
Sekreterlik

01/01/10-
31/12/10

3.1.10 i¢ Kontrol ve Dis Denetim Sisteminin Kurulmasi

350.476,90

01.01.02.01
(% 100)

Ajans, 2010 yili g¢alisma doneminde, i¢ denetim sistemini; gelir, gider, varlik ve

yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesi, mevzuata uygun olarak
faaliyet gostermesi, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesi,
karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir bilgi edinilmesi amaclarini
gerceklestirmek tlizere olusturacaktir. Bu kapsamda, asagidaki faaliyetlerin gergeklestirilmesi

ongoriilmektedir:

> I¢ denetim sisteminin uluslararasi kabul gérmiis genel standartlar gergevesinde
olusturulmasi, Ajansin tiim faaliyetlerini kapsayan tutarli, kapsamli ve standart bir
denetim sisteminin kurulmasi ve uygulanmasi amaciyla danismanlik hizmet alimi

yapilmast,
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> I¢ denetim standartlariin; uluslararas: standartlar ve basarili uygulama 6rnekleri de
g0z Oniine alinarak, kontrol ortami, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve

iletisim ile izleme bilesenleri ¢ercevesinde belirlenmesi,
» Ajans diizeyinde uygulanabilir bir i¢ denetim sistemi kurulmas,

> Istihdam edilecek bir I¢c Denet¢i tarafindan i¢ denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, ic
denetim sonucunda Ajans tarafindan alinmasi gerekli goriilen onlemleri iceren eylem

planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi,

» Ajans’in ge¢mis donemlerine iliskin hesap ve islemlerinin Sermaye Piyasast Kurulu
mevzuatina gore faaliyet gosteren yetkili bir bagimsiz denetim kurulusuna

incelettirilmesi.

Tablo 10- i¢ ve Dis Denetimle Tlgili Faaliyetler

. . Tahmini ..
Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Maliyet (TL) Biitce Kodu
a) I¢ denetim sistemi kurulmasi

i¢in hizmet alimi yapilmasi,

I¢ Denetim | p)f¢ denetim sisteminin Genel | 01/01/10- 01.01.02.03

Sisteminin standartlarinin belirlenmesi, Sekreterlik | 30/06/10 50.000,00 (% 100)
Kurulmasi

¢) I¢ denetim sisteminin kurularak

isler hale getirilmesi.

a) Dis denetimi yapacak Bagimsiz
Di1s Denetim Kurulusunun

Dis Denetim belirlenerek sozlesme Genel 01/01/10- 30.000 00 01.01.02.03

Faaliyetleri imzalanmasi, Sekreterlik | 31/03/10 T (% 100)

b) D1s denetimin yaptiriimasi.

3.2 TANITIM VE FARKINDALIK YARATMA FAALIYETLERI

Ajans’in faaliyetleri hakkinda farkindaligi artirmak ve kamuoyunu bilgilendirmek ve
Bolgedeki is ve yatirim olanaklarini tanitmak i¢in bolge igi ve bolge disinda yer alan ajanslar,
kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, STK’lar ve 6zel sektorle yakin iligkilerin kurulmasi

icin bir iletisim stratejisi gelistirilecektir.

3.2.1 Iletisim ve Tamitim Faaliyetleri

Bolge halkinin Ajans’in faaliyetleri konusundaki farkindaligini artirmak icin il merkezleri
ile ilgelerde Ajans’in tanitimina yonelik saha ziyaretlerinde bulunulacak, imkanlar 6lgiisiinde

bilgilendirme toplantilar1 diizenlenecektir. Bu amacla, basin ve yayin organlarindan da
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yararlanilacak ve yerel medyada yer alacak reklamlar verilecektir. Tamitim faaliyetleri
kapsaminda hem Ajans hizmet binalarinda ve hem de valilikler, belediyeler, ticaret ve sanayi
odalar1 gibi yerlerden dagitimi yapilmak iizere brosiir, dosya, CD, ajanda ve benzeri gorsel
materyal hazirlanacaktir. Ulkemizde ve yurt disindaki fuar ve organizasyonlara istirak
edilecektir. Diger kuruluslarca bélgenin sorunlari ve kalkinmasiyla ilgili diizenlenen toplantilara

katilim ve gerekli hallerde katki da saglanacaktir.

Daha genis bir kesime hitap etmek ve daha yogun ilgi ¢ekmek amaciyla, ulusal ve
uluslararasi kuruluslar tarafindan yatirrm ve proje finansmani amaciyla saglanan kredi ve hibe
imkanlari da web sayfasinda yer vermek suretiyle duyurulacak ve yerel aktorlerin

bilgilendirilmesi saglanacaktir.

2010 yilinda, bolgesel kalkinma konularina agirlik veren ve 3 ayda bir yaymlanacak bir
dergi cikarilmasi planlanmaktadir. Ayrica, hazirlanacak olan tanitim ve iletisim stratejisi
gergevesinde basin ziyaretleri yapilacak, Ajans ile ilgili gelismelerden ve faaliyetlerden medya
kuruluslar1 haberdar edilecek, Ajans’in basinda yer alan haberlerinin diizenli olarak takip

edilmesi ve raporlanmas1 amaciyla bir “medya takip sistemi’ olusturulacaktir.

Ayrica, diinyada, iilkemizde ve bdlgemizdeki ekonomik ve sosyal gelismelerin takibi
amaciyla ulusal ve bolgesel diizeyde yayin yapan bazi gazeteler ile bilimsel dergilere abone
olunacaktir. Bu amagla, gerekirse, elektronik dergilere (e-journal) ulasim igin gerekli hizmetler

alinabilecektir.

Diyarbakir ve Sanlurfa, sahip olduklar1 dogal, tarihi ve kiiltiirel zenginlige ragmen,
turizmden elde ettigi gelir oldukca azdir. Bolgeye yonelik turist akinini arttirmanin en nemli
yontemlerinden biri tanitim faaliyetlerine agirlik verilmesidir. Bu kapsamda, 2010 yilinda

’

Ajansimiz tarafindan Diyarbakir ve Sanhwrfa icin  “Turizm Rehberleri” hazirlanmasi

planlanmaktadir.
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Faaliyet Ad1

fletisim ve
Tanitim
Faaliyetleri

T. C.

KARACADAG KALKINMA AJANSI

Tablo 11- fletisim ve Tamitim Faaliyetleri

Alt Faaliyetler

a) Tanitim toplantilar1 (Kurumlar, ilgeler
Vs.),

b) Olusturulan internet sitelerinin
iceriginin zenginlestirilmesi,

c) Basin toplantilari, brosiirler, reklamlar,
ilanlar,

d) Yerel organizasyonlara katilim,

e) Yurtigi ve yurt dig1 panel, konferans,
sempozyum ve fuarlara katilim,

f) Dergi ¢ikarilmasi,
g) Medya Takip Sistemi kurulmas,

h)Bolgeye yonelik proje finansman
olanaklarmin takibi,

i) Turizm tanitim rehberleri hazirlanmasi.

J) Proje teklif cagrisi i¢in gerekli hazirlik,
planlama ve organizasyon

calismalarinin yapilmasi,

Sorumlusu

Genel
Sekreterlik

3.2.2 Yerel ve Genel Kurumsal Aglarin Kurulmasi

Siiresi

01/01/10 —
31/12/10

01/01/10 —
14/03/10

Tahmini
Maliyet

01.05.02.01
(% 20)

01.05.02.03

500.000,00 | /g, 705

01.05.02.04
(% 10)

Ajans, TRC2 (Diyarbakir-Sanliurfa) Bolgesinde ve diger bolgelerde bulunan birgok

kurum, kurulus, 6rgiit ve inisiyatif ile iligkide bulunacaktir. Bu iliskinin dért boyutu olacaktir. Bu

boyutlar;

a) Isbirligi,

b) Yardim,

c) Veri, Enformasyon ve Bilgi Degisimi,

d) Yerel Kalkinma Insiyatiflerinin Kurulmasina Onciiliik.

Ajans, daha once de vurgulandigi gibi, yerel potansiyeli ve dinamikleri harekete

gecirmek suretiyle bolgenin kalkinmasinda onemli roller iistlenecektir. Ancak, Ajans’in bu

hareketi tek basina baslatmasi ve yiiriitmesi olduk¢a zordur. Bu ylizden Ajans gerek bolgedeki,
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gerekse lilkemizdeki diger kurum ve kuruluslar ile iliski kuracaktir. Bu iligki sayesinde, Ajans,

igbirlikleri yaparak kaynaklar1 etkin ve verimli kullanacaktir.

Ajans, 2010 yilinda ihtiyaci olan bolgedeki kurum ve kuruluslara ilgili mevzuat
cercevesinde teknik ve mali desteklerde bulunacaktir. Boylece varolan ancak kaynak yetersizligi

yiiziinden atil kalan potansiyel harekete gegirilecektir.

Ajans, bircok konuda kararlar alacak ve uygulayacaktir. Bu kararlart katilimci
yontemlerle alirken ve uygularken hangi kaynaklardan veri, enformasyon ve bilgi alacagini

belirleyecektir.

Bu ¢ercevede bolgede yer alan kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslar ile
isbirliginin tesis edilmesine ve bunlarla saglam iligkiler kurularak, bu kurumlarla gerekli veri ve
bilgi akisinin saglanmasina ve iliskilerde yasanabilecek muhtemel sorunlarin ¢dziimlenme

yollarina yonelik mekanizmalarin altyapis1 gelistirilecektir.

Yatirimcilarin bagvuru kabul etme ve islemlerin takip edilmesi sorumlulugunu iistlenecek
Yatirnm Destek Ofislerinin, islemlerini ivedilikle yiirlitmesi amaciyla karar verme konusunda
yetki sahibi kurum ve Kkuruluslarla isbirligi mekanizmalarinin tesis edilmesi igin bir strateji

gelistirilecektir.

Tablo 12- Yerel ve Genel Kurumsal Aglarin Kurulmasi Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Maliyet Biitce Kodu
(TL)

a) Iletisim stratejisinin olusturulmasi
icin danigmanlik hizmeti alinmasi,

b) Iletisim stratejisi gelistirilmesi,

Ulke ve ¢) iliski kurulacak kurumlarin

Yerelde tespiti, 01/01/10

C Genel 01.05.02.03
Kurumve | d) Iliskinin muhtevasinin Sekreterlik 150.000,00 (%100)

Kuruluslarla belirlenmesi, 31/12/10
Hliski e) Kurum ve kuruluslar ile temasa
gecilmest,

f) Formel iliski aglarinin tesis
edilmesi.
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3.3 YONETSEL RAPORLAMA CALISMALARI

3.3.1 2010 Yih Harcama Programu ve Biitcesi ile Diger Raporlarin Hazirlanmasi

5449 sayili Kanunun 23 tincii maddesi ¢ergevesinde, Ajans, 2010 yilina ait aylik harcama
programini hazirlayacak ve Aralik, Mart, Haziran ve Eyliil aylarinda iicer aylik donemler

itibartyla DPT Miistesarliga gonderecektir.

Ayrica, 5449 sayih Kanun ve Kalkinma Ajansiart Biit¢e ve Muhasebe Yonetmeliginin
ilgili maddeleri geregince Ajans tarafindan asagidaki dokiiman ve raporlarin hazirlanmasi

Oongoriilmektedir:

» 2009 yili Ajans Faaliyet Raporunun hazirlanmasi ve bir 6rneginin DPT Miistesarligi
ile Igisleri Bakanligi'na gonderilmesi, kamuoyuna duyurulmasi ve ilk toplantida

Kalkinma Kurulu’na sunulmasi,

» Tim birimlerin 2010 yili Alti Aylik Birim Faaliyet Raporlari ve Yillik Faaliyet

Raporlariin hazirlamasi,

» 2010 yili Alti Aylik Ajans Ara Faaliyet Raporunun hazirlanmasi ve bir 6rneginin
Icisleri Bakanligi'na ve DPT’ye génderilmesi ve ilk toplantida Kalkinma Kurulu’na

sunulmasi,

» Biitce sonuclarinin, Genel Sekreter tarafindan biitce doneminin bitiminden sonraki

Mart ay1 i¢inde Yonetim Kurulu’na sunulmasi ve goriisiilerek karara baglanmasi,

» Yatinm Destek Ofislerinin is ve islemleri konusunda, kendisine basvuranlarin sayisi,
basvurulan yatirim ve islemler, tamamlanan veya tamamlanamayan is ve islemlerin
tiiri ve sayisi ile bunlarin tamamlanma veya tamamlanamama siireleri, izin veya
ruhsat islemleri sonuglandirilamayan basvurularin hangi asamada oldugu, izin ve
ruhsat islemlerinde yasanilan sikint1 ve giicliikler ile bunlarin nedenleri ve ¢oziim
Onerileri, izlenen yatirimlar ve izleme sonuglar1 gibi hususlart igeren Aylik Faaliyet

Raporlarinin diizenlenmesi,

» Uygulanmakta olan insan kaynaklari politikasina iliskin bir raporun hazirlanarak

Aralik aymin sonunda Y6netim Kuruluna sunulmasi,

> Ucer aylik dénemler itibariyla biitce uygulama sonuglarmin c¢ikarilarak internet

sitesinde ilan edilmesi,
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» Mali yila iliskin birim faaliyet raporlarindan, alt1 aylik ara raporun Agustos ay1 sonuna
kadar, yillik raporun ise izleyen mali yilin Subat ay1 sonuna kadar Genel Sekreter

tarafindan Yo6netim Kurulu’nun onayina sunulmasi,

» Yillik ¢alisma programu ile biitcenin hazirlanmasi faaliyetlerinin kamuoyuna agik ve
ulasilabilir olmasinin saglanmasi; Ajans tarafindan saglanan mali desteklerin bir yili

gecmemek iizere belirli donemler itibariyla kamuoyuna agiklanmasi.

3.3.2 2011 Y1l Calisma Program ve Biit¢ceSinin Hazirlanmasi

2011 yii Calisma Programi ve Biitgesi, 5449 sayili Kanunun ilgili maddeleri ile
Kalkinma Ajanslart Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ger¢evesinde mevzuatta ongorildigi
sekilde ve ilgili takvime uyularak hazirlanacak, Yonetim Kurulunca kabul edildikten sonra,
Calisma Programi onaylanmak ve Biitce Taslagi ise goriis alinmak {izere, Devlet Planlama
Teskilati Miistesarligina gonderilecektir. Biitce, daha sonra kesinlestirilerek Devlet Planlama

Teskilat1 Miistesarligina sunulacaktir.

2011 yili Biitgesi, Genel Biitce Kanununun yiiriirliige girmesini miiteakip 15 giin
icerisinde kesinlestirilerek Miistesarliga sunulacaktir.

Tablo 13- Yénetsel Raporlarin Hazirlanmasi ile Tlgili Faaliyetler

Tahmini

Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet
(TL)

01/03/10 -
31/03/10

Harcama a) Ucger aylik olarak harcama 01/06/10 -
Programinin programlarinin hazirlanmasi, Genel 30/06/10

Haz(lzr(ljallz)r;lam b) DPT’ye gonderilmesi. Sekreterlik 01/09/10 —

30/09/10
01/12/10 -
31/12/10

a) Calisma Programinin 01/06/10 —
hazirlanmas, 05/08/10

b) Yonetim Kurulu’na 06/08/10 —

Calisma Programi sunulmasi ve onay alinmast, 31/08/10

R c) Onayl | SeErirt]:rllik
(2011) naylanmig Calisma

Programinin DPT’ye 01/09/10-
sunulmasi, 03/09/10

d) DPT’nin onayinin alinmasi. 03/09/10-
15/12/10
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a) Biit¢enin hazirlanmast, 01/06/10 —
05/08/10
b) Yo6netim Kurulu’na 06/08/10 —
sunulma51, 31/08/10
¢) Onaylanmis biitcenin DPT’ye 01/09/10-
sunulma51, 03/09/10
d) DPT goriisii alinmast, 03/09/10-
15/12/10
Bit. e) Biit¢enin DPT onayini almis
e Calisma Programina gore Genel 15/12/10-
Hazirlanmast . . ) K lik 31/12/10
(2011) revize edilmesi, Sekreterli
f) Yo6netim Kurulu’na
sunulmasi ve 01/01/11-
kesinlestirilmesi, 07/01/11
g) Aylik harcama programinin 08/01/11-
hazirlamasi, 10/01/11
h) Biitce DPT’na sunulmasi. 10/01/11-
15/01/11
a) 2009 yili Ajans Faaliyet o
Raporunun hazirlanmasi ve Yonetim 01/01/10 —
kamuoyuna agiklanmast, Kurulu 31/03/10
b) Tiim birimlerin 2010 y1li1 Alt1
Aylik Birim Faaliyet
Raporlarmin hazirlamas: ve Genel 01/07/10-
Yonetim Kuruluna Sekreter 31/08/10
Diger Rapor ve sunulmast,
Doktimanlarin =0y 57670 AT Aylik Ajans
Hazirlanmasi .
Ara Faaliyet Raporunun Yénetim 01/07/10-
hazirlanmasi ve kamuoyuna Kurulu 30/09/10
agiklanmasi,
d) YDO’larin Aylik Faaliyet Diyarbakir ve | 01/01/2010
Raporlarinin diizenlenmesi. Sanlurfa YDO 3
Koordinatorleri | 31/12/2010

3.4 PROJE VE FAALIYET DESTEKLERI KAPSAMINDA DESTEKLENECEK
ONCELIKLI ALANLAR VE DESTEK MIKTARLARI

Karacadag Kalkinma Ajansi, 2009 yilinda kurulma ve kurumsallasma calismalarini
biiyiikk 6l¢iide tamamladiktan sonra, 2010 yilinda proje ve faaliyet desteginde bulunmay1

planlamaktadir.

Ajansimiz, Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 (DPT) Bolgesel Gelisme ve Yapisal
Uyum Genel Miidiirliigi’niin 02.07.2009 tarih ve 2319 sayili yazisi dogrultusunda, Ajansimiz
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dahil olmak tizere bolgedeki biitlin aktorler i¢in bolgesel kalkinma faaliyetlerinin ana ¢ergevesini
belirleyecek olan 2010 yilma ait “On Bolgesel Gelisme Plani”nin hazirlanmasi ¢alismalarma 15
Kasim 2009 tarihi itibariyle baslamis; 29 Ocak 2010 tarihi itibariyle bu c¢alismalarini
tamamlayarak hazirlanan Plan1 Ajans Yonetim Kurulu’na sunmus; Plan’in Ajans Yonetim

Kurulu’nca kabul gérmesini miiteakip 1 Subat 2010 tarithinde DPT nin onayina sunmustur.

Diyarbakir ve Sanlurfa Bolgesi, iilkemizin en fazla go¢ veren ve en yiiksek dogurganlik
oranina sahip kentlerinin basinda gelmektedir. Bu agidan, bolgede, duragan degil degisken ve
geng bir niifus yapis1 mevcuttur. Ozellikle son 20 yilda bolgede yasanan asayis sorunlari ve teror
nedeniyle, niifustaki mekansal hareketlilik artmis; gerek bolge disina gerekse bolge icinde
agirlikli olarak Diyarbakir ve Sanliurfa il Merkezleri ile bazi1 Ilge Merkezlerine (Bismil, Silvan,
Siverek ve Virangehir... gibi) dogru yogun bir go¢ meydana gelmistir. Yiiksek go¢ hizina paralel
olarak kentsel altyap1 ve konut {iretimi ayn1 hizla siirdiiriilemedigi i¢in ¢arpik ve sagliksiz kent
merkezleri ortaya c¢ikmistir. Benzer sekilde, adeta kentlere yigilan niifusa karsilik gerekli
istthdam olanaklarinin olusturulamamasi1 Diyarbakir ve Sanliurfa’da issizligi en 6nemli sorun
haline getirmistir. Asayis ve terdr sorunu ile bunun yarattig1 olumsuz imaj, hem boélge disindan
bolgeye yonelik sermaye akigini 6nlemis, hem de bdlgedeki sermayenin bolge disina kaymasina

sebep olmustur. Bunun sonucu olarak, bolge adeta bir sorunlar yumagina doniigsmiistiir.

DPT’nin 2003 yilinda yaptigi “illerin ve Bolgelerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik
Siralamas1 Arastirmasi”na gore Divarbakar, “Dérdiincii Derecede Gelismis Iller Grubu’nda
ve sosyo-ekonomik gelismislik endeksi siralamasinda da, altmis {igiincii sirada yer almakta olup

Tiirkiye’nin azgeligmis illerinden biridir.

DPT’nin 2006 yilinda yaynladigi “illerde One Cikan Sanayi Sektorleri” arastirmasi
sonuclarina gore, Diyarbakir Ilinde, “gida iiriinleri ve icecek imalatr”, “tekstil iiriinleri

»

imalatt”, “madencilik ve tasocakgiigr” ile “metalik olmayan diger mineral iiriinlerin imalati

»
sektorleri one ¢ikmaktadir.

DPT’nin 2003 yilinda yaptig1 “illerin ve Bélgelerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik
Siralamas1 Arastirmasi”na gore Sanhurfa, “Besinci Derecede Gelismis Iller Grubu nda ve
sosyo-ekonomik geligsmislik endeksi siralamasinda da altmis sekizinci sirada yer almakta olup

Tirkiye’nin azgelismis illerinden biridir.

DPT’nin 2006 yilinda yaymladigi “iIllerde One Cikan Sanayi Sektorleri” arastirmasi

sonuclarina gore, Sanhurfa Ilinde, “gida iiriinleri ve icecek imalatt”, “tekstil iiriinleri imalat1”,
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“makine ve techizati hari¢; fabrikasyon metal iiriinleri imalatt” ile “bitkisel iiretim” sektorleri

One ¢ikmaktadir.

Yine bu c¢alismaya gore, 1987-2001 doneminde GAP yatirimlarinin bir sonucu olarak
tarim sektoriindeki yiiksek biliylime orani, Sanliurfa’nin Tiirkiye ortalamasi iizerinde bir biiylime
trendi yakalamasini saglamistir. Tarim sektoriindeki bu degisim, tarimsal iiriinleri girdi olarak

kullanan “gida” ve “tekstil” sektorlerinin gelismesine katki saglamistir.

Sanlurfa Sanayisi’nin Yeniden Yapilandirilmas: Projesi ¢ergevesinde 2009 yilinda
yapilan arastirmaya gore de, Sanlwurfa’da “tarimsal gida” ve “tekstil” sektorleri 6n plana ¢ikan

sektorlerin baginda gelmektedir.

Gilineydogu Anadolu Projesi’nin kalbi niteligindeki Atatiirk Baraji nedeniyle Sanliurfa,
GAP’ta 6nemli bir yere sahiptir. Bolgeye yapilan yatirimlarin yaklagik olarak 1/3’i Sanhurfa’ya
yapilmaktadir. Son yillarda, GAP’1n yarattig1 etkiyle ilin gelir diizeyinde bir artis gdzlenmesine
ragmen gelisme hizi genel olarak iilke ve bolge ortalamalarinin altinda kalmistir. Yatirimlarin

sektorel dagilimina bakildiginda tarim ve enerji sektorleri yatirimda 6nemli pay almaktadir.

DPT tarafindan yapilan ve 2004 yilinda yayinlanan li¢celerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik
Stralamasi Aragtirmasi’na gore; Diyarbakir ve Sanlurfa’daki ilgelerin tamamina yakint “Beginci
veAltinci Derecede Gelismis Ilgeler Grubu” iginde yer almaktadir. Sosyo-ekonomik gelismislik
diizeyini yansitan degiskenler incelendiginde; ilcelerimizin, tiim gostergeler itibariyle tlke

ortalamasinin altinda degerlere sahip oldugu goriilmektedir.

TRC2 Bolgesindeki isletmelerin sayis1 az oldugu gibi bu isletmelerin tamami Kiiciik ve
Orta Olgekli Isletme (KOBI) niteligindedir. Bolgedeki KOBI’ler cesitli sorunlarla kars
karstyadir. Bu nedenle, istenen verimlilik diizeyinde calisarak katma deger ve istthdam
yaratmaktan uzaktirlar. KOBI’lerin en ¢ok karsilasti§1 sorunlarin baginda planlama, pazarlama
ve finansman sorunlar1 gelmektedir. Bu sorunlarin yarattig1 teknolojik gerilik ve diislik tiretim
kapasitesi ile pazar arastirmasi yapilmamasi, AR-GE faaliyetlerine gereken dnemin verilmemesi,
yetersiz isletme sermayesi, yabanci kaynak saglamadaki giicliikler, profesyonel finans yoneticisi
calistirmama, saglanan tesviklerden yeterince yararlanmama ve finansal kaynak veya fonlari
yonetmede karsilagilan diger sorunlar nedeniyle iretilen katma deger disiik diizeylerde

seyretmektedir.
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Ayrica Bolgedeki KOBI’lerde girisimciligin, ydneticilik ve miilkiyetin isletme sahibinde
toplanmasi, fizibilite calismalarina gereken 6nemin verilmemesi, ortak girisimlerde ¢ekingen

davranilmasi ve giivensizlik, kurulus yeri se¢iminde isabetsizlik... karsilasilan diger sorunlardir.

Biitiin bu olumsuz kosullara ragmen, sahip olduklar1 dogal, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve
yer alti zenginlikleri, jeostratejik konumlari, ge¢misten bugiline Onemli inang ve ticaret
merkezleri olmasi, geng niifuslari, GAP’1n yarattig1 sinerji ve hiikiimetimizin bolgedeki komsu
iilkelerle gelistirdigi olumlu iliskiler Diyarbakir ve Sanliurfa i¢in biiylik potansiyel ve firsatlar
yaratmaktadir. Bu potansiyel ve firsatlar iyi degerlendirildigi takdirde, Diyarbakir ve
Sanliurfa’nin hizla biiyiimesi ve gelismesi ile gerek GAP Bolgesinin ve gerekse Ortadogu’nun
sanayi, ticaret, finans, egitim, saglik, kiiltiir ve turizm merkezleri olmasi hi¢ de yabana atilacak
bir ihtimal degildir.

GAP, 9 ilin (Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanliurfa ve
Sirnak) yer aldig1 Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde uygulanmaktadir. GAP kapsamindaki illerin
arazi ve niifus biiyiikliigii, Tirkiye’nin ortalama % 10’u civarindadir. Diyarbakir ve Sanliurfa,
niifus acisindan GAP Bolgesinin en biiytik iki ilidir. Ekonomik agidan da, GAP Bolgesinde yer

alan iller arasinda, Gaziantep’ten sonra en biiyiik ve en 6nemli illerdir.

Yapilan biiyiik yatirimlara ragmen, issizlik, nitelikli isgiicliniin yetersiz olusu, egitim
altyapisinin  yetersizligi, niifusun egitim diizeyinin distikligi, saglik altyapisinin  ve
hizmetlerinin yetersizligi, igme ve kullanma suyuna erisimdeki sikintilar, kirsal altyapinin
tamamlanamamis olmasi, sanayi ve enerji altyapisinin yetersizligi ve bodlge i¢inde sermaye

birikiminin saglanamamasi1 GAP Boélgesi’nin en 6nemli sorunlar1 olmaya devam etmektedir.

Ekonominin gelismesi ve hizli istthdam artiginin saglanmasi i¢in sadece kamu yatirimlari
yeterli olmayip 6zel sektdr yatirimlarinin da bolgeye ¢ekilmesi zorunludur. Yatirim ortaminin
cazip hale getirilebilmesi i¢in ulastirma, enerji, sanayi ve kentsel altyapi hizmetlerinin yeterli
diizeye ulagmasi, firmalarin finans kaynaklarina erisiminin kolaylastirilmasi, bolgenin liretim
yapisina uygun tesvik mekanizmasinin olusturulmasi, bolgedeki diger kurumsal hizmetlerin

etkinlestirilmesi ve sosyal yagam ortaminin iyilestirilmesi 6zel 6nem tagimaktadir.

Dokuzuncu Kalkinma Plani’nda da ifade edildigi gibi, GAP, artik, sadece enerji ve
sulama yatirimlarindan olusan bir altyapr projesi olarak degil, yeni kurulacak kalkinma
ajanslarimin ortak isbirligi platformundan da yararlanarak yerel girisimleri harekete gegiren

entegre bir bolgesel gelisme programi olarak ele alinmaktadir.
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2008-2012 yillarmi kapsayan GAP Eylem Plani’nda, Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde
ekonomik biiylime, sosyal gelisme ve istthdam artis1 saglanarak bolgede yasayan

vatandaslarimizin refah, huzur ve mutlulugunun artirilmasi temel amag olarak belirlenmistir.

GAP Bolgesi’nin turizm altyapisinin iyilestirilmesi, turizm ¢ekim merkezleri
olusturulmasi ve turizmin ¢esitlendirilmesi yoluyla, turizmin bolge ekonomisi igindeki pay1
artirllacaktir. Tarimda verimlilik artirillarak tarima dayali sanayinin rekabet gliciinlin

gelistirilmesi ve bolge ihracatinin artirilmasi hedeflenmektedir.
GAP Eylem Plan1 kapsaminda 4 ana stratejik gelisme ekseni belirlenmistir. Bu eksenler;
% Ekonomik Kalkinmanin Gergeklestirilmesi,
% Sosyal Gelismenin Saglanmasi,
% Altyapinin Gelistirilmesi,
% Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi.

Ajansimizca hazirlanan 2010 Yili On Bélgesel Gelisme Plam”nda, 2010 yili icin

belirlenen temel amag ve dncelikler sunlardir:

Yukarida da belirtildigi gibi, TRC2 Boélgesi’nin en Onemli sorunlarinin baginda,
Bolge’deki geng niifus i¢in istthdam olanaklarinin siirli olmasi nedeniyle yasanan issizlik ve
bunun sonucu olan yoksulluk ile gelir dagilimindaki adaletsizlik gelmektedir. Bu nedenle, kisa
vadede yeni istihdam olanaklar1 olusturacak, genc¢ ve girisimci niifusu kendi islerini kurarak
tiretime sevk edecek, Bolgeye yonelik yatirimlari cezbetmek icin son 25-30 yilda Bolgede
yasanan asayis sorunlar1 ve teroriin yarattig1 olumsuz imaj1 ortadan kaldiracak, Bolge’nin sahip
oldugu istiinliiklere dayanan ve potansiyelini harekete gecirecek, iiretim ve ihracat kapasitesi ile

rekabet giiciinii arttiracak sektorlerin 6ncelikli olarak desteklenmesi gerekmektedir.
TRC2 Bolgesi’nin gelismesi ve kalkinmasi genel hedefi dogrultusunda 2010 yili igin
belirlenen temel amag ve dncelikler sunlardir:

2010 Yili Temel Amag 1- Uretim ve istihdam Arttirmak.

Bolgedeki hizli niifus artisi ve kdyden kente gogiin yarattifi en 6nemli sorun olan
issizligin azaltilmasi, yoksulluk ve gociin yarattig1 sosyal diglanmanin ortadan kaldirilarak sosyal

uyumun saglanmasi amaciyla birtakim tedbirler alinmalidir.
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2010 y1l1 igerisinde, oncelikle Bolge’de kisa vadede istihdam yaratabilecek emek-yogun
sanayi sektorii ile tarima dayali sanayi ve turizm sektorleri desteklenecek; mevcut veya yeni
kurulacak isletmelerin iiretim ve rekabet kapasitelerinin gelistirilmesi; lilkemiz ile Ortadogu
tilkeleri arasinda (6zellikle Irak ve Suriye) yasanan olumlu siyasi ve ekonomik gelismelerin
yarattig1 firsatin degerlendirilerek Diyarbakir ve Sanliurfa’daki isletmelerin ihracat giiclerinin
arttirilmasi tesvik edilecektir. Bolge’de, DPT nin koordinasyonunda Sosyal Destek Programi

(SODES) uygulandig i¢in sosyal destek programi uygulanmasi dngoriilmemektedir.

Oncelik 1.1: Turizm, sanayi ve tarima dayali sanayiye yonelik iiretim yapan isletmelerin mal ve

hizmet tiretimi ve pazarlamasi ile beseri ve fiziki kapasitelerinin artirilmasi ve gelistirilmesi.
Oncelik 1.2: Tarima dayali sanayinin gelistirilmesi ve gida giivenligini saglamaya yonelik
calismalarin desteklenmesi.

Oncelik 1.3: Isletmelerde kalite yonetim sistemlerinin kurulmasi ve ilgili ulusal ve uluslararasi

belgelerin alinmasinin saglanarak hizmet ve {iriin kalitesinin arttirilmasi.

Oncelik 1.4: Isletmelerde yeni iiretim teknolojilerinin uygulanmasi, bilgi teknolojileri
altyapilarmin gelistirilmesi ve kullaniminin yayginlastirilmasi, isletmelerin yenilik¢i faaliyetleri

ile rekabet ve ihracat gii¢lerinin arttirilmasi.

Oncelik 1.5: Mevcut isgiicii piyasasmin ihtiyag duydugu nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesi ve

istihdam edilebilirlik kapasitelerinin arttirilmasz.
Oncelik 1.6: Bolgede issizligin azaltilmasi igin emek-yogun is kollarmin desteklenmesi.

Oncelik 1.7: Bélgede iiretilen tarim ve sanayi iiriinlerinin 6zellikle Irak ve Suriye’ye ihracatinin

arttirilmasi.

Oncelik 1.8: Sanayide calisan KOBI’lerin biiyiime ve birlesmelerinin tesvik edilmesi,

verimliliklerinin arttirilmasi, yeni is kurma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi.

2010 Yili Temel Amag¢ 2- Bolgenin Turizm Potansiyelini Ortaya Cikarmak ve Turizm
Altyapisini Gelistirmek.

Yukarida da ifade edildigi gibi, Diyarbakir ve Sanlurfa i¢in en biiyiik potansiyele sahip
ve alinacak tedbirlerle kisa vadede istihdam yaratabilecek ve Bolge’ye yonelik olusmus olumsuz

imaj1 diizelterek Bolgeyi bir cazibe merkezine doniistiirebilecek sektor “furizm ™ sektoriidiir.
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2010 y1l1 igerisinde, son donemde biitiin diinyada ve iilkemizde degisen turizm egilimleri
dikkate alinarak Bolge’nin turizm potansiyelinin harekete gecirilmesi, turizm altyapisinin
gelistirilmesi, Bolge’nin bir turizm ¢ekim merkezine (destinasyon) doniistiiriilmesi ve alternatif
turizm uygulamalart yoluyla turizmin bolge ekonomisi igindeki paymin artirilmast

ongoriilmektedir.

Oncelik 2.1- Bolgedeki zengin tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi, rehabilitasyonu, tanitilmasi

ve turizme ac¢ilmasina yonelik kiiciik dlgekli altyap1 ¢aligmalart yapilmasi.

Oncelik 2.2- Bolgede turizm faaliyetlerinin gesitlendirilmesi, yaygimlastirilmasi, inang turizmi,
fuar ve kongre turizmi, termal ve saglik turizmi, ki turizmi ile eko-turizm... gibi farkli ve
alternatif turizm alanlar1 gelistirilmesine yonelik altyapt ve tesislesme yatirimlarinin

desteklenmesi.

Oncelik 2.3- Yerli ve yabanci turistlerin ziyaret edip vakit gecirebilecegi ve aligveris

yapabilecegi cazibe mekanlarinin (kiiltiir-sanat sokak ve caddeleri... gibi) olusturulmast.
Oncelik 2.4- Bolgede yeni fuar, kongre ve kiiltiir-sanat merkezleri olusturulmas.
Oncelik 2.5- Dogal ¢evrenin korunarak turizm amacl kullanilmas.

Oncelik 2.6- Bolgeye 6zgii tarihi, kiiltiirel ve cografi 6ge ve sembolleri temsil eden anitlarin

yapilmasi, meydanlarin olusturulmasi ve tanitimlarinin yapilmasi.
Oncelik 2.7- Turizm sektoriiniin ihtiyaci olan is giiciiniin egitilerek bu alanda istihdam edilmesi.

Oncelik 2.8- Bolgedeki tarihi mekanlarin korunarak turizme ydnelik hizmet sektériine (kiiltiir,
sanat, yeme, i¢gme, dinlenme yerleri ile hediyelik esya ve el sanatlar1 satis yeri... gibi)

kazandirilmasi.

Oncelik 2.9- Bolge icin hazirlanacak turizm amagl planlar ¢ercevesinde, Gaziantep-Sanlurfa-
Mardin-Batman-Diyarbakir turizm koridorunun belirlenmesi ve bu koridorda Sanlurfa ve
Diyarbakir’a ait kiiltiirel mirasin korunmasi, turistik {irlin ve oOgelerinin ¢esitlendirilerek

gelistirilmesi ve pazarlama alanlarinin desteklenmesi.

3.4.1 Dogrudan Finansman (Proje) Destekleri

Bolgesel gelismenin saglanmasi amaciyla gerek Dokuzuncu Kalkinma Plan1 ve GAP
Eylem Plani’nda Kalkinma Ajanslarina atfedilen gorevler, gerek Plan’in uygulanmasinin

yarattig1 sinerji ve gerekse iilkemizde ve sinir komsumuz tilkelerle iliskilerde yasanan olumlu
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ekonomik, sosyal ve siyasal gelismelerin Diyarbakir ve Sanlurfa Illeri i¢in yarattig1 firsatlarn

degerlendirilmesi noktasinda, Kalkinma Ajansimiza biiyiik gérevler diisecektir.

Bolgemizde yasanan ekonomik ve sosyal sorunlarin ¢dziilmesi, bolge i¢i ve bolgeler arasi
gelismislik farklarmin azaltilmasi, yeni istihdam olanaklart olusturularak istihdamin arttirilmast
ve igsizligin azaltilmasi amacinin gerceklestirilebilmesi i¢cin Bolgemizdeki yerel potansiyelin
harekete gecirilmesi ve Bolgede One c¢ikan veya gelisme potansiyeli gosteren sektorlerin
desteklenerek bolgenin iistlinliiklerine dayanan bir uzmanlasma ile bu sektdrlerde kiimelenmenin

saglanmasi gerekmektedir.

Kalkinma Ajanslar1 Destek Yonetim Kilavuzu’nda da belirtildigi gibi (s. 11), “Kalkinma
Ajanslart tarafindan saglanacak destekler, bolge plant ve programlart ile yillik ¢alisma
programi ¢ergevesinde planlanir ve gercgeklestirilir”’. Bu nedenle, Ajansimizca, GAP Eylem
Planr’nin ana stratejik gelisme eksenleri ile Ajansimizca hazirlanan 2010 Yili On Bélgesel
Gelisme Plani’nda belirtilen temel amaglar ve Oncelikler ¢ergcevesinde, 2010 yilinda ozellikle
bolgedeki istihdam sorunlarinin ¢oziilerek issizligin azaltilmasi, genel olarak sanayi ve tarima
dayali sanayinin gelistirilmesi, bolgede {iretilen iiriinlerin katma degerinin arttirilmasi ve
isletmelerin ihracat kapasitesi ile rekabet edebilirliginin gelistirilmesi, turizmin tesvik edilmesi

ve turizm altyapisinin iyilestirilmesi i¢in baz1 mali destekler verilmesi 6ngoriilmektedir.

25.01.2006 tarih ve 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun’a gore, Ajanslarin gorevlerinden biri de, “kendilerine tahsis edilen
kaynaklari, bolge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak tir.
Kalkinma ajanslarinin saglayacagi proje ve faaliyet destekleri ile ilgili i ve islemlerin usul ve
esaslarini, bunlardan yararlanma ilke ve kurallarini diizenlemek amaciyla Kalkinma Ajanslar
Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi ve Kalkinma Ajanslart Destek Yonetim Kilavuzu

(DYK) yaymlanmustir.

Karacadag Kalkinma Ajansi, 2010 Yili On Bélgesel Gelisme Plani’nda 2010 yili igin
belirtilen temel amag¢ ve Oncelikleri g6z 6niinde bulundurarak 2010 Yili Calisma Programi ve
Biitcesi ¢ercevesinde, Kalkinma Ajanslari Proje ve Faaliyet Destekleme Yinetmeligi ile
Kalkinma Ajanslart Destek Yonetim Kilavuzu’nda (DYK) belirtilen usul ve esaslara uygun
olarak iki ayr1 program halinde mali destek (Dogrudan Finansman Destegi) vermeyi
planlamaktadir. 2010 yil1 i¢in 6ngoriilen toplam mali destek miktar1 22.900.000,00 TL olup mali

destek programlari ve saglanacak destek miktarlar1 agagidaki gibidir:

Karacadag Kalkinma Ajansi 2010 Yili Revize Edilmis Calisma Program:
52/81



T. C.
KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Tablo 14- Mali Destek Verilecek Oncelikli Alanlar ve Tahmini Mali Destek Tutarlari

Destekleme 2010 Y1l Tahmini Mali
Oncelikli Alanlar’ Biitcesine Destek Tutar1 (TL)
Oram (2010)
Ekonomik Geligme Mali Destek Programi 47,60 12.500.000,00
Turizm Altyapis1 Mali Destek Programi 39,45 10.400.000,00 I
TOPLAM 87,05 22.900.000,00

1. Ekonomik Gelisme Mali Destek Programi: Bu Programin amaci, Diyarbakir ve
Sanlurfa Bolgesi’nde yenilik¢i ve modern yontemler kullanilarak sanayi ve tarima
dayali sanayinin gelistirilmesi, hizmet sektdriinde turizmin tesvik edilmesi, sanayi,
tartm ve turizm sektorlerindeki isletmelerin rekabet ve ihracat kapasitelerinin
arttirllmasi, bodylece yeni istihdam olanaklar1 yaratilarak issizlik ve yoksullugun

azaltilmasidir.

Bu mali destek programinin oncelikleri sunlardir:

Oncelik 1: Turizm, sanayi ve tarrma dayali sanayiye yonelik iiretim yapan isletmelerin mal ve
hizmet iiretimi ve pazarlamasi ile beseri ve fiziki kapasitelerinin arttirilmasi ve gelistirilmesi.
Oncelik 2: Tarima dayali sanayinin gelistirilmesi ve gida giivenligini saglamaya yonelik
caligmalarin desteklenmesi.

Oncelik 3: Isletmelerde kalite yonetim sistemlerinin kurulmas: ve ilgili ulusal ve uluslararas

belgelerin alinmasinin saglanarak hizmet ve {irlin kalitesinin arttirilmasi.

Oncelik 4: Isletmelerde yeni iiretim teknolojilerinin uygulanmasi, bilgi teknolojileri
altyapilarinin gelistirilmesi ve kullaniminin yayginlastirilmasi, isletmelerin yenilik¢i faaliyetleri
ile rekabet ve ihracat giiclerinin arttirilmasi.

Oncelik 5: Mevcut isgiicii piyasasmin ihtiyag¢ duydugu nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesi ve

istihdam edilebilirlik kapasitelerinin arttirilmasi.
Oncelik 6: Bolgede issizligin azaltilmasi i¢in emek-yogun is kollarinin desteklenmesi.

Oncelik 7: Bolgede iiretilen tarim ve sanayi iiriinlerinin &zellikle Irak ve Suriye’ye ihracatinin

arttirtlmasi.

! Oncelikli alanlar kendi icerisinde ayrica Onceliklendirilmemistir.
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Oncelik 8: Sanayide c¢alisan KOBI’lerin biiyiime ve birlesmelerinin tesvik edilmesi,
verimliliklerinin arttirilmasi, yeni is kurma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi.

Tablo 15- Ekonomik Gelisme Mali Destek Programina iliskin Faaliyetler

Faaliyet - I Tahmini
Ady Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL)

Proje teklif cagrisi 15/03/10 —
yapilmasi, 30/04/10

Alinan proje
bagvurulariin
degerlendirilmesi,

01/05/10 —

24/06/10 02.01.01.01
12.500.000,00 (% 100)

Ekonomik
Gelisme
Mali Destek

Programi So6zlesmelerin
imzalanmasi,

25/06/10 —
10/07/10

Genel Sekreterlik

Yedek listedeki proje
sahipleri ile s6zlesme
1mzalanmasi,

11/07/10 —
10/09/10

Izleme, destek ve
degerlendirme 11/07/10 —
faaliyetlerinin 10/07/11

yiiriitiilmesi.

2. Turizm Altyapis1 Mali Destek Programi: Programin amaci; tarihi, kiiltiirel ve dogal
zenginliklere sahip TRC2 (Diyarbakir-Sanlurfa) Bolgesi’nde turizm altyapisini
tyilestirmek, turizm potansiyelini harekete ge¢irmek, bu amagla Bolge’deki turistik
Oneme sahip tarihi, kiiltiirel ve dogal unsurlarin restore ve rehabilite edilerek sektoriin
hizmetine sunulmasii saglamak, Bolgeyi bir turizm ¢ekim merkezine doniistiirmek,
turizmi ¢esitlendirmek (kiiltlir, doga, inang, saglik, kongre ve fuar... gibi), turizm
sektoriinii canlandirmak, turist sayisint ve konaklama siiresini arttirarak sektorde yeni

istthdam olanaklar1 yaratmak ve boylece issizlik ve yoksullugu azalmaktir.
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Bu mali destek programinin oncelikleri sunlardir:

Oncelik 1- Bolgedeki zengin tarihi ve Kkiiltiirel mirasin korunmasi, restorasyonu,
rehabilitasyonu, tanitilmasi ve turizme agilmasina yonelik kiiciik Olgekli altyapi caligmalari

yapilmasi.

Oncelik 2- Bolgede turizm faaliyetlerinin gesitlendirilmesi, yaygmlastirilmasi, inang turizmi,
fuar ve kongre turizmi, termal ve saglik turizmi, kis turizmi ile eko-turizm... gibi farkli ve
alternatif turizm alanlar1 gelistirilmesine yonelik altyapt ve tesislesme yatirimlarinin

desteklenmesi.

Oncelik 3- Yerli ve yabanci turistlerin ziyaret edip vakit gecirebilecegi ve alisveris yapabilecegi

cazibe mekanlarimin (kiiltiir-sanat sokak ve caddeleri... gibi) olusturulmasi.
Oncelik 4- Bolgede yeni fuar, kongre ve kiiltiir-sanat merkezleri olusturulmasi.
Oncelik 5- Dogal ¢evrenin korunarak turizm amach kullanilmas.

Oncelik 6- Bolgeye 6zgii tarihi, kiiltiirel ve cografi 6ge ve sembolleri temsil eden anitlarin

yapilmasi, meydanlarin olusturulmasi ve tanitimlarinin yapilmasi.
Oncelik 7- Turizm sektriiniin ihtiyac1 olan is giiciiniin egitilerek bu alanda istihdam edilmesi.

Oncelik 8- Bolgedeki tarihi mekanlarin korunarak turizme yonelik hizmet sektoriine (kiiltiir,
sanat, yeme, igme, dinlenme yerleri ile hediyelik esya ve el sanatlar1 satis yeri... gibi)

kazandirilmasi.

Oncelik 9- Bolge igin hazirlanacak turizm amagh planlar gergevesinde, Gaziantep-Sanliurfa-
Mardin-Batman-Diyarbakir turizm koridorunun belirlenmesi ve bu koridorda Sanlurfa ve
Diyarbakir’a ait kiiltiirel mirasin korunmasi, turistik iirlin ve 06gelerinin c¢esitlendirilerek

gelistirilmesi ve pazarlama alanlarinin desteklenmesi.
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Tablo 16- Turizm Altyapis1 Mali Destek Programina iliskin Faaliyetler

Tahmini

Faaliyet Ad Alt Faaliyetler Sorumlusu Maliyet (TL)

Proje teklif cagrisi 15/03/10 —
yapilmast, 07/05/10

Alinan proje
basvurulariin
Turizm degerlendirilmesi,
Altyapis1 Mali
Destek Programm

08/05/10 —

01/07/10 02.01.01.02
10.400.000,00 (% 100)

02/07/10 —
17/07/10

Sozlesmelerin
imzalanmasi,

Genel Sekreterlik

Yedek listedeki
proje sahipleri ile 18/07/10 —
sOzlesme 17/09/10

1mzalanmasi,

izleme, destek ve
degerlendirme 19/07/10 —

faaliyetlerinin 20/07/11
yiiriitiilmesi.

3.4.2 Dogrudan Finansman (Proje) Destegi Saglama Yontemi

Kalkinma Ajansimiz tarafindan saglanacak mali ve teknik desteklerin etkin, etkili, seffaf
ve giivenilir bir programlama, yonetim, uygulama, izleme ve degerlendirme sistemi ¢ergevesinde
gerceklestirilebilmesi i¢cin 08.11.2008 tarih ve 27048 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
Kalkinma Ajanslari Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi ile DPT tarafindan hazirlanan
Kalkinma Ajanslart Destek Yonetim Kilavuzu (DYK) esas alinarak bu dokiimanlarda yer alan

prosediir ve esaslar uygulanacak ve DYK ekindeki formatlar kullanilacaktir.

3.4.3 Dogrudan Faaliyet Destekleri

08.11.2008 tarih ve 27048 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Kalkinma Ajanslart Proje
ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi'n in 27/1 inci maddesinde belirtildigi gibi, “Ajans, bolgenin
kalkinmasi ve rekabet giicii agisindan énemli firsatlardan yararlanilmasina, bolge ekonomisine

yvonelik tehdit ve risklerin donlenmesinde acil tedbirlerin alinmasina ve kritik oneme sahip

Karacadag Kalkinma Ajansi 2010 Yili Revize Edilmis ¢alisma Programi
56/81


file:///G:/KALKINMA%20AJANSI%20(bana%20ait%20dosya)/DUKA%20BELGELER/BÜTÇE%20VE%20ÇALIŞMA%20PROGRAMI/KALKINMA%20AJANSLARI%20CD/Kalkınma%20Ajansları%20İle%20İlgili%20Mevzuat/6.%20Kalkınma%20Ajansları%20Proje%20ve%20Faaliyet%20Destekleme%20Yönetmeli.doc
file:///G:/KALKINMA%20AJANSI%20(bana%20ait%20dosya)/DUKA%20BELGELER/BÜTÇE%20VE%20ÇALIŞMA%20PROGRAMI/KALKINMA%20AJANSLARI%20CD/Kalkınma%20Ajansları%20İle%20İlgili%20Mevzuat/6.%20Kalkınma%20Ajansları%20Proje%20ve%20Faaliyet%20Destekleme%20Yönetmeli.doc

T. C.
KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG
arastirma ve planlama ¢alismalari, bolgenin yenilik¢ilik ve girisimcilik kapasitesini gelistirmeye
yvonelik is gelistirme merkezleri, teknoloji gelistirme merkezleri, teknoparklar gibi kuruluslarin
ve bunlarn tesislerinin kurulmasi amaciyla yapilacak fizibilite benzeri on ¢alismalar gibi bolge
icin onemli olabilecek stratejik eylemlerin baslatiimasina ve gergeklestirilmesine ve biiyiik
hacimli yatirim kararlarina kisa vadede etki edilmesi ve yonlendirilmesine katki saglayacak olan

faaliyetlere dogrudan mali destek verebilir”.

Ulkemizde genel olarak iiniversiteler ile sanayi ve is diinyas1 arasindaki iliski ve igbirligi
son derece smirhidir. Bu nedenle, iniversitelerde yapilan arastirma-gelistirme (AR-GE)
faaliyetleri sonucu elde edilen yenilikler sanayiye kazandirilamamakta; ayni zamanda, gerekli
finansal kaynaklar1 yetersiz oldugu igin Universiteler arzu edilen diizeyde AR-GE ¢alismalarima
kaynak ayiramamaktadir. Diger taraftan, sanayici ve is adamlarimiz gerekli AR-GE
caligmalarindan yoksun olarak geleneksel ve yenilik¢i olmayan (innovative) yontemlerle islerini
yapmaya c¢alismaktadir. Oysa sanayi ile tniversite arasinda isbirligi kurulmasi halinde, hem
sanayici ihtiyaci olan AR-GE faaliyetlerini daha kisa zamanda ve daha ucuza yapabilecek; hem
de tniversiteler yaptiklart AR-GE ¢alismalarinin uygulanma olanagina kavusacak ve ayni

zamanda, AR-GE ¢alismalari igin yeni kaynaklar bulabilecektir.

Diyarbakir’da Dicle Universitesi ve Sanliurfa’da Harran Universitesi olmak iizere 2
biiyiikk ve koklii yiiksek Ogretim kurulusu bulunmaktadir. Ancak, bdlgede liniversite-sanayi
isbirligi hemen hemen yok denecek diizeydedir. Bu nedenle, bolgede iiniversite-sanayi veya
sanayi-iiniversite igbirliginin gelistirilmesi amaciyla bu yonde yapilacak caligmalara dogrudan

faaliyet destegi saglanmasi planlanmaktadir.

Yine, UNDP, AB ve Sanayi ve Ticaret Bakanliginin isbirligiyle, Sanliurfa Sanayisinin
Yeniden Yapilandirilmast Projesi yiiriitilmektedir. Bu Proje kapsaminda, Sanlurfa Sanayisi ile
ilgili ¢esitli arastirma ve analizler yapilmis olup odak grup ve calistaylar devam etmektedir.
Ajansimizca, Eyliil 2009°da itibaren bu proje yakinda izlenmekte ve proje ile ilgili toplantilar ve
calistaylar ile odak grup faaliyetlerine katilim saglanmaktadir. Bu proje ¢ercevesinde, yerel
isbirliklerinin gelistirilmesi yoniinde de bir takim caligmalar yapilmaktadir. Bu isbirliginin
gerceklestirilmesi ve gelistirilmesi ile stirdiiriilebilirliginin saglanmasinda Ajansimiz siiriikleyici
bir rol oynayabilir. Bu nedenle, Ajansimiz tarafindan 2010 yilinda Sanliurfa Sanayisinin Yeniden

Yapilandirilmasi Projesi yakindan takip edilecektir.
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Ayrica, Bolgemizde ulusal ve uluslar arasi nitelikteki fuar, sempozyum, kongre,

konferanslara katilim saglanacak ve bu tiir organizasyonlarin diizenlenmesi igin c¢aba

gosterilecektir.

Faaliyet Ad1

Dogrudan
Faaliyet
Destekleri

3.4.4 Giidiimlii Proje Destekleri

Alt Faaliyetler

a) DFD’ye iligkin
basvuru rehberinin
hazirlanmasi ve Ajans
internet sitesinde
yayinlanmast,

b) Faaliyet destegi
basvurulariin
alinmasi,

c) Degerlendirme
Komisyonunun
kurulmasi,

d) Tekliflerin
incelenmesi ve
desteklenecek
faaliyetlerin
belirlenerek YoOnetim
Kurulu’nun onayina
sunulmasi,

e) Yararlanicilar ile
s6zlesme imzalanmasi
ve 6n 6demelerin
yapilmasi,

) Faaliyetlerin
izlenmesi,
raporlanmasi, nihai
O0demelerin ardindan
degerlendirme
raporlarinin
hazirlanmasi.

Sorumlusu

Genel Sekreterlik

01/06/10 —
31/12/10

Tablo 17- Dogrudan Faaliyet Desteklerine Yonelik Faaliyetler

Tahmini
Maliyet (TL)

600.000,00

Biitce Kodu

02.01.02
(% 100)

08.11.2008 tarih ve 27048 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Kalkinma Ajanslar: Proje

ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi'nin “Giidiimlii Proje Destekleri” baslikli 28/1 inci

maddesinde

“Ajans, ¢alisma programinda acgik¢a belirtmek kaydiyla, bélgesel gelismeyi

hizlandirmak amaciyla, bolge planlarinda ya da saha ¢alismalar: sonucunda belirlenen alanlar

icin bolgedeki girisimcilik ve yenilik¢ilik kapasitesini gelistirecek nitelikteki iy gelistirme
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merkezleri, teknoparklar, teknoloji gelistirme merkezleri ve isletmelerin ortak kullanmimina agik
fuar, ticaret merkezi, sergi salonu, laboratuvar ve atélye gibi biiyiik biitceli altyapr ve/veya
isletme desteklerini iceren projelere, proje teklif cagrisi yontemi uygulamadan dogrudan mali ve
teknik destek saglayabilir. Bu projelerde bolge plan ve stratejilerine uygun sektorel

ihtisaslasmalar ozendirilir ” hitkkmiine yer verilmistir.

Ancak, DPT tarafindan hazirlanan Kalkinma Ajanslari Destek Yonetim Kilavuzu’nda
(DYK), “Bir giidiimlii projenin desteklenebilmesi i¢in mutlaka ya bolge plamina ya da saha
calismasina dayanmasi gereklidir. Bu ¢alismalar dogrultusunda, Giidiimlii Proje Destekleri
(GPD) kapsamina alinabilecek fikirler Ajans tarafindan gelistirilir” denilmektedir. Ajansimiz
tarafindan On Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Gelisme Plani hazirlama ¢alismalarinm 2010 yili
icerisinde tamamlanmasi planlanmaktadir. Bu nedenle, 2010 yilinda herhangi bir GPD
verilmeyecek olup, 2010 yilinda yiiriitiilecek planlama siirecindeki saha ¢aligsmalari sonucu
yapilacak tespitlere gore daha sonraki yillarda Giidiimli Projeler gelistirilmesi ve desteklenmesi

ongoriilmektedir.

3.4.5 Faiz Destekleri

08.11.2008 tarih ve 27048 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Kalkinma Ajanslart Proje
ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi'nin gecici 1 inci maddesinde, ‘‘faiz destegi ve faizsiz kredi
destegi ile ilgili hiikiimler, Cukurova ve Izmir ajanslari bakimindan bu Yénetmeligin

yayimlandigi tarihten itibaren iki takvim yiindan, diger ajanslar bakimindan ise kurulug

tarihinden itibaren ii¢ takvim yiindan (08.11.2011) sonra uygulanir” hikmii yer almaktadir. Bu

nedenle, 2010 yil1 icerisinde Faiz Destegi verilmesi ongoriilmemistir.

3.4.6 Faizsiz Kredi Destekleri

08.11.2008 tarih ve 27048 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Kalkinma Ajanslart Proje
ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi’nin gecici 1 inci maddesinde, ‘‘faiz destegi ve faizsiz kredi
destegi ile ilgili hiikiimler, Cukurova ve Izmir ajanslari bakimindan bu Yéonetmeligin

vayimlandigi tarihten itibaren iki_takvim yilindan, diger ajanslar bakimindan ise kurulug

tarihinden itibaren ii¢ takvim yilindan (08.11.2011) sonra uygulanir” hitkmii yer almaktadir. Bu

nedenle, 2010 y1l1 igerisinde Faizsiz Kredi Destegi verilmesi 6ngdriilmemistir.
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3.4.7 Teknik Destekler

08.11.2008 tarih ve 27048 sayil1 Resmi Gazete’de yayinlanan Kalkinma Ajanslari Proje
ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi'nin 32 nci maddesinde, “Ajans, adil, a¢ik ve seffaf
kurallara tabi olmak ve kendisi tarafindan yapilan herhangi bir proje teklif ¢agrist ile
iliskilendirilmemek kosuluyla, yerel yonetimlerin basta planlama ¢alismalart ile bolge plan ve
programlarim uygulayici veya yerel kalkinma kapasitesini artirict faaliyetleri ile diger kamu
kurum ve kuruluslarinin ve bolgedeki sivil toplum kuruluglarinin yerel ve bolgesel kalkinmaya
katkida bulunabilecek ¢alismalari icin, mevcut imkanlar: ¢ergevesinde kendi personeli eliyle ya
da zorunlu hallerde hizmet alimi yoluyla, egitim verme, program ve proje hazirlanmasina katki
saglama, gegici uzman personel goreviendirme, danismanlik saglama, lobi faaliyetleri ve
uluslararasi iligkiler kurma gibi kurumsal nitelikli ve kapasite gelistirici teknik destek hizmetleri

saglayabilir” hilkmii yer almaktadir.

2010 yili igerisinde, Ajansimiz tarafindan verilebilecek teknik desteklerin usul ve esaslart
ile ilgili olarak Yonetmeligin 33 iincii maddesi ¢ercevesinde, Ajans’tan teknik destek talebinde
bulunabilecek kuruluslar, teknik destegin kapsami, bagvuru kosullari ile degerlendirme kriterleri
belirlenecek ve Ajans’in internet sitesinde duyurulacaktir. Daha sonra teknik destek basvurular
aliacak ve iki aylik periyodlar seklinde degerlendirilecek ve kabul edilen destek basvurulart ile

ilgili s6zlesmeler imzalanarak gerekli teknik destekler verilecektir.

Tablo 18- Teknik Desteklere Yonelik Faaliyetler

Tahmini
Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Maliyet

a) Ajans’tan teknik destek
talebinde bulunabilecek
kuruluslarin belirlenmesi,

b) Teknik destegin

. kapsaminin belirlenmesi,
Teknik

Destekler

01/01/10 — 02.04
31/08/10 | 800-000.00 1 05100

c) Teknik destek bagvuru
kosullar1 ile degerlendirme
kriterlerinin belirlenmesi,

Genel Sekreterlik

d) Ajans’in internet sitesinde
gerekli duyurularin
yapilmasi,
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e) Teknik destek 01/09/10 —
bagvurularinin alinmast, 31/12/10

f) 01/09/2010 — 31/10/2010
déneminde yapilacak
teknik destek 01-10/11/10
bagvurulariin
degerlendirilmesi,

g) 01/09/2010 — 31/10/2010
doéneminde yapilan teknik
destek bagvurularindan
kabul edilen teknik
desteklere iligskin
sozlesmelerin
imzalanmasi,

h) 01/09/2010 — 31/10/2010
donemine iliskin teknik
desteklerin verilmesi.

i) 01/11/2010 — 31/12/2010
déneminde yapilacak
teknik destek 01-10/01/11
bagvurularinin
degerlendirilmesi,

j) 01/11/2010 — 31/12/2010
doneminde yapilan teknik
destek bagvurularindan
kabul edilen teknik 11-16/01/11
desteklere iligkin
sozlesmelerin
1mzalanmasi,

k) 01/11/2010 — 31/12/2010

doénemine iliskin teknik
desteklerin verilmesi.

11-16/11/10

17/11/10 -
16/12/10

17/01/11 -
16/02/11

3.5 TURKIYE ILE SURIYE BOLGELERARASI iSBIRLiIGi PROGRAMI (TS-BiP)

19.06.1994 tarih ve 540 sayili Devlet Planlama Teskilat1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 16 nci maddesi, 26.01.2006 tarih ve 5451 sayili Tiirkiye
Cumbhuriyeti Devlet Planlama Teskilati ile Suriye Arap Cumhuriyeti Devlet Planlama
Komisyonu Arasinda Anlayis Muhtirasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun ve
25.01.2006 tarih ve 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri
Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan Tiirkiye ile Suriye Arasinda Yiiriitiilen
Bolgelerarasi isbirligi Programm Cercevesinde Devlet Planlama Teskilati Miistesarhg:
Biitcesinde Yer Alan Odenegin Kullamlmasi1 Hakkinda Yonetmelik, 22.09.2010 tarih ve
27707 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girmistir.
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Bu Yonetmelik ile daha 6nce Gaziantep ve Kilis Illerinde uygulanan programin
kapsamina Sanlwrfa ve Mardin Illeri de dahil edilmistir. Bu Y&netmelikle, ayn1 zamanda,
isbirligi programinin yiiriitilmesinden sorumlu kurulus olarak ilgili kalkinma ajanslar1 (Dicle

Kalkinma Ajansi, Ipekyolu Kalkinma Ajans1 ve Karacadag Kalkinma Ajansi) belirlenmistir.

Yonetmelikte, ayrica, bu program kapsaminda verilecek mali desteklere iliskin genel

esaslar diizenlenmistir. Buna gore;

3.5.1 Uygulancak Mevzuat

Isbirligi progranmi kapsaminda verilecek mali destekler icin bu Yonetmelik ile Uygulama

Rehberinde yer alan hiikiimler uygulanir.

3.5.2 Kimler Destek Alabilir?

DPT Miistesarlig1 biitcesine konulan 6denekten, isbirligi programi kapsaminda bulunan
ve Bolgemiz llerinden olan Sanliurfa’daki kamu kurum ve kuruluslari, mahalli idareler ile 5355
sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu kapsaminda kurulan mahalli idare birlikleri, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluslar1 ve diger gergek veya tiizel

kisilere, isbirligi programi gercevesinde olmak sartiyla, destek saglanabilecektir.

Mali destek i¢in bagvuruda bulunabileceklerin kapsami, DPT Miistesarlig1 tarafindan

hizmetin gerektirdigi hal ve belirli teklif ¢cagrilari i¢in il ve kurulus bazinda sinirlandirilabilir.

3.5.3 Desteklenecek Projeler

Detaylar1 Uygulama Rehberi ve Program Bagvuru Rehberinde yer almak sartiyla, mali
destekler saglanirken, Tiirkiye ile Suriye arasinda bolgelerarasi igbirliginin gelistirilmesi birincil
ama¢ olmak tizere sosyal ve fiziki altyapinin gelistirilmesi, istihdamin artirilmasi, girisimciligin
desteklenmesi, teknik isbirligi ve yerel kapasitenin gelistirilmesi, arastirma-gelistirme, kiiltiir ve

turizm alanlarindaki projelere dncelik verilecektir.

Desteklenecek projeler i¢in ongoriilen Oncelikli alanlar, DPT Miistesarlig1 tarafindan
hizmetin gerektirdigi hal ve belirli teklif ¢cagrilar1 i¢in sinirlandirilabilecektir.

3.5.4 Projelerin Secim Usulii ve Destegin Odenmesi

Kalkinma Ajanslart Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi ile Kalkinma Ajanslari

Destek Yonetim Kilavuzu gergevesinde basvurusu alinarak, on incelemeleri ile teknik ve mali
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degerlendirmeleri yapilarak destek almasi uygun goriilen projeler, asil ve yedek liste olmak tizere
Ajans Yonetim Kurulu tarafindan onaylanacak ve degerlendirme raporu ile birlikte DPT

Miistesarligina gonderilecektir.

Miistesarlik, Ajans Yonetim Kurulu’nun onayladigt projeleri goriismek tlizere Ulusal

Izleme ve Yonlendirme Komitesini toplantiya cagiracaktir.

Ulusal izleme ve Yonlendirme Komitesi tarafindan uygun goriilen proje teklifleri,
Tiirkiye-Suriye Ortak Izleme ve Yonlendirme Komitesi tarafindan goriisiilerek karsilikli olarak
onaylanacaktir. Onaylanan projelerin uygulamalari, proje sahipleri ile Ajans arasinda
imzalanacak destek soOzlesmesine uygun olarak yapilacak ve projelerin izleme ve

degerlendirmeleri Ajans tarafindan gergeklestirilecektir.

3.5.5 Tahsis Edilen Odenek ve Bu Odenegin Ajansa Gonderilmesi

Bu Program 2010-2012 yillarinda uygulanacak olup Program kapsaminda yer alan
Gaziantep, Kilis, Sanlurfa ve Mardin illeri i¢in ayrilan édenek 15.000.000 $’dir. 2010 yilinda
Sanhurfa Ilinde ¢ikilacak teklif ¢agrisi igin 2.500.000,00 TL kaynagm Ajansimiza aktarilacag

ongoriilmektedir.

Tablo 19- Tiirkiye ile Suriye Bolgelerarasi isbirligi Program icin Ayrilan Odenek

Destekleme
Oncelikli Alanlar? Biitcesine
Oram (2010)

2010 Y1 Tahmini Mali
Destek Tutar (TL)

Tiirkiye Ile Suriye Bolgelerarasi Isbirligi Programi 9,84 2.500.000,00
TOPLAM 9,84 2.500.000,00

DPT Miistesarlig1, isbirligi programinin yil1 6denegini teklif ¢agrisinin zamanlamasi ile
uyumlu olarak génderecektir. Sonraki yillarda Sanlurfa ili igin Ajansa gonderilecek ddenek,
Ortak Izleme ve Yonlendirme Komitesi tarafindan onaylanan proje tekliflerine gére DPT

Miistesarliginca belirlenecektir.

2 Oncelikli alanlar kendi icerisinde ayrica Onceliklendirilmemistir.
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Tablo 20- Tiirkiye Ile Suriye Bolgelerarasi Isbirligi Programina iliskin Hazirhik
Faaliyetleri

Tahmini

Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet | Biitce Kodu

(TL)

a) Bagvuru
Rehberinin
hazirlanmasi,

b) Program Agcilis
ve Bilgilendirme
Toplantilarinin
yapilmasi,

c) Basin

Teklif Cagrisina Hazirlik Bilgilendirme
Toplantilariin 20/12/10-
yapilmasi, 13/01/11

d) Egitim
Toplantilarinin
yapilmasi ve
Teknik Destek
Masas1 hizmeti
verilmesi.

a) Bagimsiz
Degerlendiriciler

g g - I¢in flana 15/01/11-
Bagimsiz Degerlendiriciler élkllmas1 ve 24/01/11

Ile Degerlendirme BD’in 01.03.02.03
Komitesi Uyelerinin (%100)
Belirlenmesi

01/12/10-
19/12/10

01.05.02.03
(% 100)

Belirlenmesi,
b) Degerlendirme

Komitesi’nin

Belirlenmesi.

25/01/11-
28/01/11

Tablo 21- Tiirkiye Ile Suriye Bolgelerarasi Isbirligi Programinin Uygulanmasina iliskin
Faaliyetler

Tahmini
Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Maliyet

Proje teklif
cagrisl ve 20/12/10-
bagvurularin 02/02/11
alinmasi,

TS-BIP
Programinin
Uygulanmasi

Alinan proje
bagvurularinin Genel
degerlendirilmesi | Sekreterlik 03/02/11- 01.03.02.03
ve Yonetim PYB 25/02/11 (% 100)

Kurulu Karar1 (BD ve DK)
alinmasi,
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c) Asil ve yedek Genel
listelerin DPT Sekreterlik
Miistesarligina PYB
gonderilmesi,
Projelerin Ulusal
Izleme ve
Yonlendirme
Komitesinde
goriistilmesi,
Projelerin Ortak
Izleme ve
Yonlendirme
Komitesi 14/03/11-
tarafindan 21/03/11
gorisiilerek
karsilikl1 olarak
onaylanmasi,

28/02/11

01/03/11-
11/03/11

Sozlesmelerin
imzalanmasi i¢in 22/03/11-
tebligatlarin 31/03/11

gonderilmesi,

Sézlesmelerin iDB 01/04/11-
imzalanmasi 10/04/11
Yedek listedeki
proje sahipleri ile PYB 11/04/11-
sOzlesme IDB 10/06/11
imzalanmasi,
Projelerin .
uy?gjlfl:nmam IDB 02.01.01.03
N L DB 2.500.000,00
O0demelerin (% 100)
(Muhasebe)
yapilmasi,
Projelerin izleme
ve degerlendirme . 11/04/11-
faaliyetlerinin 10/10/12
yiiriitiilmesi, 01.02.02.03
Biilten ve (% 100)
Faaliyet
Raporlarinin
hazirlanmasi.

3.6 PLANLAMA, PROGRAMLAMA VE KOORDINASYON FAALIYETLERI

2010 yilinin ilk ceyreginde, On Bélgesel Gelisme Plam1 hazirlama caligmalari
tamamlanmistir. On Bolgesel Gelisme Plam, Bolge Plam calismalar igin de altyap

olusturulacaktir.
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3.6.1 On Bolgesel Gelisme Planinin Hazirlanmasina fliskin Faaliyetler

2007-2013 Ulusal Kalkinma Plan1 donemine uyum saglayacak kapsamli bir Bolgesel
Gelisme Planinin hazirlanmas1 uzun zaman alacagindan, 2010 yilinda hazirlanacak olan On
Bolgesel Gelisme Plani, Ulusal Kalkinma Plani ile tam bir uyum saglayacak olan ve 2011-2013

“Bolgesel Gelisme Plan1”na da temel olusturacaktir.

Devlet Planlama Teskilati (DPT) Miistesarligi koordinasyonunda ilgili biitiin kurulus ve
paydaslarla isbirligi icinde hazirlanacak olan bu plana, 6zellikle Kalkinma Kurulu'nda temsil
edilen kamuoyunun, sivil toplum kuruluslarinin ve yerel yonetimlerin katkist saglanacaktir. 2010
yili icerisinde tamamlanarak DPT’nin onayina sunulan olan On Bélgesel Gelisme Plani’nin

hazirlanmasi ¢alismalar1 kapsaminda asagida belirtilen faaliyetler gergeklestirilmistir.
» Mevcut Durum Raporu ve Analizi,

SWOT (GZFT) Analizi,

Bolge Vizyonunun Olusturulmast,

Vizyona Yonelik Temel Amag ve Onceliklerin Belirlenmesi,

Temel Amaclara Yonelik Oncelik ve Tedbirlerin Belirlenmesi,

vV VYV VY V V¥V

Eylem Planinin Hazirlanmas:.

Ajans, On Bolgesel Gelisme Plan’min  hazirlanmasinda, kendi imkanlariyla
gerceklestirece8i arastirma, tespit, analiz ve degerlendirme c¢alismalarinin yani sira, yerel
paydaslarin goriislerine bagvurmak iizere, anket, ikili gériismeler, konferanslar, seminer, panel ve

yuvarlak masa toplantilarindan faydalanilmistir.

Tablo 22- On Bélgesel Gelisme Planinin Hazirlanmasina iliskin Faaliyetler

Tahmini
Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler Sorumlusu Siiresi Maliyet Biitce Kodu
(TL)
a) Verilerin toplanmasi ve
siniflandirilmasi,

Mevcut b) Verilerin analizi ve

Durum degerlendirilmesi, Genel | 01/0V/10 01.03.02.03

Raporu ve | ¢) Kalkinma Kurulu Sekreterlik g 50.000,00 (% 100)
- 17/01/10
Analizi tavsiyelerinin almmasi,

d) Bolge sorunlari ve
potansiyellerinin
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belirlenmesi,

e) Ulusal ve Bolgesel Ust
Olgekli Tiim Strateji
Belgelerinin incelenmesi.

SWOT
(GZFT)
Analizi

a) Genis katilimli GZFT
analizinin anket, yiizylize
goriigme ve internet
yoluyla yapilmasi,

b) Kalkinma Kurulu
tavsiyelerinin alinmasi.

Genel
Sekreterlik

18/01/10

22/01/10

20.000,00

01.03.02.03
(% 100)

Bolge
Vizyonunun
Olusturulmasi

a) Vizyon alternatiflerinin
olusturulmasi,

b) Kalkinma Kurulu
tavsiyeleri ile vizyon
ifadelerinin
degerlendirilmesi,

¢) Vizyon ifadesinin
belirlenmesi.

Genel
Sekreterlik

18/01/10

22/01/10

10.000,00

01.03.02.03
(% 100)

Temel Amag
ve
Onceliklerin
Belirlenmesi

a) Uzman ¢aligma gruplarinin
olusturulmasi,

b) Belirlenen vizyona uygun
olarak temel amaglarin
belirlenmesi,

€) Temel amaglara uygun
olarak Oncelikli alanlarin
belirlenmesi.

Genel
Sekreterlik

23/01/10

25/01/10

10.000,00

01.03.02.03
(%100)

Stratejilerin
Belirlenmesi

a) Stratejik alternatiflerin
belirlenmesi,

b) Stratejik alternatiflerin
degerlendirilmesi,

c) Stratejik Onceliklerin DPT
onayina sunulmasi,

d) DPT goriisleri
dogrultusunda revizyon,

e) Stratejilerin belirlenmesi
ve ilan.

Genel
Sekreterlik

3.6.2 Bolge Planimin Hazirlanmasi (2011-2013)

25/01/10

05/02/10

40.000,00

01.03.02.03
(%100)

Dokuzuncu Kalkinma Plani, bir yandan AB’ye iiyelik siirecinin gerektirdigi Katilim
Oncesi Ekonomik Program ve Uyum Icin Stratejik Cerceve gibi dokiimanlarm, 6te yandan da
basta Orta Vadeli Program olmak iizere diger ulusal ve bolgesel plan ve programlar ile sektorel
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ve kurumsal strateji belgelerinin dayanagini olusturmaktadir. Bu anlamda, Dokuzuncu Kalkinma
Plan1 farkli islevlere sahip bolgesel gelisme plan1 gibi dokiimanlarin uyumlagtiriimasini
saglayarak tiim planlama calismalarini yonlendirici bir igslev gérmektedir. Dokuzuncu Kalkinma
Plan1 doneminde ekonomik biiylimenin ve sosyal kalkinmanin istikrarl bir yapida siirdiiriilmesi
ve plan vizyonunun gerceklesmesi yolunda yer verilen baslica stratejik amaglar ve gelisme
eksenlerinden bir tanesi de “bélgesel gelismenin saglanmasi” olarak belirlenmistir. Bagka bir
deyisle, Dokuzuncu Kalkinma Plani, bolgesel gelismeye 6zel bir énem vermekte ve bolgesel

Olcekte gerceklestirilecek olan planlama galigmalart i¢in bir dayanak olusturmaktadir.

Diger taraftan, kalkinma ajanslarinin planlama ¢aligmalarinin dayanagini olusturan 5449
sayili Kanun’un “amag¢ ve kapsam” basliklt 1 inci maddesinde “...ulusal kalkinma pldni ve
programlarda ongoriilen ilke ve politikalarla wyumlu olarak béolgesel gelismeyi hizlandirmatk,
surdiiriilebilirligini saglamak, bélgeler arasi ve bolge i¢i gelismislik farklarini azaltmak...”
tizere kalkinma ajanslarinin olusturuldugu belirtilmektedir. Ajanslarin gorev ve yetkilerini
belirleyen 5 inci maddesinde ise, “bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak;
kamu kesimi, ozel kesim ve sivil toplum kuruluslar: arasindaki isbirligini gelistirmek” Ajanslarin
onemli gorevlerinden biri olarak yer almakta ve 6zellikle yerel potansiyele, yerel isbirligine ve
katilima vurgu yapilmaktadir. Ayrica, Devlet Planlama Teskilati Bolgesel Gelisme ve Yapisal
Uyum Genel Miidirliiglince Kalknma Ajanslarina yazilan 02.07.2009 tarih ve 2319 sayili yazida
da; 2009-2010 yilarina ait “On Bolgesel Gelisme Plani”mn hazirlanmasi ve 2011-2013

villarina ait “Bélgesel Gelisme Plani” i¢in de hazirliklara baglanmas: dngorillmektedir.

Karacadag Kalkinma Ajansi, On Bolgesel Gelisme Plani’nin hazirlanmasindan hemen
sonra, Bolgesel Gelisme Plan1 ¢alismalarina baslayacaktir. Bu siiregte, Ajans personelinin
birikim ve tecriibelerinin yanisira, ihtiya¢ duyulan hususlarda DPT ve akademik g¢evrelerden
oldugu kadar Bolgede yer alan diger aktorlerden de faydalanilacaktir. Bolgesel Gelisme

Plani’nin olusturulmasi i¢in asagida belirtilen faaliyetler gergeklestirilecektir:
» Mevcut Durum Analizi,

» SWOT (GZFT) analizlerinin gézden gegirilmesi ve bu analizlerin PESTLE Analiz

Teknigi ile gelistirilmesi,
» Delphi Teknigi uygulanarak Bolge Vizyonunun Olusturulmasi,

> Vizyona Yonelik Temel Amag ve Onceliklerin Belirlenmesi,
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> Temel Amaglara Yonelik Oncelik ve Tedbirlerin Belirlenmesi,
» Eylem Planinin Hazilanmasi.

Bolgesel gelisme plani; yerel dinamik ve potansiyelleri tespit etme ve harekete gecirmeye
yonelik strateji ve Oncelikleri belirleyen esnek, dinamik, katilimci ve uygulanabilir nitelikte
hazirlanacaktir. Planlama c¢alismalarinda “katilimcilik ilkesi” esas alinarak “etkilesimli
planlama” yaklasimi benimsenecektir. Hazirlanmasi 6ngoriilen plan calismalarinda sinirl
hazirlik siliresine ragmen yerel aktorlerin genis katilm ve katkisi saglanmaya c¢alisilacak ve

bdylece planin bdlge i¢inde sahiplenilmesi yoniinde ¢aba sarf edilecektir.

Plan hazirhg i¢in mevcut zaman dilimi olabildigince verimli bir sekilde
degerlendirilecektir. Bu kapsamda oncelikle bolgeyle ilgili veriler TUIK ve diger ilgili kurum ve
kuruluslardan temin edilecek; bu veriler 1518inda cesitli saha arastirmalar1 yapilacak; bolgeyle
ilgili olarak daha 6nce yapilan ampirik ve akademik arastirma ve incelemeler gézden geg¢irilecek

ve bolgenin mevcut durumu ile imkan ve kabiliyetleri analiz edilecektir.

Daha sonra, elde edilen veriler ve bulgular, gerek il Merkezlerinde gerekse Ilgelerde
gerceklestirilecek toplanti ve calistaylarda elestiri ve degerlendirilmeye agilacaktir. Ayrica, bolge
plan1 hazirlanmasi siirecine katilimin saglanmasi amaciyla bu toplantilarda On Bolgesel Gelisme
Plani’nda yer alan SWOT (GZFT) analizleri gozden gegirilecek ve bu analizler PESTLE Analiz
Teknigi® ile gelistirilecek; bdlge gelisme vizyonu ile gelisme stratejileri Delphi Analiz Teknigi
ile desteklenmesi gereken oOncelikli alanlar ve faaliyetler hakkinda katilimcilarin onerileri

alinacaktir.

GAP Eylem Plam ile belirlenen ana eksenler ve bolge ile ilgili yapilacak analizler
sonucu, bolgenin gelismesi ve kalkinmasi i¢cin 6nemli olan ve gelecekte onemli olabilecek
sektorler ile alt sektorler belirlenerek Yonetim Kurulu ve Kalkinma Kurulu’nun
degerlendirmelerine sunulacaktir. Oncelikle ele alinmas1 uygun goriilen basliklar (sektorler ve alt
sektorler) etrafinda tematik toplantilar gerceklestirilecek; yerel aktorlerin katilim ve katkilar1 da

alinacaktir.

% PESTLE Analiz ile ilgili bilgi i¢in bkz. Basbakanlk Strateji Birimi (2004). Strateji Yasam Rehberi,
http://www.sp.gov.tr/documents/Stratejiyasamrehberi.pdf, ss. 104-106.
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11 Merkezleri ve Ilge toplantilar: ile tematik toplantilardan elde edilen katkilar 1s13inda

Bolgesel Gelisme Plani bilesenleri bir araya getirilerek nihai plan raporu hazirlanacaktir.

Son sekli verilen plan, DPT’nin onayma sunulacaktir. Nihai rapor, gerekli goriilmesi

halinde, DPT’nin goriisleri dogrultusunda revize edilecek ve DPT’nin onay1 alindiktan sonra

yayinlanacaktir. Bolgesel Gelisme Plani hazirlanmasi siirecinde ihtiya¢ duyulmasi halinde,

tiniversitelerden ve diger akademik ¢evrelerden hizmet alimi1 suretiyle destek alinabilecektir.

Tablo 23- Bolge Plammmin Hazirlanmasina Yonelik Faaliyetler

Faaliyet Ad1 Alt Faaliyetler
a) Verilerin toplanmasi ve
siiflandirilmasi,
b) Verilerin analizi ve
Meveut degerlendirilmesi,
D c) Ulusal ve bolgesel st 6lgekli
urum - . o
tlim strateji belgelerinin
Raporu ve . .
Analizi incelenmesi,
d) Bolge sorunlari ve
potansiyellerinin belirlenmesi
e) Kalkinma Kurulu
tavsiyelerinin alinmasi.
SWOT a) Genis katitlmli SWOT
(GZFT) (GZFT) analizinin anket,
Analizlerinin yiizylize goriisme ve internet
PESTLE yoluyla yapilmasi,
T A”?J!Z. b) Kalkinma Kurulu
eknigi lle tavsiyelerinin alinmasi
Gelistirilmesi y )
a) Vizyon alternatiflerinin
Bolge olusturulmasi,
. b) Kalkinma Kurulu
Vizyonunun tavsiyeleri ile vizyon
Delphi Analiz ifadelerinin
Teknigi ile ! a, ¢ . .
Olusturulmast de_gerler%dlrlln?e_sh
¢) Vizyon ifadesinin
belirlenmesi.
a) Uzman caligma gruplarinin
olusturulmasi,

Temel Amag | b) Belirlenen vizyona uygun

ve olarak temel amaclarin

Onceliklerin belirlenmesi,

Belirlenmesi | ¢) Temel amaglara uygun
olarak oncelikli alanlarin
belirlenmesi.

Stratejilerin | a) Stratejik alternatiflerin

Belirlenmesi belirlenmesi,
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.. Tahmini ..
Siiresi Maliyet (TL) Biitce Kodu
01/04/10 -

07/04110 50.000,00
08/04/10-

14/04/10 40.000,00
15/04/10- 01.04.02.03

18/04/10 (% 100)
19/04/10-

25/04/10
26/04/10-

30/04/10
01/05/10- 01'?0‘/"%2)'01
07/06/10 0

40.000.00 | 1 040203
08/06/10- (% 97)

15/06/10
16/06/10-

18/07/10

19/07/10- |  10.000,00 | 01.04.02.03

25/07/10 (% 100)

26/07/10-

31/07/10
01/08/10 -

05/08/10 01.03.02.01
06/08/10- (% 10)
20/08/10 25.000,00

01.03.02.03

21/08/10- (% 90)

31/08/10
01/09/10 - 01.03.02.03

auao0 | 2000000 1 g0
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b) Stratejik alternatiflerin 13/09/10-
degerlendirilmesi, 23/09/10
c) Stratejik Onceliklerin DPT 24/09/10-
onayima sunulmasi, 14/10/10
d) DPT’nin goriisleri 15/10/10-
dogrultusunda revizyon, 24/10/10
e) Stratejilerin belirlenmesi ve 25/10/10-
ilan. 31/10/10

3.7 IZLEME, DEGERLENDIRME VE KOORDINASYON HiZMETLERIi

2010 yilinda Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon hizmetleri kapsaminda, Ajans’mn
iletigim stratejisinin belirlenmesi, kurulacak isbirligi, yardim, veri ve enformasyon aglari, tesis
edilecek isbirligi alanlar1 ve 2010 yilinda Ajans tarafindan verilecek mali ve teknik desteklerin

izleme ve degerlendirmelerinin yapilmasi ile ilgili caligmalar yiiriitiilecektir.

Ayrica, Giineydogu Anadolu Projesi (GAP) Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi ile
isbirligi yapilarak Diyarbakir ve Sanlurfa illerinde GAP Eylem Plani cergevesinde yiiriitiilen

faaliyetlerin yerinde incelenmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmasi saglanmaya calisilacaktir.

Tablo 24- izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Hizmetleri Ile Tlgili Faaliyetler

Faaliyet Ad1

Alt Faaliyetler

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet
(TL)

Diyarbakir ve
Sanlrfa illerinde
GAP Eylem Plan

Cergevesinde

Yiiriitiilen
Faaliyetlerin Yerinde
Incelenmesi,
Degerlendirilmesi ve
Raporlanmast

a) GAP Eylem Plani
cercevesinde GAP
BKI ile ortak
izleme sistemi
tasarimi,

[zleme sisteminin
KAYS sistemine
uyarlanmas.

Genel Sekreterlik

01/01/10 -
31/12/10

50.000,00

01.02.02.03
(% 100)

2010 Y1ilinda Ajans
Tarafindan Verilecek
Mali Desteklerin
Izleme ve
Degerlendirmelerinin
Yapilmasi

Program
performans
gostergelerinin
belirlenmesi,

So6zlesme Oncesi
On izleme
ziyaretleri
yapilmasi,

c) Projelerin sahipleri
ile sozlesmelerin
yapilmasi,

d) Yararlanicilara
egitim verilmesi,
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15/02/10-
15/03/10

18/06/10-
02/07/10

25/06/10-
17/07/10

18/07/10-
06/08/10

150.000,00

01.02.02.01
(% 20)

01.02.02.02
(% 20)

01.02.02.03
(% 50)

01.02.02.06
(% 10)
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e) Izleme Bilgi
Sisteminin
Olusturulmasi,

f) Verilerin sisteme
aktarilmas,

g) Projelere izleme
ziyaretleri
yapilmas.
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2010 YILI FAALIYETLERI VE BUTCESI

KARACADAG KALKINMA AJANSI 2010 YILI FAALIYETLERI VE BUTCESI

— - Harcama Biitce
Boliim Faaliyetler Tahmini (TL) | Pay1 (%)
3.1. Kurumsallasma ve Yonetim Faaliyetleri 6.568.476,90 18,23
I 3.1.1. Ajansin Yonetim ve Kalkinma Kurulu Calismalar: 1.120.000,00 3,11'

3.1.1.1. | Kalkinma Kurulu Olagan Toplant: Organizasyonu 30.000,00 0,08

3.1.1.2. | Yonetim Kurulu Olagan Toplant: Organizasyonu 30.000,00 0,08

31.13. Y.onc.etlm _Kurulu ve Kalkinma Kurulunda Gorev Alanlara Yonelik 50.000,00 0,14
Bilgilendirmeler

31.14. Ulkemlzdelfl Pilot Ajanslar ile Basarili Ulke Orneklerinin Yerinde 750.000,00 208
Incelenmesi

3.1.1.5. | Diger Temsil ve Tanitim Faaliyetleri 260.000,00 0,72
H}zmet Binalarmin Eksiklerinin Giderilmesi ve Yeni Hizmet 510.752,00 1,42
Binalar1 Yapilmasi

I 3121 Ajans Hizmet Binasi Kii¢iilk Bakim ve Onarim Hizmetlerinin 125.000,00 0’35|

Karsilanmasi

3122 Sanliurfa YDO Binasinin Proje, Tadilat, Onarim ve Tefriginin 384.752,00 1,07
Yapilmasi
Ajans Hizmet Binas1 ve Sanliurfa YDO Binasi Insa Edilmesi Igin

3123 Uygun Arsa Temini ve Diger Proje Calismalarinin Yapilmast 1.000,00 0,00

313. Dem}rl_)as, Ofis Ekipmamni ve Sarf Malzemeleri Ihtiyac¢ Tespiti ve 300.000,00 0,83
Temini

3131 Demirbas ve Ofis Ekipmam Ihtiya¢ Tespiti ve Temini 300.000,00 0,83

3.1.4. insan Kaynaklar1 ve Yeni Personel istihdam 2.817.374,00 7,82

3141 1n§an Kaynaklari Politikasi’nin Gelistirilmesi ve Yeni Personel 50.000,00 0,14
Istihdamu

3.14.2 | Personel Performans Degerlendirme Sisteminin Olusturulmasi 60.000,00 0,17

3.1.4.3 Personel Odemeleri 2.707.374,00 7,51

3.1.5. Personel Egitimi 137.874,00 0,38

3.1.5.1 | Egitim Programi ve Hizmet i¢i Egitimler 130.000,00 0,36

3.15.2, Egitim amacl, siireli siiresiz yayinlar ile yazili ve gorsel materyalin 7.874.00 0,02
satin alimasi

3.153. | Yurti¢i ve Yurtdisindaki Egitim, Staj ve Calisma Ziyaretleri 0,00 0,00

316 Organizasyon Yapisinin Gozden Gegirilmesi ve Yeniden 0,00 0,00
Olusturulmasi

31.6.1 Organizasyon Yapisinin Gézden Gegirilmesi ve Yeniden 0,00 0,00
Olusturulmasi

3.1.6.2. Yatirim Destek Ofisleri (YDO) Kurulmasi 0,00 0,00

3.1.7 Yonetim Bilgi Sisteminin (YBS) Kurulmasi 0,00 0,00

3.1.8 Yazilim ve Donanim ihtiyag:larl 375.000,00 1,04

3181 AJans1p Internet Sitesinin Gelistirilmesi ve YDO’lar I¢in Internet 75.000,00 0,21
Siteleri Olusturulmasi
Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Stratejisinin Olusturulmasi ve Bilgi

3182 ve Iletisim Teknolojileri Altyapisinin Gelistirilmesi 250.000,00 0,69
Biitce ve Muhasebe Sistemi, Izleme Bilgi Sistemi ve Kalkinma

3.183. Ajanslar1 Yonetim Sisteminin (KAYS) Kurulmasi 50.000,00 0.14
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3.1.9 Destek Hizmetlerinin Karsilanmasi 1.227.476,90 3,41
3.1.9.1. | Ulasim ve Haberlesme (Posta) Hizmetlerinin Tespiti ve Temini 400.000,00 1,11
Hizmet Mekanlarinin ve YDO’larin Kira, Ortak Giderlere Katilim
3.1.9.2. | ve Diger Hizmet Bedellerinin (iletisim, aydinlatma, iklimlendirme, 477.000,00 1,32

su... vb) Karsilanmasi
Hizmet Mekanlarimin ve YDO’larin Temizlik, Giivenlik... vb

3193 Hizmetlerinin Tespit ve Temini 350.476,90 0,97
l 3.1.10 i¢ Kontrol ve Dis Denetim Sisteminin Kurulmasi 80.000,00 022|
| 3.1.10.1. |I¢ Denetim Sisteminin Kurulmasi 50.000,00 0,14‘
3.1.10.2. | D1s Denetim Faaliyetleri 30.000,00 0,08
| 3.2. Tanitim ve Farkindalik Yaratma Faaliyetleri 650.000,00 1,80‘
3.2.1. iletisim ve Tanitim Faaliyetleri 500.000,00 1,39
3.21.1 Hetisim ve Tanitim Faaliyetleri 500.000,00 1,39
3.2.2. Yerel ve Genel Kurumsal Aglarin Kurulmasi 150.000,00 0,42
3.2.2.1. Ulke ve Yerelde Kurum ve Kuruluglarla Hiski 150.000,00 0,42
3.3. Yonetsel Raporlama Calismalar: 0,00 0,00
| 33.1 %;);Z(:rl\;ﬂlm I;I:lrcama Programm ve Biitcesi Ile Diger Raporlarin 0,00 0,00‘
3.3.2. 2011 Y1l Calisma Program ve Biit¢esinin Hazirlanmasi 0,00 0,00
3.3.2.1. | Harcama Programinin Hazirlanmasi (2010) 0,00 0,00
3.3.2.2. | Calisma Programi Hazirlanmasi (2011) 0,00 0,00
3.3.2.3. Biitce Hazirlanmasi (2011) 0,00 0,00
3.3.2.4. Diger Rapor ve Dokiimanlarin Hazirlanmasi 0,00 0,00

Proje ve Faaliyet Destekleri Kapsaminda Desteklenecek

i Oncelikli Alanlar ve Destek Miktarlari A0 1E,
3.4.1. Dogrudan Finansman (Proje) Destekleri 25.400.000,00 70,48
3.4.1.1. Ekonomik Gelisme Mali Destek Programi 12.500.000,00 34,68
3.4.1.2. | Turizm Altyapisi Mali Destek Programi 10.400.000,00 28,86
3.4.1.3. | Tiirkiye le Suriye Bélgelerarasi Isbirligi Programi 2.500.000,00 6,94
3.4.2. Dogrudan Finansman (Proje) Destegi Saglama Yontemi 0,00 0,00
3.4.3. Dogrudan Faaliyet Destekleri 600.000,00 1,66
3.4.3.1. |Dogrudan Faaliyet Destekleri 600.000,00 1,66
3.4.4. Giidiimlii Proje Destekleri 0,00 0,00
3.4.4.1. Gilidimli Proje Destekleri 0,00 0,00
3.4.5. Faiz Destekleri 0,00 0,00
3.4.6. Faizsiz Kredi Destekleri 0,00 0,00
3.4.7. Teknik Destekler 600.000,00 1,66
3.4.7.1. | Teknik Destekler 600.000,00 1,66
3.5. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Faaliyetleri 345.000,00 0,96
3.5.1. On Bolgesel Gelisme Planimin Hazirlanmasi Faaliyetleri 130.000,00 0,36
3.5.1.1. | Mevcut Durum Raporu ve Analizi 50.000,00 0,14
3.5.1.2. | SWOT (GZFT) Analizi 20.000,00 0,06
3.5.1.3. Bolge Vizyonunun Olusturulmast 10.000,00 0,03
3.5.1.4. Temel Amag ve Onceliklerin Belirlenmesi 10.000,00 0,03
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Stratejilerin Belirlenmesi 40.000,00

Bolge Planinin Hazirlanmasi (2011-2013) 215.000,00

Mevcut Durum Raporu ve Analizi 90.000,00
SWOT (GZFT) Analizi 40.000,00
Bolge Vizyonun Olusturulmasi 10.000,00
Temel Amag ve Onceliklerin Belirlenmesi 25.000,00
Stratejilerin Belirlenmesi 50.000,00
izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Hizmetleri 200.000,00

Diyarbakir ve Sanlwrfa illerinde GAP Eylem Plani Cergevesinde
Yiiriitiilen Faaliyetlerin Yerinde Incelenmesi, Degerlendirilmesi ve 50.000,00
Raporlanmasi

2010 Yilinda Ajans Tarafindan Verilecek Mali Desteklerin Izleme
ve Degerlendirmelerinin Yapilmasi

Yedek Odenek 1.677.025,10

150.000,00

TOPLAM 36.040.502,00
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g q q Sorumlu .
Faaliyet Adi Faaliyet Zaman Cizelgesi (Aylar) Birim Maliyet (TL)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3.1. Kurumsallasma ve Yonetim Genel
Faaliyetleri Sekreterlik 6.568.476,90
Genel
3.1.1. Ajansin Yonetim ve Kalkinma Sekreterlik,
Kurulu Calismalari KK, YK, 1.120.000,00
PPKB
3.1.1.1. Kalkinma Kurulu Olagan Toplanti KK
Organizasyonu PPKB 30.000,00
3.1.1.2_. Yonetim Kurulu Olagan Toplanti PPKEB 30.000,00
Organizasyonu
3.1.1.3. Yonetim Kurulu ve Kalkinma Genel
Kurulunda Gorev Alanlara Yonelik Sekreterlik 50.000,00
Bilgilendirmeler
3.1.1.4. Ulkemizdeki Pilot Ajanslar ile Seﬁirt‘eer'”k
Basarili Ulke Orneklerinin Yerinde S 750.000,00
Incelenmesi ve Yonetim
Kurulu (YK)
. y . . Genel
3.1.1.5. Temsil ve Agirlama Faaliyetleri Sekreterlik 260.000,00
3.1.2. Hizmet Binalarinin Eksiklerinin Genel
Giderilmesi ve Yeni Hizmet Binalar . 510.752,00
Sekreterlik
Yapilmasi
3.1.2.1. Ajans Hizmet Binasi Kii¢iik Bakim Genel 125.000.00
ve Onarim Hizmetlerinin Kargilanmasi Sekreterlik T
3.1.2.2. Sanlurfa YDO Binasinin Proje, Genel 384.752.00
Tadilat, Onarim ve Tefriginin Yapilmasi Sekreterlik U
3.1.2.3. Ajans Hizmet Binasi ve $anliurfa
YDO Binast inga Edilmesi I¢in Uygun Genel 1.000.00
Arsa Temini ve Diger Proje Calismalarinin Sekreterlik RN
Yapilmasi
3.1.3. Demirbas ve Ofis Ekipmani Genel
Ihtiyag Tespiti ve Temini Sekreterlik 300.000,00
3.1.3.1. Demirbas ve Ofis Ekipmam Thtiyag Genel
Tespiti ve Temini Sekreterlik 300.000,00
; . Genel
3.1.4. Insan Kaynaklari ve Yeni Personel Sekreterlik, 2.817.374,00

istihdam

YK, GS,
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Siav Kurulu

Genel
3.1.4.1. Insan Kaynaklar1 Politikas1’nin Sekreterlik 50.000.00
Gelistirilmesi ve Yeni Personel Istihdam Sinav Kurulu T
ve YK
Genel
3.1.4.2. Personel Performans Sekreterlik 60.000.00
Degerlendirme Sisteminin Olusturulmasi Yonetim T
Kurulu
3.1.4.3. Personel Odemeleri Genel 2.707.374,00
Sekreterlik
Genel
3.1.5. Personel Egitimi Sekreterlik, 137.874,00
YK
e . - Genel
%‘li.tsir.rlﬂ.eligltlm Programi ve Hizmet I¢i Sekreterlik 130.000,00
g ve YK
3.1.5.2. Egitim Amagli, S"urell Siiresiz Destek 7.874,00
Yayinlar Ile Yazili ve Gorsel Materyalin S
Birimi
Satin Alinmasi
- e Genel
3.1.5.3. Yurtigi ve Yurtdisindaki Egitim, .
Staj ve Calisma Ziyaretleri Sekreterlik 0,00
J Sha £y ve YK
3.1.6. Organizasyon Yapisinin Gézden YK ve Genel 000
Gegirilmesi ve Yeniden Olusturulmasi Sekreterlik '
3.1.6.1. Organizasyon Yapisinin Gézden YK ve Genel 000
Gegirilmesi ve Yeniden Olusturulmasi Sekreterlik '
3.1.6.2. Yatirim Destek Ofisleri (YDO) YK ve Genel 0.00
Kurulmasi Sekreterlik '
3.1.7. Yonetim Bilgi Sisteminin (YBS)
0,00
Kurulmasi
Genel
. Sekreterlik,
3.1.8. Yazilim ve Donanim Ihtiyaclar Destek 375.000,00
Birimi
3.1.8.1. Ajansimn Internet Sitesinin Genel
Gelistirilmesi ve YDO’lar igin Internet : 75.000,00
. . Sekreterlik
Siteleri Olusturulmasi
3.1.8.2. Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Destek 250.000,00
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Stratejisinin Olusturulmasi ve Bilgi ve Birimi
Tletisim Teknolojileri Altyapisinin
Gelistirilmesi
3.1.8.3. Biit¢e ve Muhasebe Sistemi,
izleme Bilgi Sistemi ve Kalkinma Genel 50.000.00
Ajanslar1 Yonetim Sisteminin (KAYS) Sekreterlik DA
Kurulmast
3.1.9. Destek Hizmetlerinin YK ve Genel
Karsilanmasi Sekreterlik 1.227.476,90
3.1.9.1. Ulagim ve Haberlesme (Posta) YK ve Genel 400.000 00
Hizmetlerinin Tespiti ve Temini Sekreterlik T
3.1.9.2. Hizmet Mekanlarinin ve
YDO’larin Kira, Ortak Giderlere Katilim
ve Diger Hizmet Bedellerinin (iletisim, YK ve Genel 477.000,00
s . Sekreterlik
aydmlatma, iklimlendirme, su... vb)
Karsilanmasi
3.1.9.3. Hizmet Mekanlarinin ve YK ve Genel
YDO’larin Temizlik, Giivenlik... vb . 350.476,90
. . - - Sekreterlik
Hizmetlerinin Tespit ve Temini
3.1.10. i¢c Kontrol ve Dis Denetim Genel
Sisteminin Kurulmasi Sekreter 80.000,00
. e .. Genel
3.1.10.1. I¢ Denetim Sisteminin Kurulmast Sekreterlik 50.000,00
3.1.10.2. D1s Denetim Faaliyetleri Genel 30.000,00
e Y Sekreterlik s
3.2. Tamtim ve Farkindalik Yaratma Genel
Faaliyetleri Sekreterlik 650.000,00
o . . Genel
3.2.1. Iletisim ve Tanitim Faaliyetleri Sekreterlik 500.000,00
Lo . . Genel
3.2.1.1. Tletisim ve Tanitim Faaliyetleri Sekreterlik 500.000,00
3.2.2. Yerel ve Genel Kurumsal Aglarin Genel
Kurulmasi Sekreterlik 150.000,00
3.2.2.1. Ulke ve Yerelde Kurum ve Genel
Kuruluslarla iliski Sekreterlik 150.000,00
.. Genel
3.3. Yonetsel Raporlama Calismalari Sekreterlik 0,00
3.3.1.2010 Y1 Harcama Program ve Genel 0.00
Biitgesi Ile Diger Raporlarin Sekreterlik '
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Hazirlanmasi
3.3.2.2011 Y1l Calisma Programi ve Genel 0.00
Biitcesinin Hazirlanmasi Sekreterlik '
3.3.2.1. Harcama Programinin Genel 0.00
Hazirlanmasi (2010) Sekreterlik '
3.3.2.2. Calisma Programi Hazirlanmasi Genel 0.00
(2011) Sekreterlik '
3.3.2.3. Biitge Hazirlanmas1 (2011) Genel 0,00
T Sekreterlik '
3.3.2.4. Diger Rapor ve Dokiimanlarin Genel 000
Hazirlanmasi Sekreterlik '
3.4. Proje ve Faaliyet Destek[g:ri Genel
Kapsaminda Desteklenecek Oncelikli Sekreterlik 26.600.000,00
Alanlar ve Destek Miktarlari
3.4.1. Dogrudan Finansman (Proje) Genel
Destekleri Sekreterlik 25.400.000,00
3.4.1.1. Ekonomik Geligsme Mali Destek Genel _ 12.500.000,00
Programi Sekreterlik
3.4.1.2. Turizm Altyapis1 Mali Destek Genel
Programi Sekreterlik 10.400.000,00
3.4.1.3. Tiirkiye Ile Suriye Genel
Bolgelerarasi Isbirligi Programi S 2.500.000,00
3.4.2. Dogrudan Finansman (Proje) Genel 000
Destegi Saglama Yontemi Sekreterlik '
, . . Genel
3.4.3. Dogrudan Faaliyet Destekleri Sekreterlik 600.000,00
< . . Genel
R . . Genel
3.4.4. Giidiimlii Proje Destekleri Sekreterlik 0,00
e D . Genel
3.4.4.1. Gidiimli Proje Destekleri Sekreterlik 0,00
. . Genel
3.4.5. Faiz Destekleri Sekreterlik 0,00
o . . Genel
3.4.6. Faizsiz Kredi Destekleri Sekreterlik 0,00
3.4.7. Teknik Destekler Genel | 600.000,00
Sekreterlik
3.4.7.1. Teknik Destekler Genel 600.000,00
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Sekreterlik
3.5. Planlama, Programlama ve Genel
Koordinasyon Faaliyetleri Sekreterlik 345.000,00
3.5.1. On Bélgesel Gelisme Planimin Genel
Hazirlanmasi (2010) Sekreterlik 130.000,00
3.5.1.1. Mevcut Durum Raporu ve Analizi Genel 50.000,00
Sekreterlik
3.5.1.2. SWOT (GZFT) Analizi Genel 20.000,00
R Sekreterlik T
R . Genel
3.5.1.3. Bolge Vizyonunun Olusturulmasi Sekreterlik 10.000,00
3.5.1.4. Temel Amag ve Onceliklerin Genel
Belirlenmesi Sekreterlik 10.000,00
. . . Genel
3.5.1.5. Stratejilerin Belirlenmesi Sekreterlik 40.000,00 I
.. . Genel
;:j;ﬁﬁf;‘ ggi‘ff‘z‘glgl;‘“‘“‘“ Sekreterlik, 215.000,00
PPBK, YK
Genel
3.5.2.1. Mevcut Durum Raporu ve Analizi Sekreterlik, 90.000,00
PPBK, YK
3.5.2.2. SWOT (GZFT) Analizlerinin o 40.000.00
PESTLE Analiz Teknigi Ile Gelistirilmesi PPKB. YK
3.5.2.3. Bolge Vizyonun Delphi Teknigi ile Genel
O 05 24 Sekreterlik, 10.000,00
usturdimas PPKB, YK
.. L Genel
%;ﬁi:h;ir;el Amag ve Onceliklerin Sekreterlik, 25.000,00
PPKB, YK
Genel
3.5.2.5. Stratejilerin Belirlenmesi Sekreterlik, 50.000,00
PPKB, YK
. . . Genel
3.6. Izleme, Degerlendirme ve Sekreterlik, 200.000,00
Koordinasyon Hizmetleri iDB
3.6.1. Diyarbakir ve Sanliurfa illerinde Genel
GAP Eylem Plan1 Cergevesinde Yiiriitiilen Sekreterlik, 50.000,00

Faaliyetlerin Yerinde incelenmesi,
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Degerlendirilmesi ve Raporlanmasi

3.6.2. 2010 Yilinda Ajans Tarafindan Genel
Verilecek Mali Desteklerin izleme ve Sekreterlik, 150.000,00
Degerlendirmelerinin Yapilmast IDB

.. Genel
Yedek Odenek Sekreterlik, 1.677.025,10

Ajans Yonetim Kurulunun 30.11.2010 tarih ve 2010/11-3 nolu karari ile 5449 sayili Kanunun 11/a maddesi ve Kalkinma Ajanslar1 Calisma Usul
ve Esaslarmin 14/a maddesi ile 28.09.2006 tarih ve 26303 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Kalkinma Ajanslart Biitce ve Muhasebe
Yonetmeliginin 24 iincii maddesine goére, Ajanstnuz 2010 Yih Cahsma Programi’nin, Tiirkiye Ile Suriye Bolgelerarasi Isbirligi Programi

kapsammna Sanlwrfa flinin alinmasi nedeniyle revize edilerek Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarliginin onayma sunulmasina karar verilmistir.
30.11.2010

Dr. ilhan KARAKOYUN
Genel Sekreter
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