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SUNUS

Karacadag Kalkinma Ajansi; Diyarbakir ve Sanliurfa illerinde bolgesel
dizeyde kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslar arasindaki is-
birligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve
yerel potansiyeli harekete gecirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve prog-
ramlarda éngorilen ilke ve politikalarla uyumlu olarak bolgesel gelismeyi
hizlandirmak, strdurtlebilirligini saglamak, bolgeler arasi ve bolge ici gelis-
mislik farklarini azaltmak amaciyla kurulmustur.

Ulkemizde bolgesel gelismenin hizlandinimasi, bolgeler arasi ve bolge
ici sosyo-ekonomik gelismislik farkliliklarinin giderilmesinde cesitli kalkinma
araclari kullaniimistir. Bu araclardan biri de, Bolge Planlar’dir. Bolge Planlar,
hem kalkinma planlarinin sektorel oncelikleri ile mekansal boyutlarinin bu-
tUnlestiriimesi, hem de bolgeler arasi gelismislik farkliliklarinin azaltilmasi ve
surdurdlebilir kalkinmanin gerceklestiriimesi amaciyla hazirlanmaktadir. Bu
planlarin amaci; kisa, orta ve uzun donemde bolgede ekonomik ve sosyal
kalkinma ve gelismeyi saglayacak stratejik amag ve hedefleri belirlemek, bu
hedeflere ulasmak icin izlenecek yolu géstermek, bolgedeki sektorel biyi-
me egilimlerini ve buykliklerini saptamak, ekonomik ve sosyal gelismenin
gerektirdigi her tlrli kaynak ve alan tahsislerini yapmak, gelismenin sosyal,
klttrel ve ekonomik eylemleri icin fiziksel zemin hazirlamaktr.

Bu kapsamda, Karacadag Kalkinma Ajansi tarafindan, yerel dinamikleri
ve potansiyelleri harekete gecirmeye yonelik strateji ve oncelikleri belirle-
yen, esnek, dinamik, katilimar ve uygulanabilir nitelikte 2010 yili On Bélgesel
Gelisme Plani ve 2011-2013 TRC2 Bolgesi Bolge Plani hazirlandi. Bu planlar-
da, kisa vadede Bolgemizdeki ekonomik ve sosyal gelismelere yon verilmesi,
genel egilimlerin tespit ediimesi, Bolgemizin diger bolgelerle karsilastinldi-
ginda Ustiin oldugu alanlarin belirlenerek bu alanlardaki mevcut ve gelis-
mesi muhtemel sektorlerde uzmanlasmanin saglanmasi amaclandi.

Bolge Planlarinin hazirlik stirecinde degerli katkilarini sunan Kalkinma
Kurulumuz, 6zel sektor, kamu kurumu ve Sivil Toplum Kuruluslarinin kiy-
metli yetkililerine bu katkilarindan dolayi tesekkir eder, Planin bélgemizde
faydali gelismelere vesile olmasini temenni ederiz.

Karacadag Kalkinma Ajansi
Yonetim Kurulu
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1. MEVCUT DURUM

GUneydogu Anadolu Bolgesinde yer alan Diyarbakir ve Sanlurfa illerinin olustur-
dugu TRC2 alt bélgesi, goller dahil, 34.540 km?lik yiizolcimi ile Turkiye yizolcim-
nUn % 4,4'0n0 olusturmaktadir. Diyarbakir'in yizélctimd 15.204 km? olup rakimi 650
m ve Sanlurfanin ylzolcdmd 19.316 km? olup rakimi 518 mdir.

1.1 Demografik Gostergeler

Diyarbakir ve Sanlurfa illeri ntfus blytklGga siralamasinda Turkiye'deki en blytk
nufusa sahip ilk 12 il arasinda yer almaktadir (Sanliurfa: 9, Diyarbakir: 12.). Adrese Dayali
Nufus Kayit Sistemi (2012 Nfus Sayimi) verilerine gére, bolgenin nifus yogunlugu
100 kisi/km? olup, 98 kisi/km? olan Glke nifus yogunlugunun Usttindedir. Bolge illerin-
den Sanlurfanin ntfus yogunlugu 94 kisi/km? ile bolge degerinin altinda iken, Diyar-
bakir ili 106 kisi/km? ile bolge rakaminin Gstinde kalmaktadir.

Tablo 1: TRC2 Bélgesi Demografik Gostergeler

Toplam Niifus (kisi) (2012)
Sehirlesme Orani (yiizde) (2012)

Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi (2011)
Yillik Ortalama Niifus Artis Hizi (%o) (2012)

Niifus Yogunlugu (kisi/km?) (2012)
Toplam Yas Bagimlilik Orani (2012)

Kaynak : DPT, 2011; TUIK, 2013,

1.592.167 3.354.242 75.627.384
72,6 63,5 773
67 23
134 20,2 120
106 100 98
66,3 741 48,0

Bolgenin 2012 yili yillik ntfus artis orani %o 20,2dir. 2012 yilinda sehir nifusunun
toplam nufusa orani % 63,5'tir. Nufusun 2.130.713 kisisi sehirlerde yasarken, 1.223.529
kisisi belde ve kdylerde yasamaktadir. TRC2 Bolgesi illeri cevre illerden yogunlukla gog
almakta ve aldigi gdcten daha yUksek oranda go¢ vermektedir. Bolgenin aldigi gog cevre
illerden ve bolge kirsalindan olup, verdigi go¢ buyuk kentlere dogru olmaktadir.

TRC2 Bolgesi, 2011 yilinda hazirlanan Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi ¢alis-
masinda, 26 Dizey 2 Bolgesi arasinda sosyo-ekonomik gelismislik derecesine gore 23.
sirada yer almistir. TRC2 Bolgesini olusturan illerden Sanliurfa ili 81 il arasinda 73. ve Diyar-

bakir il 67. sirada yer almaktadir.

Diyarbakir'in ilceleri: Baglar, Sur, Kayapinar, Yenisehir, Bismil, Cermik, Cinar, Clngs,
Dicle, EGil, Ergani, Hani, Hazro, Kocakdy, Kulp, Lice, Silvan.
Sanhurfanin ilceleri: Merkez, Akgakale, Birecik, Bozova, Ceylanpinar, Halfeti, Harran,

Hilvan, Siverek, Surug, Viransehir.
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1.2 istihdam ve igsizlik

Bolgenin temel isglcl degerleri incelendiginde; TRC2 Bolgesi isglcl piyasasina
baktigimizda 2004 yilina kiyasla Isgtict Katilma Oraninin, Istihdam Oraninin, Issizlik
Oraninin ve Tarim Digl Issizlik Oraninin daha distik oldugu gériilmektedir. 2009 yilinda
krizin etkisiyle issizlik en yuksek noktaya ulastigi gozlemlenmektedir. TRC2 Bolgesinin
isglct durumuna bakildiginda, Bélgenin 2011 yilinda 26 Dlzey 2 Bolgesi arasinda
isglict katilim oraninda sonuncu sirada oldugu, issizlik oraninda en yUksek 16. Bolge,
istihdam oraninda ise en dusuk 2. Bolge oldugu gortimektedir. Niifus olarak Ttrkiye ge-
nelinde % 4,3 gibi bir oran alan Bolgenin, isglicl ve istihdam oranlarinin géreceli olarak
dustk kalmasi bolge potansiyelinin yeterince kullaniimadigini gostermektedir.

Tablo 2: TRC2 Bélgesi Temel isgiicii Gostergeleri

Sanlurfa
Diyarbakir
TRQ
Tiirkiye

Kaynak : TUIK, 2013.

2010 2012 2010 2012 2010 2012
355 = 311 - 124 =
318 - 275 - 135 -
335 288 29,1 268 131 6,9
48,8 50 488 454 N9 9.2

TRC2 Bolgesi, tlke genelindekiisglict gostergelerinde diisik bir profil iziemektedir.
TRC2 Bolgesinde kentte ve kirsalda kadinin isgicline katilimi, genglerin  (15-24
yas) isglctine katilimi, kentte ve kirsalda erkeklerin isgictne katilimi, isglctnin egi-
tim dUzeyi Turkiye ortalamasindan distkken, kayitdisi istihdam Turkiye ortalamasin-

dan yuksektir.
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Kaynak : TUIK, 2013.

Sekil 2: istihdamin Sektérel Dagilimi Degisimi, 2005-2012

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012|2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
TRC2 Bolgesi Turkiye

=g Tarim @i Sanayi wfy=Hizmetler
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Bolge istihdaminin sektorel dagilimi incelendiginde, hizmetler sektorinun ilk si-
rada oldugu ve 2006 ile 2008 yillari arasinda blyk bir dusts gosterdidi, 2009-2011
yillarinda ytkselise gectigi ancak 2012 yilinda tekrar diists gosterdigi gorilmekte-
dir. Tarimin 2009 yilindan bu yana yukselis egiliminde oldugu gozlenmektedir. 2005
yilinda % 14,9 olan sanayi istihdami orani, 2012 yilinda % 23,7'ye yikselmistir. Ayni
donemde Turkiyede tarm sektortindeki istihdam orani azalirken, sanayi istihdami
orani %26 civarinda, hizmetler sektdriinde ise az olsa yiikselis s6z konusudur.

1.3 Egitim

Tablo 3: TRC2 Bolgesi Egitim Gostergeleri

Okul Oncesi Okullagma Orani (%) 66,69 57,33 62,01 43,10
ilkgretim Okullasma Orani (%) 98,56 99,29 98,92 98,41
Ortadgretim Okullasma Orani (%) 23,65 34,96 29,30 67,07
Universite Ogrenci Sayisi 13.090 19.693 32783 3.626.642

Kaynak : TUIK, 2013, MEB, 2012.

Sanlurfa ili egitim sektdrt gelismislik siralamasina gore 78. sirada yer alirken, Diyar-
bakir ili 73. sirada yer almaktadir. TRC2 Bolgesi egitim sektort gelismislik sirlamasinda
26 DUzey 2 bolgesi arasinda 25. sirada yer almaktadir.

Bolgede yiksekdgretim kurumu olarak Diyarbakirda Dicle Universitesi ve
Sanliurfada Harran Universitesi olmak (izere iki adet tniversite bulunmaktadir. Bélge-
deki Gniversitelerde toplam 32.783 Universite 6grencisi egitim gormektedir.

1.4 Saglk

Tablo 4: TRC2 Bolgesi Saglik Personeli Sayisi, 2011

Uzman Hekim 1.147 1.979 66.064
Pratisyen Hekim 781 754 1535 39.712
Dis Hekimi 128 207 335 21.099
Saglik Memuru 1.468 1.819 3.287 110.862
Hemgire 1.676 2.702 4378 124.982
Ebe 696 939 1.635 51.905

Kaynak : TUIK, 2013.

-
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TRC2 Bolgesinin saglik sektord gelismislik dizeyine bakildiginda; bolgenin 26 d-
zey 2 bolgesi arasinda uzman hekim sayisi bakimindan 11. sirada oldugu, bolge ille-
rinden Diyarbakir ilinin 81 il icerisinde 17'inci, Sanhurfa ilinin ise 12'nci sirada yer aldigi
gortlmektedir.

Diyarbakir ilinde 14’0 kamu, 81 6zel olmak Uzere toplam 22 hastane bulunurken,
yatak kapasitesi toplam 3.991dir. Sanliurfa ilinde ise 15 kamu, 2'si 6zel olmak Uzere
17 hastanede toplam 2.101 yatak kapasitesi bulunmaktadir. Yatak kapasitesi aisindan,
TRC2 Bolgesi 26 bolge arasinda 14'Gncu sirada yer almaktadir.

1.5 Kiiltiir ve Turizm

Medeniyetlerin filiziendigi Bereketli Hilal icinde, Yukari Mezopotamya boélgesinde
yer alan Sanliurfa ve Diyarbakir, neolitik cagdan bu yana kesintisiz olarak yerlesimlere
ev sahipligi yapmistir. Bolge bu medeniyetlere ait zengin tarihi ve kilttrel mirasi gtind-
muze tasimistir.

Tablo 5: TRC2 Bolgesi Turizm Gostergeleri

Yabana ziyaretgi sayisi 8.899 20.006 28905  19.264.058
Yerli ziyaretci sayisi 111.851 206.037 317.888  14.350.129
Geceleme Sayis 171.010 321.657 492,667  106.505.481
Ortalama Kalis Siiresi (Giin) 14 14 14 3,2
Doluluk Orani (%) 334 43,6 385 515

Kaynak : KTB, 2013.

TRC2 Bolgesi turizm potansiyelleri bakimindan zengin olmakla birlikte potansiyel-
lerin degerlendirilmesi ve turizmin cesitlendiriimesi konusunda yetersizdir. Bolgenin
sahip oldugu potansiyellerin basinda, inang turizmi, tarih ve kdlttr turizmi, termal tu-
rizm, eko-turizm, su sporlari ve kis turizmi gelmektedir.

TRC2 Bolgesinin sahip oldugu tarihi-ktlttrel miras ve cesitli turizm potansiyelleri-
ne karsin bolgeyi ziyaret eden turist sayisinin dtstk olmasi bu potansiyelin yeterince
degerlendiriimedigini gostermektedir. Bolgede konaklama tesisleri ve yatak sayilari da
yetersizdir. Yerli ve yabanci ziyaretci sayilarinda TRC2 Bolgesinin Ulke icindeki payina
bakildiginda turiznden yeteri kadar pay almadig, 6zellikle yabanci turist oraninin ¢ok
dustk oldugu goruldr. Bolgede turizm altyapisinin gelistiriimesi ve bdlgenin tanitimi-
nin yapilmasina ihtiyag vardir.

TRC2 (SANLIURFA-DIYARBAKIR)BOLGESI KALKINMA STRATEJISI DOKUMANI



Tablo 6: Turizm isletme ve Belediye isletme Belgeli Tesis Géstergeleri

Turizm Yatinmi Belgeli Tesis Sayisi (2011)

Turizm Yatinmi Belgeli Tesis Yatak Sayisi (2011) 1.468 1.155 2623
Turizm isletmesi Belgeli Tesis Sayisi (2011) n 17 28
Turizm isletmesi Belgeli Tesis Yatak Sayisi (2011) 857 987 1.844
Belediye sletme Belgeli Tesis Sayisi (2006) 25 49 74
Belediye Isletme Belgeli Tesis Yatak Sayisi (2006) 1.145 2.303 3.448

Kaynak : KTB, 2013.

1.6 Tarim

Tarimsal isletmelerde genel olarak hayvancilik ve bitkisel Gretim bir arada yapiimak-
ta olup, isletmelerin klctk olgekli ve cok parcali yapida olmasi verimliliin dustk sevi-
yelerde kalmasina yol agmaktadir.

GAP icerisinde yer alan TRC2 Bolgesindeki Diyarbakir ve Sanliurfa illeri sulamadan
en cok faydalanan iller igerisinde ilk siradadir. GAP'In tamamlanmasiyla birlikte TRC2
Bolgesindeki tarim alanlarinin % 48,5inin sulanmasi mimkun olacaktir.

Sekil 3: Duizey 2 Bolgeleri Ekim Alani (Ha), 2010
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Kaynak : TUIK, 2013.
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Verimli ve dUz tarim topraklarina sahip olan TRC2 Bolgesi bircok tarla bitkisinin ye-
tistiriciligi ve Uretiminde Ulke genelinde ilk siralarda yer almaktadir. GAP sayesinde sulu
tarim imkanlarinin gelismesiyle birlikte bitki cesitliliginde artis meydana gelmis ve bir
vejetasyon déneminde birden fazla tGrdin alinmasi mimkin olmustur.

TRC2 Bolgesi topraklar gerek kimyasal olarak kirlenme durumunun ¢ok dustk ol-
masi ve gerekse genis tarim arazileri ile organik tarim yapilmasina uygundur. Bu Urin-
lerin bUyUk cogunlugu bitkisel kaynakli olup organik hayvancilik Gretimi ¢cok sinirlidir.

Tablo 7: Kisi Basi Tarimsal Uretim Degeri, 2010 (TL)

Kisi Basi Bitkisel Uretim Degeri 1918 1.464 1.086
Kisi Basl Canli Hayvanlar Degeri 619 565 593 636
Kisi Bast Hayvansal Uriinler Degjeri 3 351 335 517

Kaynak : TUIK, 2013.

1.7 Sanayi

Bolgede sanayilesme sureci glivenlige ve istikrara paralel olarak genel anlamda 15
yildir hiz kazanmistir. 2003 yilindan itibaren, 6zellikle 2008 yilinda, kurulan firma sayisin-
da ciddi bir yUkselis gorilmektedir.

Bolgede faaliyet gdsteren sanayi kollari arasinda Tekstil Sanayi, Gida Sanayi, Kimya-
Plastik Sanayi, Insaat Sanayi, Madencilik - Tas Ocakgiligi ve Islemesi dne ¢ikan sektorler-
dir.

328 hektar alana ve 243 sanayi parseline sahip Diyarbakir OSBde 104 isletme faali-
yet gostermektedir. 1991 yilinda kurulan Diyarbakir OSBde su an yeni yatinmcilar igin
tahsis edilecek parsel bulunmamaktadir. Diyarbakirda ayrica Ttrkiye'nin ilk Tarima Da-
yaliIhtisas Besi OSB'sinin yapim calismalarina baslanmistir. 189 hektar alanda, 113 sana-
yi parseli olusturulacaktir. 1989 yilinda kurulmus olan Sanlurfa LOSB 459 hektar alana
ve 309 sanayi parseline sahip olup burada da yeni yatinmcilara tahsis edilecek alan
bulunmamaktadir. 1.170 hektar alanda 347 sanayi parseline sahip Sanliurfa ILOSB'nin
altyapi calismalarr ise tamamlanmistir.
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Tablo 8: Sanayi isletmelerinin Biiyiikliigii, 2012 (%)

Mikro Olcekli 33 3
Kiiciik Olgekli 61 69
Orta Olcekli 5 8
Biiyiik Olcekli 1 -

Kaynak : BSTB, 2013.

1.8 Enerji ve Madencilik
1.8.1 Enerji

Tablo 9: TRC2 Bolgesi Elektrik Tiiketimi

Toplam elektrik tiiketimi (MWh) 2.095.421 1327.781 3423202 186.099.551
Sanayi isletmeleri elektrik tiiketimi (MWh) 396.074 225487 621.561  87.980.191
Tarimsal sulama elektrik tiiketimi (MWh) 508.710 63.781 572.491 3.813.908

Kaynak : TUIK, 2013.

GAP Bolgesinin merkezinde bulunan Sanliurfa ve Diyarbakir illerinde elektrik tuketi-
mi yukaridaki tabloda gortlmektedir. Bu oran hidrolik elektrik tretiminin merkezi olan
Bolgenin, gelismislik agisindan, istenen seviyenin altinda oldugunu gostermektedir.
Sanayi isletmeleri elektrik tiketim degerlerine bakildiginda, bolge sanayinin gelisme-
mis oldugu anlasilmaktadir.

Firat Havzasi ve Dicle Havzas projeleri olmak Uzere iki gruptan olusan GAP Su Kay-
naklar Gelistirme Programi kapsaminda 22 baraj, 19 hidroelektrik santrali ingasi 6ngo-
rilmds, projenin tamamlanmasi sonucunda 1.82 milyon hektar alanin sulanmasi ve
yilda 27 milyar kilovat/saat elektrik enerjisi Uretilmesi planlanmistir. Bélge Hidrolik enerji
kaynaklari bakimindan zengindir.

Diyarbakirili Cermik Iicesi, Sanliurfa ili Merkez ilcede jeotermal kaynaklar bulunmak-
ta ve enerji potansiyeli olusturmaktadir. Bélgede rlizgar enerjisi potansiyeli bulunmak-
tadir.

Hem Diyarbakir hem Sanliurfa ili, kayip-kacak oraninda Turkiye'deki ilk 10 il arasinda
yer almaktadir.
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Sirnak
Mardin
Hakkari

Diyarbakir
Batman

Sanliurfa

Bitlis

Siirt

Kaynak : TEDAS, 2013.

1.8.2 Madencilik

TRC2 Bolgesi, 6zellikle Diyarbakir ili, blyUk bir maden potansiyeline sahiptir ve son
yillarda ilde mermer sektérinin 6ne ¢iktigi ve Gnemli bir istihdam yarattigi gordlmek-
tedir.

Sanliurfada Karaali Bolgesinde kaplica (sicak su) ve Siverek'te (Karacadag Bolgesi)
de "bazalt” bulunmaktadir. Siyah renkli bazalt ve kirmizimsi siyah renkli piroklastlar ge-
nis alanlara yayilmistir. Ug evrede akan bazaltlar 10 bin km?lik bir alan kaplamaktadir.

1.9 Ticaret ve Lojistik

1.9.1 Ticaret
TRC2 Bolgesi ihracatinin % 707, Ortadogu Ulkelerine yapilmaktadir. Bdlgede hedef-
lenen Ortadogu'nun ticaret merkezi konumuna gelmektir.

Sekil 5: TRC2 Bélgesi ihracatinda ilk 15 Ulke, 2012
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Kaynak : TUIK, 2013.
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Tarim sektoriinde blyk bir potansiyele sahip olan TRC2 Bélgesi'nin ihracatinin Tur-
kiye toplam ihracati icindeki orani cok dusuktir. Bu durum bolgenin potansiyellerini
degerlendiremedigini gdstermektedir.

Tablo 10: TRC2 Bolgesi Dis Ticaret Gostergeleri

Sanliurfa Diyarbakir ~ TRC2 Bolgesi

ihracat siralamasi 45 34 23
ihracat (Dolar) 110.925 198.952 309.878
ithalat siralamasi 26 47 20
ithalat (Dolar) 202.967 69.057 272.024

Kaynak : TUIK, 2013.

1.9.2 Lojistik

TRC2 Bolgesi cografi konumu, topografik yapisinin uygunludu, ana ticaret yollari-
uluslararasi karayollarinin Uzerinde bulunmasi, ticaret hacmi ve potansiyeli, ulastirma
altyapisinin elverisli olmasi gibi ¢zellikleri ile bir lojistik merkez olmaya adaydir.

TRC2 Bolgesinde, Diyarbakirda bir adet askeri-sivil havaalani ve Sanliurfa ilinde si-
vil GAP Uluslararasi Havaalani bulunmaktadir. Diyarbakir havaalani yolcu ve yuk trafigi
bakimindan yogunluk gostermektedir. Benzer havaalanlari ile kiyaslandiginda Diyar-
bakir havaalaninin kapasitesine ragmen yUk ve yolcu tasimada daha yogun oldugu
gortlmektedir. Diyarbakir Havaalani tasinan yolcu sayisi bakimindan benzer nitelikteki
diger havaalanlari arasinda ilk sirada gelmektedir. Sanliurfa GAP havaalaninda yuk tasi-
macilidr yapilmamaktadir.

1.10 Ulagim

Diyarbakir Askeri Havaalani, 1952 yilindan bu yana sivil ucuslara da hizmet veren
yurtici uguslara acik olan bolgesel nitelikte bir havaalanidir. Gimrik hizmeti verileme-
diginden havaalaninda dogrudan uluslararasi hava ulasimi yapilamamaktadir. 2007
yilinda hizmete giren Sanlurfa-GAP Havaalani sivil kategoride olup agir kargo ugak-
larinin inis ve kalkisina imkan saglayacak sekilde insa edilmistir. Uluslararasi havaalani
olarak tasarlanan GAP Havaalani'nin ic hat seferlerinin yani sira dis hat seferlerine acil-
masl igin’'Daimi Hudut Kapisi’olarak ilan edilmesi gerekmektedir. Ayrica kargo apronu
ve kargo binasl eksiklikleri tamamlanamadigi igin kargo tasimaciligi yapilamamaktadir.

Diyarbakir ili devlet yolu toplam uzunlugu 417 kmdir ve bunun 344 km'si boltn-
mUs yol niteligindedir. Sanliurfa ili devlet yolu toplam uzunlugu 569 kmdir ve bunun
338 km!si boltinmus yol niteligindedir.

Ulusal demiryolu agi boélgeyi iki aks Uzerinden dogu-bati dogrultusunda besle-
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mektedir. Kuzeydeki hat Erganiden Bolgeye girmekte, Diyarbakir ve Batman't gecerek
Kurtalanda son bulmaktadir. Glneydeki hat ise, Narlidan baslayarak Gaziantep ve Nizip
Uzerinden Barak (Karkamis)'a varmakta, buradan Suriye sinirini izleyerek Nusaybin'e ka-
dar ulasmakta ve Suriye topraklarindan gecerek Irak'a baglanmaktadir.

1.11 Finans Durumu

Gineydogu Anadolu Bolgesinde ve TRC2 Bolgesi 6zelinde genel olarak finansal
araclarin pek kullaniimadigy, finansman ihtiyacinin bydk bir kisminin krediler ile kar-
silandigr gordlmektedir. Finansal araglar icerisinde krediler ¢ok yiksek bir paya sahip
iken, finansal kuruluslar icerisinde de bankalar agirliktadir. Bu durum, finansal olarak
yeteri kadar yayilma olmadiginin ve finansal sistemin Bolgede oldukca si§ oldugunun
gostergesidir.

Diyarbakirda 2007 yill sonunda 64 olan banka sube sayisi 2011 yili sonunda 77'ye
ylkselmistir. Sanliurfada 2007 yill sonunda 42 olan banka sube sayisi 2011 yili sonunda
58 yukselmistir (Trkiye Bankalar Birligi, 2013).

Sekil 6: TRC2 Bolgesi Mevduat Dagilimi, 2011
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Kaynak : TBB, 2013.
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2. BOLGENIN ViZYONU

Yapilan calismalar ve gerceklestirilen toplantilar ile ¢alistaylar sonucu, Bélgenin Ge-
lisme Vizyonu asagidaki sekilde belirlenmistir:

VizYON

Dogal ve kilttrel mirasini koruyarak turizm potansiyelini
degerlendiren, kaynaklarini Uretim ve istihdama donUstirerek
yasam kalitesini artiran, Ortadogu'nun gelisen ticaret merkezi:
“Diyarbakir - Sanliurfa Bolgesi”

3. GELISME EKSENLERI, BOLGESEL AMAC VE STRATEJILER

Yapilan analizler dogrultusunda; TRC2 Bolgesi'nin (Diyarbakir-Sanliurfa) sosyo-eko-
nomik yonden gelismesi, kalkinmasi ve belirlenen vizyona ulasmasi i¢in uzun vadede
gerceklestiriimesi ongorilen gelisme eksenleri, bolgesel amag ve stratejiler belirlen-
mistir. Asagida gosterilen gelisme ekseni, amag ve stratejiler Bolge'deki diger paydas ve
aktorler tarafindan da alinmasi gereken tedbirleri kapsamaktadir.

3.1 EKSEN 1: iSTIHDAM KAPASITESI VE REKABET GUCU

Bolgenin sorunlar, intiyaclar ve potansiyelleri dogrultusunda belirlenen “istihdam
Kapasitesi ve Rekabet Gucl” gelisme ekseni ekonomik gelismeye iliskin temel amaglari
icermektedir ve diger gelisme eksenleri ile desteklenmekte ve tamamlanmaktadir. Ge-
lisme ekseni kapsaminda dért amag belirlenmistir:

Amac 1.1- Kentsel Ekonomilerden Yararlanarak Bélgenin Hizmet Sunum Ka-
pasitesini Gelistirmek

Bolge ekonomisi icinde agirhidr bulunan hizmetler sektériinde, mal ve hizmet su-
numunda ¢esitlenme, uzmanlasma ve kalitenin artinlmasi yoluyla bélgenin rekabet
gucdnln artinlmasi ve Diyarbakirin hizmet merkezi roltintin gliclendirilmesi amaglan-
maktadir.

Strateji 1.1.1- Hizmetler Sektériinde Uzmanlasma ve Kalitenin Artinlmasi, Diyarbakirin
Bblgesel Hizmet Merkezi Roltiniin Glglendirilmesi

Strateji 1.1.2- Sinir Otesi [sbirliginin Gelistirilmesi ve Dis Ticaretin Artinlmasi

Strateji 1.1.3- Turizm Olanaklarinin Gelistirilmesi, Cesitlendirilmesi ve Tanitiimasi ile Bol-
genin Turizm Potansiyelinin En Ust Diizeyde Degerlendirilmesi
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Amac 1.2- istihdami ve Uretimde Katma Degeri Artirmak

Tarimsal ve endUstriyel Uretimde verimin artirilmasi, katma degeri yiksek dretim
yapisina gecilmesi, bolge potansiyelleri ve tiketim talepleri dogrultusunda imalat sa-
nayinin gelistiriimesi ve KOBI'erin kapasitelerin gelistiriimesi ile istihdam kapasitesinin
artinlmasi amaclanmaktadir.

Strateji 1.2.1- Tanmsal Uretimde Verimin Artinlmasi, Katma Dederi Yiiksek Urcinlerin
Ozendirilmesi ve Tarim Sektorintin Rekabetci Bir Yapiya Kavusturulmasi

Strateji 1.2.2- Sanayide Uretim Kapasitesinin ve Katma Dederin Artinlmasi

Strateji 1.2.3- KOBl'erin Gelistirilmesi ve Kurumsallasma Kapasitelerinin Artinimasi

Amag 1.3- Girisimcilik Kiiltiiriinii Gelistirerek Bolgede Yeni is Olanaklan
Olusturmak

Bolge dinamiklerinin harekete gecirilmesi icin; girisimcilik konusunda farkindaligin
artinimasi, girisimcilere yonelik finansal araclarin gelistirilmesi ve erisilebilirliginin arti-
rimasi ile bolgede Uretim kapasitesinin gelistiriimesi, yeni is olanaklarinin yaratilarak
istihdam kapasitesinin artirlmasi amaclanmaktadir.

Strateji 1.3.1- Bolge Dinamiklerini Harekete Gecirmek Icin Girisimcilik Araclarinin Giiclen-
dirilmesi ve Girisimcilik Konusunda Farkindaligin Artinimasi

Strateji 1.3.2- Girisimciler Icin Finansal Araclann Gelistirilmesi ve Erisilebilirliginin Artinlmasi

Amacg 1.4- is ve Yatinm Ortamini lyilestirmek

Galisma alanlarinda altyapinin iyilestiriimesi, beseri sermayenin bolgesel gelisme
politikalaryla uyumlu olarak gelistirilmesi, bolgede yasam kalitesinin artinimasi ile is
ortaminin iyilestirilmesi; bolgeye yonelik olusmus olumsuz imajin ortadan kaldiriimasi
icin acil dnlemlerin alinmasi ve bdlge potansiyellerinin tanitiimasi ile bdlgenin yatinm
acisindan cazip hale getirilmesi amaclanmaktadir.

Strateji 1.4.1- Organize Calisma Alanlarinin Altyapilarinin Gliclendirilerek Kapasiteleri-
nin Artinlmasi

Strateji 1.4.2- Sanayide Ihtisaslasma ve Kimelenmenin Tesvik Edlilmesi

Strateji 1.4.3- Beseri Sermayenin sgiicti Talebine Uyumiu Olarak Gelistirilmesi

Strateji 1.4.4- Bolge Yerlesmelerinin Yasam Kalitesinin Artirlmasi

Strateji 1.4.5- Universite-Sanayi Isbirliginin Artinimasi

Strateji 1.4.6- Bélgenin Taninirlik Déizeyinin Artirilmasi ve Bélgeye Yonelik Olumsuz Ima-
jin Ortadan Kaldirlmasi

3.2 EKSEN 2: BESERI VE SOSYAL SERMAYE, SOSYAL DAYANISMA

Beseri ve Sosyal Sermaye, Sosyal Dayanisma gelisme ekseni, temelde insan kaynak-
larinin gelistirilmesi ve hizmetlere erisimde firsat esitliginin saglanmasi cercevesinde
ele alinmaktadir. Gelisme ekseni kapsaminda U¢ amag belirlenmistir.
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Amac 2.1- Egitimde Bolgesel Gelisme Politikalariyla Uyumu Saglamak

Egitimde kalitenin artinlmasi, mesleki egitimin bolgenin Uretim ve hizmet ihtiyag-
lari dogrultusunda gelistiriimesi ile nitelikli insan kaynaklarinin gelistirilmesi amaclan-
maktadir.

Strateji 2.1.1- Egitim Kalitesinin lyilestirilmesi, Okuléncesi ve Ortaddretim Okullasma
Oranlarinin Artinlmasi

Strateji 2.1.2- Yasam Boyu Odrenme Yaklasimi ile Nitelikli insan Kaynaklaninin Gelistirilmesi

Amag 2.2- Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Bolgedeki kamu kurumlar, yerel ydnetimler ve STK'larin kapasitelerinin gelistiriime-
si, kurumlar arasi koordinasyonun artiriimasi ve kalkinma hedeflerine odaklanilmasini
saglayacak isbirligi aglarinin kurulmasi amaglanmaktadir.

Strateji 2.2.1- Yerel Yonetimlerin ve STK'larin Kurumsal Kapasitelerinin Gelistirilmesi

Strateji 2.2.2- Kurum ve Kuruluslar Arasinda Koordinasyon ve Isbirliginin Giiclendiirilmesi

Strateji 2.2.3- Yonetisim llkeleri Cercevesinde Karar Stireclerine Katilimin Artinlmasi

Amac 2.3- Sosyal Hizmet Sunumunu Yerinde ve Etkin Olarak Saglamak

Bolgede gog ile birlikte artan yoksulluk ve gelir dagilimi farkliliklarindan kaynakla-
nan sosyal sorunlarin en aza indiriimesi, ncelikle dezavantajli gruplara yonelik olmak
Uzere sosyal hizmet sunumu erisilebilirliginin ve kalitesinin artinlmasi ve sosyal uyu-
mun saglanmasl amaclanmaktadir.

Strateji 2.3.1- Saglik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Strateji 2.3.2- Sosyal Hizmet Sunumunun lyilestirilmesi, Kalitesinin ve Erisilebilirliginin
Artinlmasi

Strateji 2.3.3- Bolgede Yoksullugu ve Gelir Dagilmi Farkliliklarini Azaltmaya Yonelik Poli-
tikalarin Gelistirilmesi

3.3 EKSEN 3:BOLGE MEKAN ORGANIZASYONU, YASAM VE MEKAN KALITESI

Bolge Mekan Organizasyonu, Yasam ve Mekan Kalitesi"bolgenin mekansal
organizasyon yapisinin gelistirilmesi, altyapinin bolgesel gelismenin gerceklesme-
sine olanak saglayacak sekilde olusturulmasi ve bolge yerlesmelerinde yasam ve
mekan kalitesinin artirimasina iliskin amaclar icermekte; “istihdam Kapasitesi ve
Rekabet Gucl" eksenini destekleyici ve tamamlayict bir konumdadir.

Amac 3.1- Alt Bélgelerin Konumsal ve Beseri Potansiyellerini En Ust Diizeyde
Kullanmak

TRC2 Bolgesi yerlesmeleri; cografi konum, erisilebilirlik durumu, ndfus baytkltkleri
ve dinamikleri, altyapr yatinmlarina gére konumlari, ekonomik yapilari, kaynak ve po-
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tansiyelleri dogrultusunda 4 ayr grupta ele alinmaktadir.
1. Grup Yerlesmeler (Dezavantajli Yerlesmeler) : Clings, Dicle, Egil, Hani, Hazro, Ko-
cakody, Kulp, Lice ve Halfeti.
2. Grup Yerlesmeler (Kiguk ve Orta Boy Yerlesmeler; Niifus: 10 bin-50 bin) : Cermik,
Ginar, Silvan, Akcakale, Birecik, Bozova, Ceylanpinar, Harran ve Hilvan.
3. Grup Yerlesmeler (BlyUk Yerlesmeler; Niifus 50 bin-250 bin) : Bismil, Ergani, Sive-
rek, Surug ve Viransehir.
4. Grup Yerlesmeler (Ana Kentler; Ntfus 250 bin-1 milyon) : Diyarbakir ve Sanliurfa
Merkezleri.
Strateji 3.1.1- Alt Bblgeler Icin Uygun Gelisme Senaryolarinin Katilimer Yontemlerle Olus-
turulmasi

Amag 3.2- Bolgesel Ulasimi ve Altyapiyi Gelistirmek

Ulasim sisteminin bolgenin mekansal yapilanmasi, ekonomik ve toplumsal kalkin-
masinda bir ara¢ olarak kullanilmasini saglamak, ulasim tUrlerinin birbirini destekleye-
cek buttincul bir sistem olarak kurgulanmasi ve altyapinin kalkinma hedeflerini destek-
leyecek sekilde gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Strateji 3.2.1- Blgesel Ulasim Altyapisini Gelistirmek ve Farkli Ulasim Turleri Arasinda Bi-
tinlesmeyi Saglamak

Strateji 3.2.2- Kentsel Altyapinin lyilestirilmesi ve Gelistirilmesi

Amacg 3.3- Kentsel ve Kirsal Yerlesmelerin Yasam ve Mekdan Kalitesini Yiikseltmek

Kentsel ve kirsal alanlarin uygun altyapi ve Ustyapi yatinmlariyla donatilimasi, kirsal kesi-
min gelir kaynaklaninin cesitlendirilmesi ve yasam kalitesinin artinlmasi amaglanmaktadir.

Strateji 3.3.1- Kentsel Alanlarda Yasam Kalitesi Diizeyinin Yikseltilmesi

Strateji 3.3.2- Kirsal Kesimin Yasam ve Mekan Kalitesinin Yiikseltilmesi

3.4 EKSEN-4: DOGAL KAYNAKLAR VE KULTUREL MIiRAS

Ekonomik ve kentsel gelismeler devam ederken, Bolge Plani'nin strddrtlebilir kal-
kinma ilkesine uygun olarak, dogal kaynaklarin ve ¢evrenin korunmasi “Dogdal Kay-
naklar ve Kultdrel Miras”ekseninin temel amacini olusturmaktadir. Eksen, strdirdlebilir
kalkinmanin 6n kosulu olarak, basta ekonomik gelisme ekseni ve mekansal gelisme
ekseni olmak Uzere diger gelisme eksenleriyle etkilesim icinde ve butlnlesik bir yapl-
dadir. Gelisme ekseni kapsaminda G¢ amag belirlenmistir.

Amacg 4.1- Su ve Toprak Kaynaklarinin Surdiirilebilir Kullanimini Saglamak

Su kaynaklarinin kullaniminda koruma kullanma dengesinin saglanmasi ve toprak
kaynaklarinda nitelik kayiplarinin ve erozyonun énlenmesi amaclanmaktadir.

Strateji4.1.1- Su Havzalarinin Korunmasi ve Su Kullaniminda Verimliligin Saglanmasi
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Strateji 4.1.2- Toprak Niteliginin Bozulmasinin ve Toprak Kayiplarinin Oniine Gegilmesi

Amacg 4.2- Cevre Kalitesini Artirmak ve Yenilenebilir Enerji Kullanimini Yay-
ginlastirmak

Strateji 4.2.1- Kirliligin Ontine Gegilerek Cevre Kalitesinin Artirilmasi

Strateji4.2.2-Yenilenebilir Enerji Potansiyelinin Degerlendirilmesi ile Cevre Dostu Teknolo-
jilerin Kullaniminin Yayginlastinlmasi

Amac 4.3- Kiiltuirel Mirasi Koruyarak Gelistirmek

Kdltarel mirasin ortaya ¢ikariimasi, belgelenmesi, tarihi ve kdltUrel varliklarin iyiles-
tirilmesi ile bolgenin kadltdr turizmi potansiyelinin ortaya cikarlmasi, gelistiriimesi ve
toplumda kdltdrel miras bilincinin olusturulmasi amaclanmaktadir.

Strateji4.3.1- Kiiltdrel Mirasin Ortaya Cikarilmasi, Belgelenmesi ve Tanitilmasi

Strateji4.3.2- Koruma Politikalari ve Uygulamalarinin Etkin Kilinmastyla Tarihi ve Kiilttirel
Degerlerin lyilestirilmesi ve Gelistirilmesi

4. KALKINMA AJANSLARI HAKKINDA GENEL BILGi

Kalkinma Ajanslar ulusal diizeyde DPT koordinasyonunda, boélgeler (Dlzey
2 bolgeleri) esas alinarak Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan; tizel kisiligi haiz ve 5449
sayll kanunla dizenlenmemis islemlerinde 6zel hukuk hikdmlerine tabi; ekonomik ve
sosyal kalkinma odakli, uygulayici olmayan, fakat destekleyici, koordinator ve katalizor
olarak faaliyet gosteren kalkinma birimleridir. Kalkinma Ajanslari kendine 6zgu teknik
ve finansman mekanizmasina sahip, kar amaci gtitmeyen, bitce kullanimi ve istihdam
acisindan dinamik ve esnek yapiya sahip, merkezi ve yerel idarelerin disinda, kamu, 6zel
sektor ve sivil toplum kuruluglarini bir araya getiren, teknik kapasitesi yuksek kurumiar-
dr.

Kalkinma Ajanslarinin kurulus amaci bolgelerin potansiyellerini yerelde harekete
gecirmek ve rekabet glicinU artirmak; kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini sag-
lamak; ulusal kalkinma plani ve programlarda éngorilen ilke ve politikalarla uyumiu
olarak bolgesel kalkinmayi hizlandirmak; bolgeler arasi ve bolge ici gelismiglik farkini
azaltmak; kamu sektord, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslart arasindaki isbirligini ge-
listirmek; kalkinma programlarinin sdrdurdlebilirligini saglamaktir.

Kalkinma Ajanslarinin gorevleri asagidaki gibidir:

Bolgesel gelismeyle ilgili stratejiler hazirlamak,

Ulusal, bolgesel ve yerel dizeyde, ekonomik ve sosyal gdstergelerin iyilestirilmesini

saglamak,

Bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarinin azaltiimasini ve Ulkenin genel refa-
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hinin artinimasini saglamak,

Is ve yatinm imkanlarinin arastirimasi ve tanitiimasiyla basta girisimciler olmak tize-

re butln yerel aktorlerin kalkinma ¢abalarina katilimini tesvik etmek,

Saglayacagi proje ve faaliyet desteklerinde kisi, kurum ve kuruluslarin es finansma-

na dayali ortak proje Uretme ve yonetme kulttrl ve yetenegini gelistirmek; kurum-

lar arasinda isbirligini artirmak,

Bolgenin girisimcilik potansiyelini harekete gegirmek,

Yerel potansiyeli, dinamikleri, 6zglnlUkleri, kaynak ve imkanlar ortaya cikararak
harekete gecirmek ve AB fonlari ile diger uluslar arasi fonlarin kullanilmasina aracilik
etmek ve koordinasyonu saglamak.

4.1 KARACADAG KALKINMA AJANSI

Karacadag Kalkinma Ajansi, 22 Kasim 2008 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 10
Kasim 2008 tarih ve 2008/14306 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile Diyarbakir ili merkez
olmak Uzere, Diyarbakir ve Sanliurfa illerine hizmet vermek Uzere kurulmustur. Ajans
Genel Sekreterinin 20 Agustos 2009 tarihinde goreve baslamasiyla kurulus ve kurum-
sallasma calismalarini hizli bir sekilde strdren Ajansimizin agilisi 5 Aralik 2009 tarihinde
gerceklestirilmistir.

4.1.1 Ajansin Yonetim Yapisi
Ajansimizin organizasyon yapisini Yonetim Kurulu, Kalkinma Kurulu, Genel Sekre-
terlik, Diyarbakir Yatinim Destek Ofisi ve Sanliurfa Yatinm Destek Ofisi olusturmaktadir.

Sekil 7: Ajansin Organizasyon Semasi
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|- Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, ajansin “karar organi” olup 8 kisiden olusmaktadir. Kurul Gyeleri Di-
yarbakir ve Sanlurfa Valileri, Diyarbakir BlyUksehir Belediye Baskani, Sanliurfa Belediye
Bagkani, Diyarbakir ve Sanliurfa Il Genel Meclisi Baskanlari, Diyarbakir ve Sanliurfa Sa-
nayi ve Ticaret Odalari Baskanlaridir. Ajansi temsil etme yetkisine sahip olan Yonetim
Kurulu'nun baskani Validir.

lI-Kalkinma Kurulu

Kalkinma Kurulu, bolgesel gelisme hedefine yonelik olarak; bolgedeki kamu ku-
rum ve kuruluslar, 6zel kesim, sivil toplum kuruluslari, Gniversiteler ve yerel ydnetimler
arasinda isbirligini gelistirmek ve ajansi yonlendirmek tzere olusturulan kuruldur. Kal-
kinma Kurulu, Ajansin “danisma organi”olup yilda en az iki kez toplanmaktadir. Karaca-
dag Kalkinma Ajansinin 100 kisilik Kalkinma Kurulu Gyelerinin 49'u Diyarbakir ilinden ve
571 Sanlurfa ilindendir.

lll- Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik Ajansin icra organidir. Karacadag Kalkinma Ajansi Genel Sekre-
terligi; Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, Program Yoénetim Birimi, Izle-
me-Degerlendirme Birimi olmak Uzere toplam Ug ana birim ile faaliyet gostermektedir.
Birimlerin gorevleri asagidaki gibidir:

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi (PPKB), bolgenin ekonomik, sosyal
ve kiltUrel gelismesini hiziandirmaya ve rekabet glictint artirmaya yonelik arastirmalar
yapilmasi, yerel aktorlerin katilimi ile bolgesel ve sektorel bazda plan ve programlar
hazirlanmasi, yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye
yonelik calismalar yapilmasindan sorumludur.

Program Yonetim Birimi (PYB); PPKB tarafindan hazirlanan bolge plani ve program-
larina gdre olusturulacak destek programlarinin yénetiminden sorumlu birimdir. PYB,
tUim destekler kapsaminda, basvurularin alinmasindan, destek almaya hak kazanan
projelerin/faaliyetlerin belirlenmesi ve basvuru sahipleriile sézlesmelerin imzalanmasi-
na kadar olan stirecin uygulanmasindan sorumludur.

IzZleme ve Degerlendirme Birimi (IDB); Ajans tarafindan hazirlanan plan ve program-
larin ve desteklenen projelerin izleme ve degerlendirilmesi amaciyla gerekli bilgilerin
toplanmasl, analiz, bildirimi ve kullanilmasi hususunda ¢alismalar yapar. Destekleme
faaliyetlerinin verimlilik, etkinlik, yaratilan etki ve strddrulebilirliginin diizenli araliklarla
takip edilmesini saglar. Bu nedenle destek programlari cercevesinde basarili olup, s6z-
lesmesi imzalanan projelerin uygulanmasl, izlenmesi, yasa ve usullere uygunlugunun
kontrolQ, yararlanicinin sorunlari ve intiyaclari ile yakindan ilgilenir.

Yatinm Destek Ofisleri (YDO); Diyarbakir ve Sanliurfa illerinde bir koordinator ve
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dort uzmandan olusan Yatinm Destek Ofisleri kurulmustur. Yatinm Destek Ofisleri bol-
ge illerinde, 6zel kesimdeki yatirnmcilarin kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki
alanina giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini ilgili mevzuatta belir-
tilen stre icerisinde tek elden takip ve koordine eder, yatinmlar izler. llgili mevzuattaki
basvuru kosullar ve istenen belgeler dogrultusunda yatinmciya bilgi verir ve yol gos-
terir. Bagvurular hakkinda 6n inceleme yapar. Yatinm Destek Ofislerimizde yatirmcilara
sunulan hizmetler tamamen Ucretsizdir.

4.1.2 Proje ve Faaliyet Destekleri

Bahsi gecen birimlerde gorevli uzman personelleriile Ajansimiz, Diyarbakir-Sanliur-
fa bolgesinde kamu ve 6zel sektér ile sivil toplum kuruluslarinin isbirligini gelistirmek,
bolgenin yerel potansiyelini ortaya ¢ikarmak ve harekete gecirmek suretiyle bolgesel
gelismeyi saglamak ve bolge ici gelismislik farklarinin giderilmesine katkida bulunmak
yonindeki beklentiye kisa zamanda yanit verecektir.

Bu amacla; yerel idarelerin, tniversitelerin, diger kamu kurum ve kuruluslarinin,
kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslarinin, sivil toplum kuruluslarinin, kar amaci
guden isletmelerin, kooperatiflerin, birliklerin ve diger gercek ve tlzel kisilerin asagida
sayllan tUrlerdeki proje veya faaliyetlerini Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeliginde
belirtilen usul ve esaslar dahilinde destekleyecektir:

Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici proje ve faaliyetler,

Bolge plan ve programlarina uygun olarak, bdlgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili

kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunan proje ve faaliyetler,

Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslarr arasindaki isbirligini ve ortaklik

kUltardna gelistiren projeler,

-+ Bolgenin kaynak ve imkanlarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi hiz-
landirmaya, rekabet gliciinG ve yenilik kapasitesini artirmaya ve ulusal ve uluslarara-
si dUzeyde etki ve etkinligi artirmaya yonelik her tUrlU analiz, strateji, plan calismasi,
arastirma ve inceleme gibi calismalar,

Bolgenin is ve yatinm imkanlarinin tanitimina ve gelistirilmesine yonelik proje ve

faaliyetler,

+ Yonetim, yenilik¢i ve verimli Uretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, arastirma ve ge-
listirme, finansman, érgltlenme ve isglct egitimi gibi konularda, kiigtk ve orta 6l-
cekliisletmelerle yeni girisimcileri dogrudan veya dolayli olarak destekleyecek proje
ve faaliyetler,

Tarkiye'nin katildigr ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin

bolgede tanitimini yapan, bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine ve kay-

nak teminine katki saglayan proje ve faaliyetler,

Bolgedeki kurum ve kuruluslarin insan kaynaklar ve kurumsal kapasitelerinin arti-
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rilmasina, proje Uretme ve uygulama kapasitelerinin guclendiriimesine ve hizmet

sunumundaki beceri ve niteliklerinin gelistiriimesine yonelik proje ve faaliyetler.

Bu tUr proje ve faaliyetlerin disinda, dogrudan finansman destedj, faiz destegdi ve
faizsiz kredi destegdi ve teknik destek de Ajansimizin gerceklestirecegi faaliyetler ara-
sindadrr.

Karacadag Kalkinma Ajansi'nin faaliyetleri www.karacadag.org.tr internet sitesin-

den takip edilebilmektedir.
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