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SÖZLÜ YARIŞMA SINAV SONUCU DUYURUSU 

5449 sayılı Kalkınma Ajanslarının Kuruluşu, Koordinasyonu ve Görevleri Hakkında Kanun ile 

Kalkınma Ajansları Personel Yönetmeliği hükümleri doğrultusunda; Karacadağ Kalkınma Ajansında 

istihdam edilecek 3 (üç) Uzman Personel ve 1 (bir) Destek Personeli alımı amacıyla yapılan Personel 

Giriş Sınavı İlanı çerçevesinde başvuran adaylarla ilgili olarak Kalkınma Ajansları Personel 

Yönetmeliği ile Personel Giriş Sınavı İlanında belirtilen kriterler (Alan, KPDS/YDS, KPSS ve İş 

Tecrübesi) dikkate alınarak yapılan ilk değerlendirme sonucunda 14 (ondört) aday 02 Şubat 2016 

tarihinde Sözlü Yarışma Sınavına (mülakat) davet edilmiştir. 

Kalkınma Ajansları Personel Yönetmeliği’nin 13 ve 14 üncü maddelerine göre yapılan sınav (mülakat) 

ve değerlendirme sonucuna göre, 70 (yetmiş) ve üstü puan alan toplam 2 (iki) uzman personel adayı 

ile toplam 1 (bir) destek personeli adayı başarılı olmuştur.  

Karacadağ Kalkınma Ajansının "Uzman Personel" ihtiyacının karşılanması amacıyla 02 Şubat 2016 

tarihinde yapılan sözlü yarışma sınavında (mülakat), aşağıda isim ve branşları yer alan adaylardan 70 

(yetmiş) ve üstü puan alan toplam 2 (iki)  uzman personel adayı asil olarak kazanmıştır. Diğer 

branşlarda başarılı aday olmadığı için yedek aday belirlenmemiştir. 

UZMAN PERSONEL ASIL KAZANANLAR LİSTESİ  

S.N. Adı  Soyadı 

1 EYYÜP  BULUT 

2 ZEYNİ  ARTIK 

 

Karacadağ Kalkınma Ajansının "Destek Personeli" ihtiyacının karşılanması amacıyla 02 Şubat 2016 

tarihinde yapılan sözlü yarışma sınavında (mülakat), aşağıda isim ve branşı yer alan ve 70 (yetmiş) ve 

üstü puan alan toplam 1 (bir)  destek personeli adayı asil olarak kazanmıştır. Bu branşta başka başarılı 

aday olmadığı için yedek aday belirlenmemiştir. 

 

DESTEK PERSONELİ ASIL KAZANANLAR LİSTESİ  

S.N. Adı  Soyadı 

1 RECAİ SOFUOĞLU 

Sözlü Yarışma Sınavını asıl olarak kazanan adaylarla ilgili olarak bundan sonraki süreç 

aşağıdaki gibi olacaktır. 

Ajans Yönetim Kurulunca, sınavda başarılı olan adayların Kalkınma Ajansları Çalışma Usul ve 

Esaslarının 14/ğ maddesine göre işe alınması ile ilgili karar alındıktan sonra, Ajans Genel 

Sekreterliğince, asıl olarak kazanan adayların adreslerine “Göreve Başlama İçin Çağrı” yazısı 

gönderilecektir. 

Göreve Başlama İçin Çağrıyı alan adayların Kalkınma Ajansları Personel Yönetmeliği’nin 16/2 nci 

maddesi uyarınca bu çağrının kendilerine tebliğ edildiği günü müteakip 15 (onbeş) gün içerisinde 

istenen belgelerle birlikte sözleşme imzalamak ve göreve başlamak üzere Ajans Genel Sekreterliğine 

müracaat etmeleri gerekmektedir. Aksi takdirde, bu haklarından vazgeçtikleri varsayılacaktır. 

İlgililere ve kamuoyuna saygıyla duyurulur. 11.03.2016 

AJANS GENEL SEKRETERLİĞİ 


